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Информационная справка о школе
Общие сведения о школе По состоянию на 1 сентября 2013 года в школе 9 классов  комплектов, в них обучается  63 ученика.

      Начальная школа(1-4 классы) – 24 учеников – 2 класса-комплекта.

      Основная школа(5-9 классы) –  34 учеников – 5 классов-комплектов.

      Средняя школа (10-11 классы)- 7 учеников- 2 класса-комплекта.

      Средняя наполняемость классов  6,1 человек.

Школа укомплектована педагогическими кадрами. В школе работает 14 педагогов. Традициями школы являются: стремление к обеспечению качества образовательного процесса; сохранение и передача педагогического опыта; открытость к позитивным изменениям в жизнедеятельности школы, взаимодействие школы с семьей и общественностью, детским садом, изучение родного края, сохранение истории школы, села в школьной летописи, приобретение трудовых  и начальных профессиональных навыков на базе пришкольного участка. Спецификой школы стало освоение современных педагогических и информационных технологий. 
 Школа работает в одну смену, в режиме шестидневной рабочей недели, за исключением 1 класса (пятидневка) .

Продолжительность уроков в 1 классе – 35 минут в 1 полугодии, 45 минут во 2 полугодии, во 2-11 классах – 45 минут.

Обучение  учащихся осуществляется на основе Регионального (№1206 от 24.04.2011) и Федерального базисных учебных планов общеобразовательных учреждений РФ 2004 и 2009 годов и ФГОС НОО (1-3 кл) и ФГОС ООО (5 кл.).
Характеристика социума.

Средняя общеобразовательная школа расположена в центре поселка. Население микрорайона школы разнообразно. Основную  часть составляют рабочие и служащие.

Школа находится в благоприятном социально-культурном окружении. В микрорайоне школы расположены учреждения дополнительного образования, культуры, которые полностью предоставляются для организации и проведения учебно-воспитательного процесса.
В школе семей - 52
Социально-опасных семей, состоящих на учете в КДН - нет 
Многодетных –  2
Малообеспеченных – 35
Детей-инвалидов – 0
На учете в КДН-  0
Учащихся с асоциальным поведением – 0
Анализ выбытия учащихся в течение года

	Причина
	Количество учащихся, %

	
	2010/2011 уч. год
	2011/2012 уч. год
	2012/2013 уч. год

	Смена места жительства
	-
	2
	3

	Другие школы
	1
	-
	-

	ПУ
	-
	-
	-

	Другие причины
	-
	-
	-

	Отчисление 
	-
	-
	-


	Итого:
	1
	2
	3


Характеристика педагогического состава.

В МОУ  «СОШ п. Динамовский» трудятся 14 педагогов, людей творческих, увлеченных, готовых работать с любым ребенком, принять его, научить, создать условия для максимального развития его способностей.

	Возрастной состав педагогов
	2012/2013
	2013/2014

	Всего педагогов в ОУ, чел.
	15
	14

	От 20 до 35 лет, чел.
	1
	0

	От 35 лет до 55 лет, чел.
	14
	14

	От 55 лет и более, чел.
	-
	-


	Образование педагогов
	2012/2013
	2013/2014

	Высшее, чел.
	10
	10

	Н/высшее, чел.
	2
	2

	Ср. специальное, чел.
	2
	2

	Ср. техническое, чел.
	1
	0

	 
	 
	

	Квалификация педагогов
	2012/2013
	2013/2014

	Высшая, чел.
	3
	3

	1 категория, чел.
	10
	9

	2 категория, чел.
	2
	2

	 
	
	

	Стажные границы педагогов
	2012/2013
	2013/2014

	От 5 до 10 лет, чел.
	-
	-

	От 10 до 20 лет, чел.
	2
	2

	От 20 до 30 лет, чел.
	13
	12

	Более 30 лет, чел.
	-
	-


Одним из важных направлений работы школы является повышение уровня профессионализма всех педагогов и сотрудников. Ежегодно курсы повышения квалификации посещают от 70 до 100 % учителей, в отчетном учебном году курсы подготовки и переподготовки прошли 6 педагога (50%). 
Учителя высшей категорией: Кондратюк Е.С., Рыбакова Л.Ю.,Ермолаева И.В.
В 2012/13 учебном году аттестацию прошли: Ермолаев С.П., Кондратюк Е.С., Яшинская В.Л., Тарасова М.Г., Сальников В.А. Ермолаева И.В., Рыбакова Л.Ю., Малышевский Л.С., Кротова Н.В.  по ФГОС ООО.
                Профессиональный уровень педагогов:

	Показатели 
	2010/11 уч.год
	2011/12 уч.год
	2012/13 уч.год

	Всего чел.
	14
	15
	14

	Повышение квалификации, чел.
	5
	7
	6

	Педагогов с высшей категорией
	3
	3
	2

	Педагогов с первой категорией
	10
	11
	10

	Педагогов со второй категорией
	2
	1
	2


С целью непрерывного совершенствования и повышения профессионализма педагогов, их эрудиции и компетентности, а также результативности в работе в школе планово органи​зуется методическая работа, которая строится, ориентируясь на повышение творческого по​тенциала педагогического коллектива в целом, а в конечном счете на повышение качества и эффективности образовательного процесса, роста уровня и качества обученности, воспитан​ности учащихся.

Органом управления методической работы является методический совет, на заседании которого рассматривается план методической работы, утверждаются программы по школьным компонентам, материалы предметных недель, подводятся итоги работы учителей по индивидуальным, методическим планам.

В школе создана модель системы непрерывного образования кадров с целью: оказание действенной помощи учителям и классным руководителям в улучшении организации обучения и воспитания школьников, повышения теоретического уровня и педагогической квалификации учителей и администрации школы.

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА К  ПЛАНУ.

	Никакое дело нельзя хорошо сделать, если неизвестно, 
чего хотят достигнуть. 
(А.С. Макаренко)



Сегодня, в связи с изменением ценностных ориентиров российского общества, образование оказалось перед необходимостью кардинальных перемен в школе.

Мысль о том, что школа должна «давать» прежде всего знания, умения, на​выки, т.е. служить «раздаточным пунктом», «складом» готовых знаний, стала неактуальной.

Важными целями образования должны стать:

· развитие у учащихся самостоятельности и способности к самоорганизации;

· формирование высокого уровня правовой культуры;

· готовность к сотрудничеству, развитие способности к созидательной деятельности;

· толерантность, умение вести диалог.

В этой связи основным результатом деятельности образовательного учреждения должна стать не система знаний , умений и навыков сама по себе, а набор ключевых компетентностей…»

Поэтому мы должны готовить своих учеников к переменам, развивая у них такие качества, как мобильность, динамизм, конструктивность. 

Основной задачей современной школы должно стать формирование челове​ка, который совершенствует самого себя, способен самостоятельно принимать решения, отвечать за свои решения, находить пути их реализации.

В этой связи вполне понятен интерес, который проявляется к деятельностным технологиям обучения, в частности, к проектной деятельности. Проектная и экспериментальная деятельность в образовательном процессе позволяет достичь максимального эффекта. Роль преподавателя - помочь детям в этом.

Использование современных образовательных технологий и участие в экспериментальной деятельности, обеспечивающих личностное развитие ребенка, педагогический коллектив нашей школы рассматривает как ключевое условие повышения качества образования, более эффективного использования учебного времени и внеучебной занятости.

Основная цель школы.

     Формирование мыслящей, всесторонне развитой личности на основе дифференцированного, личностно ориентированного обучения, применения здоровьесберегающих методики системно-деятельный подход, развития творческих способностей, нравственного воспитания учащихся.

Проблема школы.

      Воспитание сознательного отношения к учению, развитие познавательной активности и культуры умственного труда.

Методическая тема.

      Системно-деятельностный подход в образовательном процессе как методологическая основа реализации политики «Наша новая школа»
Задачи школы
1. Подготовка учащихся 9, 11 классов к успешной сдачи ГИА.
2. Создать условия для повышения профессиональной компетенции учителей школы, включив каждого в педагогический поиск через участие в профессиональных конкурсах и освоение новых педагогических технологий компетентностно-ориентированного образования (метод проектов, технологии критического мышления, технология Портфолио).

3. Активизировать деятельность школьного и классного самоуправления в рамках воспитательного программы «Вверх по лестнице, ведущей в жизнь» через дальнейшее укрепление школьных традиций, создание новых, украшающих жизнь школьного коллектива и воспитывающих у учеников чувство гордости за родную школу.

4. Организовать качественное функционирование МНЛ художественно – эстетического направления.

I. АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ РАБОТЫ ШКОЛЫ
ЗА 2012-2013 УЧЕБНЫЙ ГОД.


В 2012-2013 учебном году деятельность школы во всех сферах была направлена на решение основной проблемы школы «Воспитание сознательного отношения к учению, развитие познавательной активности и культуры умственного труда». В связи с этим перед педагогическим коллективом школы стояли задачи, связанные с созданием возможностей для продуктивной самореализации каждого участника образовательного процесса.

· Обновление содержания образовательной программы, рабочих программ и учебного плана с учетом внедрения предпрофильной подготовки и профильного обучения.

· Активизировать работу методического совета, основанной на его готовности к опытно- экспериментальной деятельности.

•   Совершенствовать модель воспитательной системы «Социокультурный центр как благоприятная среда для становления индивидуальности сельского ребенка»

· Формировать у школьников инициативность, способность к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.


Усилия администрации и педагогического коллектива были направлены на создание условий для развития ребенка как свободной, ответственной и творческой личности на основе гуманизации образования и воспитания,  вариативности программ, учебников, использования здоровьесберегающих технологий, дифференциации учебно-воспитательного процесса, формирования здорового образа жизни.


Основное внимание уделялось повышению образовательного потенциала педагогов и школьников за счет включения учеников и учителей в научно-исследовательскую, опытно-экспериментальную, самообразовательную деятельность. Этому способствовали также работа в различных формах повышения квалификации педагогов, развитие практических умений и навыков учащихся на уроках и во внеурочное время, участие детей и взрослых в проблемных семинарах, конференциях, организация обмена опытом , аттестация педагогических кадров и выпускников школы. 

Показателями выполнения намеченных на учебный год целей и задач явились следующие результаты деятельности:

Анализ состояния образовательного процесса.



В школе обучалось на конец учебного года 62 ученика. По ступеням образования картина такова:

Уровень учебных достижений.

	
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	Количество классов
	3
	5
	2

	Количество учащихся
	18
	32
	12

	Средняя наполняемость
	6
	6
	6

	Качество ЗУН

2011-12 уч.год
	36
	38
	62

	Качество ЗУН

2012-13 уч.год
	44,4
	37,5
	50

	Успеваемость
	100%
	100%
	100%


     Учебный год на «5» окончили 3 человека ( в прошлом учебном году – 4 человека), на «4и5» - 26 человека ( в прошлом году -26), т.е. этот показатель не изменился.

     Успеваемость по школе составила 100%. Качество знаний – 42 (в прошлом году- 44,8 %). По сравнению с прошлым годом качество знаний понизилась на 2,8%.

Учебные результаты по классам 2012 – 2013 учебный год.

	класс
	Уч-ся на конец года
	На «5»
	На «4и5»
	Успевае-

мость

(%)
	Качество знаний

(%)

	
	2011г
	2012г
	2013г

	1
	0
	
	
	
	
	
	

	2
	4
	1
	1
	100
	14
	67
	50

	3
	7
	
	5
	100
	57
	14
	71

	4
	7
	
	1
	100
	25
	57
	14

	5
	8
	
	4
	100
	25
	36
	50

	6
	11
	1
	2
	100
	100
	40
	27

	7
	3
	
	2
	100
	0
	100
	66

	8
	3
	1
	1
	100
	50
	14
	66

	9
	7
	
	1
	100
	33
	33
	14

	10
	4
	
	3
	100
	100
	44
	75

	11
	8
	
	4
	100
	36
	100
	50

	всего
	62
	3
	26
	100
	38,3
	44,8
	42


Промежуточная аттестация учащихся.

Важнейшим звеном учебной работы школы была организация промежуточной аттестации учащихся во 2-8, 10  классах. 

Результаты контрольных работ по математике в начальных классах 

за 2012-2013 учебный год.

	Класс 
	Кол-во уч-ся
	Выпо-лняли работу
	Оценки 
	% успеваемости
	% качества
	Учитель 

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	2
	4
	3
	1
	1
	1
	
	100
	50
	Чуева А.В.

	3
	7
	7
	
	3
	4
	
	100
	43
	Андриянова О.В.

	4
	7
	6
	
	1
	5
	
	100
	13
	Чуева А.В.


Результаты контрольных работ по русскому языку в начальных классах 

за 2012-2013 учебный год.

	Класс 
	Кол-во уч-ся
	Выпо-лняли работу
	Оценки 
	% успеваемости
	% качества
	Учитель 

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	2
	4
	3
	1
	1
	1
	
	100
	50
	Чуева А.В.

	3
	7
	7
	
	3
	4
	
	100
	43
	Андриянова О.В.

	4
	7
	6
	
	2
	4
	
	100
	16
	Чуева А.В.


          В основной и старшей школе контроль проводился по следующим предметам:

по математике и русскому языку во 5-8,10 классах. 

	Предмет
	Класс
	Кол-во

Уч-ся
	5
	4
	3
	%

качества

по предмету
	%

качества

по классу

	Русский яз
	5
	8
	
	3
	5
	37
	43

	Математика 
	5
	8
	
	4
	4
	50
	

	Русский яз
	6
	11
	1
	3
	7
	36
	63

	Математика 
	6
	11
	2
	3
	6
	45
	

	Русский яз
	7
	3
	
	1
	2
	33
	75

	Математика 
	7
	3
	
	2
	1
	66
	

	Русский яз
	8
	3
	1
	1
	1
	66
	66

	Математика
	8
	3
	1
	1
	1
	66
	

	Русский яз
	10
	4
	
	2
	2
	50
	62


	Математика
	10
	4
	
	3
	1
	75
	


Типичные ошибки по русскому языку: 

5 класс. Чередующиеся гласные в корне слова- 25%

                  непроизносимые согласные в корне слова- 16%

                  морфемный разбор слов- 53%

6 класс.     Безударные гласные , проверяемые ударением- 43%

                  Правописание приставок ПРЕ- ПРИ- 23%

                  Правописание ТСЯ- ТЬСЯ в глаголах- 24%

                  Морфологический разбор глагола – 50%

7 класс.     НЕ – НИ в отрицательных местоимениях – 23%

                  Правописание безударных гласных в корне слова- 27%

                  Слитное и раздельное правописание наречий- 43%

                   Знаки препинания при деепричастном обороте- 26%

                  Синтаксический разбор предложения – 47%

8 класс.     Обособление определений и обстоятельств – 46%

                  Правописание приложений – 34%

                 Морфологический разбор слов- 54%

Типичные ошибки по математике:

       5класс. 

                    В решении текстовой задачи составлением уравнения.

6 класс.При решении пропорции.

          Выполнение действий с десятичными дробями.

          Упрощение выражений при приведении подобных слагаемых.

     7 класс.    Знание формул сокращенного умножения

                      Построение графиков.

                      Разложение на множители.

     8 класс.    При соотнесении квадратного уравнения с условием задачи.

                      При нахождении области допустимых значений выражения, содержащего квадратный трёхчлен под знаком радикала второй степени.

Результаты итоговой аттестации выпускников 11 класса в форме ЕГЭ.

         К государственной итоговой аттестации за курс средней (полной) общеобразовательной школы в форме ЕГЭ в текущем году допущены 8 учеников 11 класса. Аттестация прошла в соответствии с расписанием, апелляций в конфликтную комиссию не поступило.

Аттестацию успешно прошли   7 учеников, один не смог присутствовать на  аттестации в резервный срок, т.к. изъявил желание пройти   срочную службу в рядах РА.

	Наименование предметов
	2008 – 2009

 учебный год 
	2010-2011

 учебный год
	2011-2012 

учебный год
	2012-2013 

учебный год

	
	Кол-во уч-ся
	% успев.
	Средний балл
	Кол-во уч-ся
	% успев.
	Средний балл
	Кол-во уч-ся
	% успев.
	Средний балл
	Кол-во уч-ся
	% успев.
	Средний балл

	Русский язык
	9
	100
	59,3
	11
	82
	53,4
	4
	100
	66
	8
	100
	61

	Математика
	9
	100
	43,5
	11
	82
	34
	4
	100
	41
	8
	87,5
	38

	Биология
	2
	100
	56
	4
	100
	61
	4
	100
	62
	3
	100
	52

	История
	5
	100
	48
	1
	100
	49,4
	-
	100
	-
	1
	100
	52

	Физика
	-
	100
	-
	3
	100
	39
	2
	100
	42
	3
	100
	49

	Химия
	-
	100
	-
	2
	100
	65
	2
	100
	60,5
	4
	100
	77

	Обществознание
	5
	100
	58,8
	5
	80
	49,4
	2
	100
	67
	3
	100
	59

	География
	2
	100
	58,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Экзамены по выбору сдавали следующим образом :  7 выпускников сдавали по  2 экзамена.
	Название

 предмета
	Мин. 

балл
	Кол-во сдававших
	Кол-во

 сдавших
	Средний балл

	
	
	
	
	по региону
	по  району
	по школе

	Русский язык
	36
	8
	8
	62,9


	
	61

	Математика
	24
	8
	7
	46,3

	39,5
	38

	Физика
	36
	3
	3
	51,8


	42
	49

	Химия
	36
	4
	4


	55
	69
	77

	Биология
	36
	3
	3
	56,14


	55,3
	52

	Обществознание
	39
	3
	3
	56,5


	58
	59

	История
	32
	1
	1
	55,7

	48
	52


Средние баллы учащихся  школы  выше районных и региональных по химии (учитель Рыбакова Л.Ю.) и по обществознанию (уч. Кондратюк Е.С.). Выше районных показателей по русскому языку (уч.Котенко С.А.), по физике (уч.Ермолаев С.П.), по истории (уч. Кондратюк Е.С.).

Результаты итоговой аттестации по новой форме в 9 классе.

На основании решения педагогического совета № 6 от 24 мая 2013 года «О допуске выпускников к государственной итоговой  аттестации за курс основной  школы к итоговой аттестации допущено 7 учащихся 9-ого класса.
Основной целью государственной (итоговой) аттестации выпускников основной школы является проведение открытой и объективной процедуры оценивания уровня предметной компетентности учащихся.

Выпускники 9-ого класса сдавали  итоговую аттестацию в независимой форме  два обязательных  письменных экзамена – по русскому языку и математике и два экзамена по выбору учащихся в соответствии с обозначенным профилем дальнейшего обучения: 4 учащихся сдавали химию, 5 - биологию, 4- физику, 1 – историю.


Государственная итоговая аттестация прошла в соответствии с расписанием, апелляций в конфликтную комиссию по вопросам проведения аттестации не поступило.


Аттестацию за курс основной школы успешно прошли 6 выпускников.  Данные о результатах государственной итоговой аттестации выпускников основной школы и выборе предметов для сдачи устных экзаменов по выбору представлены в таблице:

	Название предмета
	Ф.И.О. педагога
	Кол-во учащихся
	% качества
	% успеваемости
	% соответствия

	Русский язык
	Котенко С.А.
	7
	29
	85,7
	86

	Математика
	Ермолаев С.П.
	7
	29
	85,7
	43

	Биология
	Кротова Н.В.
	5
	40
	100
	80

	Химия
	Рыбакова Л.Ю.
	4
	75
	100
	50

	Физика 
	Ермолаев С.П.
	4
	50
	100
	50

	История 
	Кондратюк Е.С.
	1
	100
	100
	100


По итогам аттестации 1 выпускник 9-го класса закончил школу на «4 и 5», что составляет 14% качества знаний при 86 % успеваемости.Один выпускник из группы «риска» не сдал 2 экзамена- русский язык и математику, по итогам ГИА получил справку установленного образца.

Анализ данных таблицы позволяет говорить о том, что результаты учебных достижений выпускников 9-х классов остаются не стабильными по такому показателю, как уровень успеваемости  и соответствия по  математике, получили неудовлетворительные оценки 2 обучающегося, причем одна из них имела годовую отметку- 4. Очень низкий процент качества знаний по русскому языку и  математике- 29%. В этом учебном году повысилось качество знаний девятиклассников по химии-75%, истории - 100%.
	Предметы 
	2009 – 2010
 учебный год 
	2010-2011

 учебный год
	2011-2012 

учебный год
	2012-2013 

учебный год

	
	Кол-во уч-ся
	% успев.
	Средний балл
	Кол-во уч-ся
	% успев.
	Средний балл
	Кол-во уч-ся
	% успев.
	Средний балл
	Кол-во уч-ся
	% успев.
	Средний балл

	Русский язык
	9
	100
	33
	12
	100
	28
	9
	89
	28
	7
	85,7
	29,5

	Математика
	9
	100
	16
	12
	100
	14
	9
	78
	12
	7
	85,7
	13,7

	Биология
	8
	100
	23
	8
	100
	24
	7
	83
	19
	5
	100
	23,4

	История
	
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	1
	100
	

	Физика
	
	
	
	4
	100
	21
	4
	100
	21,5
	4
	100
	18,9

	Химия
	7
	100
	21
	12
	100
	19
	4
	100
	23,5
	4
	100
	17,8

	Обществозн
	2
	100
	27
	
	
	
	9
	67
	15,6
	-
	
	

	География
	1
	100
	20
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-



Анализ результатов выполнения экзаменационной работы по русскому языку.

В 9 –м классе обучаются 7 человек. Работу выполняли 9 человек. 

По шкале  пересчета первичного балла за выполнение экзаменационной работы в отметку по  пятибалльной шкале оценки распределились следующим образом:
· «5» (37-42 балла) – 0 человека (0%)

· «4» (29-36 баллов) – 2 человек (28%)

· «3» (19-28 баллов) – 4 человека (58%)

· «2» (ниже 18 баллов)- 1человек (14%)

Таким образом, уровень обученности составил 88%, качественный уровень знаний учащихся- 29 %, процент соответствия составил 67 %. Один  ученик 9 –го класса не справились с работой по русскому языку

Работы остальных учащихся свидетельствуют о сформированности базового уровня знаний, умений и навыков по русскому языку за курс основного общего образования; уровень их подготовки по русскому языку соответствует требованиям «Обязательного минимума  содержания основного общего образования по русскому языку».


Анализ выполнения письменной работы по математике.

  По шкале  пересчета первичного балла за выполнение экзаменационной работы в отметку по  пятибалльной шкале оценки распределились следующим образом:
В 9 -м классе обучаются 7 человек, работу выполняли все учащиеся.

·  «5» ( 22 - 34 баллов) - 0 человек  (0%);

· «4» ( 16 - 21 балл) - 2 человек (28%)

· «3»  ( 8 - 15 баллов) – 4 человек(58%).

· «2» (ниже 8 баллов) - 1 человек(14 %)

    Два  ученика  9 –го класса не справилис работой по математике, при повторной аттестации один ученик преодолел порог, другой –нет. Таким образом  качество знаний составило лишь 11%  при 78 % успеваемости, процент соответствия оценок составил 43%. Итоги независимой аттестации  свидетельствует о недостаточной подготовки обучающихся к ГИА. 
Выводы:

· При проведении государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса  школа руководствуется Положением о проведении государственной (итоговой) аттестации в независимой форме

· успешно прошли аттестацию с первого раза 5 учащихся, после пересдачи – 1  учащихся справился с работой- пересдал математику, а 1 ученик не преодолел минимальный порог по двум предметам.

Проблемы:

1. Организация работы педагогического коллектива по достижению новых образовательных результатов в контексте нового качества образования в рамках КПМО.

2. Освоение методических приёмов организации повторения при подготовке к итоговой аттестации учащихся.

3. Индивидуализация работы со слабоуспевающими с целью более качественной подготовки их к итоговой аттестации. 

4. Работа по совершенствованию системы диагностики знаний, умений и навыков учащихся, системы тестирования учащихся по основным предметам, позволяющей отслеживать динамику успеваемости учащихся в течение учебного года.

Работа с одарёнными учащимися.

В рамках целевой программы «Одаренные дети» школа имеет возможность организовать целенаправленную индивидуальную и групповую работу с одаренными детьми, активизировать их творческий потенциал, организовать проектную, исследовательскую и иную продуктивную деятельность для развития их интеллектуальных возможностей и удовлетворения потребности. 

Результаты творческих союзов преподавателей и обучающихся – успешное участи в научно-практических конференциях, олимпиадах и конкурсах, создание активной творческой образовательной среды школы.

Школа особо гордится результатами участия школьников в районном туре предметных олимпиад.

В рамках реализации данного направления проведены следующие мероприятия:

1. По итогам районного тура предметных олимпиад получили следующий результат:

	Предмет
	Класс
	Ф.И. учащегося
	Место
	Ф.И.О. учителя

	Обществознание 
	10
	Петина Н.
	3
	Кондратюк Е.С.

	История
	10
	Петина Н.
	2
	Кондратюк Е.С.

	Биология 
	10
	Кротова А.
	1
	Кротова Н.В.

	Химия 
	9
	Самсонова К.
	1
	Рыбакова Л.Ю.


Традиционным стало участие наших учащихся  в научно – практических
Конференциях, конкурсах  школьников различного уровня. Призовые места: 3 Всероссийских, 28 региональных, 12 муниципальных.
     В рамках реализации данного направления следует отметить работу таких учителей, как  Рыбакова Л.Ю., Кондратюк Е.С., Ермолаева И.В., Кротова Н.В., Тарасова М.Г.
Нерешённые проблемы:

Организация систематической индивидуальной работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к обучению, вовлечение всех педагогов в работу с «Одаренными детьми».

Анализ методической работы за 2012-2013 учебный год.

В 2012-2013 учебном году школа работала по методической теме «Развитие интеллектуальных, познавательных и исследовательских умений учащихся через предпрофильную и профильную подготовку учащихся в системе личностно-ориентированного обучения». 

Задачи работы были следующие:

1. внедрение новых инновационных технологий в учебный процесс

2.  разнообразить форму проведения открытых уроков 

3. совершенствовать работу по профильной и предпрофильной подготовке учащихся.

4. продолжить работу по повышению качества обучения, продолжить работу по предупреждению неуспеваемости.

5. продолжить работу с мотивированными учащимися направленную на участие в предметных олимпиадах, интеллектуальных конкурсах, конференциях.

6. продолжить работу по развитию исследовательской, проектной и экспериментальной деятельности учащихся.

Чтобы реализовать данные задачи школы существует творческий  работоспособный коллектив педагогов, из которых: 3 учителя имеют высшую квалификационную категорию, 8 - первую,  1 – вторую, 1 –без категории

На начало учебного года в школе обучалось 68 ученика, на конец учебного года – 62.

В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:
· Работа педагогического совета как коллективная методическая деятельность;

· Работа методического совета; 

· Повышение квалификации педагогического мастерства и категорийности кадров;

· Работа с методическими объединениями и творческими группами педагогов;

· Индивидуально-методическая и инновационная деятельность;

· Обновление методической оснащенности кабинетов школы;

В школе работают 4 методических объединения учителей-предметников. Каждое методическое объединение работает по своей творческой теме в контексте с общей темой школы.

Методические объединения организуют работу по профессиональному росту учителя, проведению открытых уроков, предметных  недель, школьных олимпиад, составлению и утверждению школьных экзаменационных материалов, утверждению тематического планирования и.д.

Педагоги, участвующие в конференциях и семинарах

	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Название конференции

	1.
	Кротова Н.В.
	Семинар « Актуальные вопросы регионального образования»: «Системно-деятельностный подход в образовательном процессе как методологическая основа реализации политики «Наша новая школа»

	2
	Кротова Н.В.
	Семинар « Актуальные вопросы регионального образования»: «Системно-деятельностный подход в образовательном процессе как методологическая основа реализации политики «Наша новая школа»

	3
	Кротова Н.В.
	Семинар «Характеристика новых форм аттестация педагогических работников»

	4
	Кротова Н.В.
	НПК «Социальная компетентность как необходимое условие самореализации участников образовательного пространства»

	5
	Кротова Н.В.
	Семинар «Сопровождение мониторинга качества введения ФГОС ООО в ОУ Саратовской области»

	6
	Ермолаева И.В.
	НПК «Социальная компетентность как необходимое условие самореализации участников образовательного пространства»

	7
	Ермолаева И.В.
	Семинар «Проектная деятельность с использованием новых информационных технологий»

	8
	Рыбакова Л.Ю.
	Региональная конференция «Роль внеурочной деятельности в обучении предметам естественнонаучного цикла»

	9
	Чуева А.В.
	НПК «Социальная компетентность как необходимое условие самореализации участников образовательного пространства»


Высшей формой коллективной методической работы остается педагогический совет. В      2012/13учебном году прошли два тематических педсовета: 

1.Семинар-практикум «Проектирование образовательного пространства средней (подростковой) школы»

1. Теоретический семинар «Реализация системно-деятельностного подхода в организации учебно-воспитательного процесса учащихся подростковой школы»

2. «Реализация компетентностного подхода при введении ФГОС ООО».

   Проведены семинары-практикумы «Система оценивания в старшей школе», «Подготовка к итоговой аттестации в новой форме в 9-ом классе, в форме ЕГЭ в 11 классе».

В рамках проведения предметных недель  даны открытые уроки учителями, которые старались показать такую организацию урока, которая обеспечивала не только усвоение учебного материала всеми учащимися на уроке, но и их самостоятельную познавательную деятельность. Они способствуют умственному развитию, создают в классе атмосферу заинтересованности к изучаемому материалу, достигают поставленной цели. Уроки учителей проходят на высоком эмоциональном и интеллектуальном подъеме, педагоги умело применяют  методы самоорганизации познавательной работы обучающихся, поощряют инициативу обучающихся, создают благоприятные условия для эмоциональной открытости. Уроки  идут в оптимальном темпе, разнообразие видов учебной работы обеспечивает стабильность учебно-познавательной атмосферы, ученики готовы к проблемным ситуациям, охотно вступают в диалог, свободно владеют материалом урока.

Приняли участие в работе районных предметных семинаров учителя: химии  Рыбакова Н.В., биологии Кротова Н.В., музыки Малышевский Л.С., ИЗО Тарасова М.Г., информатики Кузьмичев С.М.

В основу внутришкольного контроля школы закладывается педагогический анализ результатов труда учителя и состояние учебно-воспитательного процесса.

Цели: достижение соответствия функционирования и развития педагогического процесса в школе требованиям государственного стандарта образования, дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса с учетом индивидуальных особенностей учащихся, их интересов, состояния здоровья в школе.

Задачи: 

1. периодическая проверка выполнения требований государственных программ по предмету. 

2. формирование у учащихся ответственного отношения к овладению знаниями, умениями и навыками. 

3. оказание помощи учителям в учебно-воспитательной работе и совершенствование ими педагогического мастерства 

4. изучение опыта работы учителей 

5. совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации. 

Осуществление контроля велось по следующим направлениям: 

1. состояние знаний, умений и навыков учащихся, 

2. ведение школьной документации 

3. выполнение всеобуча 

4. состояние преподавания учебных предметов 

5. работа по подготовке к государственной (итоговой) аттестации 

Посещенные уроки показали, что: 

1. учителя ставят цели развития личностных качеств учащихся на уроке: речь, воля, нравственность, коммуникативность 

2. учителя уверенно, профессионально владеют учебным материалом 

3. используют динамические дидактические материалы (аудио, видео, компьютерные) 

Серьезное внимание нужно уделить организации урока, обратить внимание на проверку домашнего задания, применять различные виды работ при опросе, проводить дифференцированную работу при закреплении темы учителю математики Кузьмичеву С.М.;

· поощрять индивидуальные достижения учащихся, развивать коммуникативные качества учащихся русского языка Котенко С.А.;

· своевременно вести записи уроков в журнал Тарасовой М.Г.;


В основном поставленные задачи методической работы на 2012-2013 учебный год выполнены.


Проанализировав состояние методической работы в школе, можно выделить следующие направления деятельности на новый учебный год:

· индивидуализация обучения – основной процесс раскрытия индивидуальности личности учащихся в учебной деятельности;

· изучение членами педагогического коллектива новых педагогических технологий компетентностно-ориентированного обучения и применение их на практике;

· активизация работы учителей над проблемами личного профессионального роста в рамках работы предметных МО.

Исходя из анализа деятельности за истекший период, решено продолжить работу над методической темой прошлого учебного года « Формирование ключевых компетентностей учащихся на основе применения современных педагогических технологий». 
Основные задачи методической работы в новом учебном году:

· создать  информационные, кадровые и  методические условия для обеспечения перехода к организации образовательного процесса по новым стандартам и новому базисному образовательному плану;

· активизировать работу по внедрению  в образовательный процесс современных технологий обучения на основе компетентностного подхода;

· обеспечить повышение профессиональной компетентности педагогов через очно – заочную курсовую подготовку не менее чем  14% (2 педагога)от педагогического состава;

· обеспечить вовлечение в активную методическую работу не менее 90% педагогических работников школы;

· обеспечить участие не менее 30 % учителей  в  конкурсах и программах, проводимых для обучающихся  по различным  предметным областям.

Анализ осуществления внутришкольного контроля.

Осуществление контроля велось по следующим направлениям:

- Контроль за выполнением закона РФ «Об образовании»;

- Контроль за школьной документацией;

- контроль за состоянием преподавания учебных дисциплин и ЗУН учащихся;

- Контроль за работой учителей по подготовке к экзаменам;

- Контроль за ведением предпрофильной подготовки и профильного обучения;

Организация работы по выполнению  закона «Об образовании».

В школе имеется план микрорайона. Все улицы закреплены за учителями школы и приказом директора.

В результате обхода п.Динамовский и п. Медведицкий учителями в документы по всеобучу внесены все дети в возрасте от 1 года до 18 лет 

В классных журналах ведется лист «Движение учащихся» , имеется журнал ежедневной посещаемости по школе, в котором регулярно делаются отметки ответственным педагогом Тарасовой М.Г.. Алфавитная книга и книга приказов по движению учащихся оформляется в соответствии с требованиями. К книгам прилагается папка с заявлениями родителей и справками на выбытие и прибытие учащихся.

Анализ работы с документацией.

В 2012 -2013 учебном году осуществлялся планомерный контроль за ведением:

1. классных журналов;

2. дневников учащихся;

3. рабочих тетрадей ,тетрадей для контрольных работ и практических работ;

4. личных дел учащихся;

5. рабочих программ учителей  по предметам,элективным курсам и элективным предметам;

6. рабочих программ учителей  по кружковой работе.

Контроль проводился по заранее поставленным целям, по результатам проверки выносились рекомендации и издавались приказы.

Администрация уделяла

I. Особое внимание работе классных руководителей и учителей – предметников с классными журналами.

Было проведено 9 проверок с целью:

1. правильности оформления;

2. объективности выставления оценок;

3. своевременности заполнения;

4. выполнения государственных Программ и их практической части;

5. работы классных руководителей по контролю за посещаемостью учащихся;

6. изучение системы опроса.

Удалось достичь:

1. правильности и четкости в ведении классных журналов классными руководителями;

2. своевременности выставления оценок за письменные работы;(кроме Кузьмичева С.М.,Тарасовой М.Г.)

Проблемы:

1. невнимание учителей-предметников при выставлении итоговых оценок

2. дифференцированный подход к опросу учащихся;

3. не всегда указываются темы письменных работ учащихся (Кузьмичев С.М.)

4. несвоевременно записывают темы уроков в журналы (Тарасова М.Г., Кузьмичев С.М., Сальников В.А., Малышевский Л.С.)

II. Контроль за ведением дневников учащихся показал, что:

1. классными руководителями дневники проверяются регулярно (1 раз в 2 недели);

2. имеются все необходимые сведения;

3. классные руководители делают замечания учащимся по ведению дневника, записывают в него свои пожелания и требования к родителям.

Проблемы:

1. учащиеся 8-11 классов не подают дневники на оценку учителям предметникам (оценки вставляются классными руководителями);

2. классные руководители и учителя предметники не в полной мере используют графу «для заметок»(Тарасова М.Г.)

3. родители не всегда вовремя осуществляют контроль за успеваемостью учащихся (нет подписи);

4. количество оценок в дневниках не всегда соответствует их количеству в классных журналах.

Особо отмечается администрацией, что дневник еще не стал помощником классных руководителей для поддержания своевременной связи с родителями учащихся.

Контроль за состоянием преподавания учебных предметов. 

С целью организации работы педагогического коллектива школы, направленной на создание условий для осуществления непрерывности, доступности, эффективности, компетентности и обязательности образования, осуществлялся контроль за состоянием преподавания учебных дисциплин и ЗУН учащихся. 

Контроль уровня преподавания осуществлялся методами наблюдения, проверкой документации, посещением уроков с последующим анализом и показал высокий профессионализм учителя начальных классов Чуевой А.В., русского языка и литературы Котенко С.А., технологии Ермолаевой И.В., истории Кондратюк Е.С., химии Рыбаковой Л.Ю., физики Ермолаева С.П.

Учителя хорошо владеют фактическим материалом, знают методику преподавания предметов, используют словесные, наглядные и практические методы обучения, при объяснении нового материала стремятся использовать знания и опыт самих учащихся, ставят проблемные вопросы.

 Уроки носят обучающий, развивающий и воспитывающий характер, отличаются высоким темпом их проведения.

 Посещенные уроки показали, что учителя владеют современными образовательными технологиями в следующем объеме: 

	№ п/п
	Название образовательных технологий
	% педагогов

	1
	Развивающее обучение
	100%

	2
	Проблемное обучение
	50%

	3
	Проектный метод обучения
	90%

	4
	Лекционно-семинарско-зачетная система
	20%

	5
	Здоровьесберегающие технологии
	100%

	6
	Разноуровневое обучение
	35%

	7
	Технология развития «критического мышления»
	50%

	8
	Игровые технологии
	80%


Математика, физика, информатика.
Учителя математики Ермолаев С.П.и Кузьмичев С.М. имеют первую квалификационную категорию. 

С целью формирования у детей познавательного интереса, развития самостоятельности и творческого потенциала ежегодно проводится неделя математики, физики, информатики. В рамках недели были проведены различные мероприятия: по математике - олимпиады школьного тура, КВН - устный журнал «Ох, уж эта математика».Учителя  вели  элективные курсы, используя разнообразные виды учебных проектов: по срокам реализации, по формам участия, по предметной интеграции, по тематике. 
На каждом уроке учителя математики используют словесные методы обучения (объяснение, рассуждение, беседа), с помощью которых учителя раскрывают новые понятия, термины. При первичном закреплении материала учителя математики сами повторяют или резюмируют существенное, по ходу изучения нового материала делают записи на доске основных вопросов или положений, организуют беседы по пройденному материалу с целью его закрепления. В беседе предусмотрены простые и сложные вопросы. После решения каждого вопроса учителя подводят итог работы.
Уроки Сергея Петровича отличаются точной постановкой задачи, системой контроля за знаниями учащихся. При организации контроля за ЗУН учащихся педагог обращают внимание на систему опорных знаний, умело сочетают устные и письменные виды проверочных работ. 

Ермолаев С П. работает над использованием мультимедийных учебных пособий на уроках физики как средство повышения интереса к предмету, дистанционное обучение учащихся п. Медведицкий.
Недостаточно осуществляется на уроках Кузьмичева С.М. эффективные способы проверки домашнего задания (тестирование, самостоятельная работа, фронтальный опрос), как следствие – низкая накопляемость оценок.На уроках не используется вариативность форм и методов обучения,уроки проходят монотонно, в объеме недостаточном для усвоения новых знаний,что явилось причиной низкого проценка качества по математике на ГИА в новой форме и форме ЕГЭ..

Анализ результатов  ГИА в независимой форме по математике 

      На протяжении пяти лет в Саратовской области проводиться эксперимент - прохождение государственной (итоговой) аттестации за курс основной школы в независимой форме. Наше образовательное учреждение принимает участие в нем  5 лет. 

      Новая форма государственной (итоговой) аттестации  по математике позволила  выявить степень овладения выпускниками полученными умениями и получить качественную обобщённую информацию, характеризующую тенденции о состоянии подготовки выпускников по математике и обозначить существующие проблемы в преподавании как предмета в целом, так и отдельных разделов школьного курса. 

  В табличном варианте представлены результаты государственной (итоговой) аттестации  по математике за последние 4года:

	Показатели 
	Учебный год

	
	2009-10
	2010-11
	2011-12
	2012-2013

	Ф.И.О. учителя
	Ермолаев С.П.
	Кузьмичев С.М.
	Кузьмичев С.М.
	Ермолаев С.П.

	Кол-во учащихся в классе
	9
	12
	9
	7

	Кол-во учащихся
прошедших аттестацию
	9
	12
	8
	6

	Кол-во учащихся не преодолевших минимальный  порог
	-
	-
	1
	1

	Кол-во учащихся пересдававших предмет
	3
	1
	1
	2

	Максимальный балл по ОУ
	21
	19
	16
	18

	Ср.балл по ОУ
	12,8
	14
	12
	14

	Качество по ОУ
	55,5
	25
	11
	29

	Успеваемость по ОУ
	100
	100
	89
	71,4


Из таблицы видно, что показатели- качества, успеваемости  по учреждению резко пошли на убыль. Показатель среднего балла держиться в пределах 12-14, что является также низким показателем по преподаваемому предмету. Кроме этого один ученик не набрал минимальный порог баллов по предмету (он не сдал все 2 предмета)

Наибольшие затруднения у учеников вызвал вторая часть. Преподавателям математики необходимо искать новые формы преподавания предмета.

Анализ результатов  ЕГЭ по математике
Использование в КИМ ЕГЭ практико-ориентированных заданий способствует выявлению и оценке качества имеющихся у участников ЕГЭ общекультурных и коммуникативных математических умений, необходимых человеку в современном обществе.
	Показатели 
	Учебный год

	
	2009-10
	2010-11
	2011-12
	2012-2013

	Ф.И.О. учителя
	Ермолаев С.П.
	Кузьмичев С.М.
	Ермолаев С.П.
	Кузьмичев С.М.

	Кол-во учащихся в классе
	9
	11
	4
	8

	Кол-во учащихся
Прошедших аттестацию
	9
	10
	4
	7

	Кол-во учащихся не преодолевших минимальный  порог
	-
	2
	-
	3

	Кол-во учащихся пересдававших предмет
	-
	1
	-
	2 
(1 не пересдавал)

	Мах балл по ОУ
	55
	56
	48
	56

	Ср.балл по ОУ
	43,6
	34
	41
	37,9

	Ср.балл по региону
	38,8
	45,3
	39,29
	46,3


       На протяжении 4 лет учащиеся школы показали слабые и удовлетворительные знания по предмету. Средний балл по школе снизился с 43,6 до 38 баллов, а максимальный балл по предмету сохранился (55-56 баллов). Средний балл по ОУ не выше региональных показателей. В 2012-13 уч.году один ученик  не преодолела минимальный порог по предмету.

Выводы и рекомендации

Результаты экзамена по математике подтверждают сохранения удовлетворительныех результаты выполнения практико-ориентированных заданий, что требует существенной корректировки методики преподавания математики в основной и средней (полной) школе. Анализ итогов ЕГЭ. показывает, что недостаток вычислительной культуры не только сказывается на выполнении заданий по алгебре, но и приводит к неверным ответам в других заданиях части 1 и потере баллов за выполнение заданий части 2.

Важно отметить, что улучшение результатов экзаменуемых с низким уровнем математической подготовки произошло во многом в части решения практико-ориентированных задач, что подтверждает правильность выбранного практико -  ориентированного курса развития математического образования в школе. При этом проблемы в математическом образовании выпускников, не набравших минимального балла, во многом связаны со слабым освоением курса основной и даже начальной школы. На уровне ОУ следует уделять больше внимания своевременному выявлению учащихся, имеющих слабую математическую подготовку, диагностике доминирующих факторов их неуспешности, а для учащихся, имеющих мотивацию к ликвидации пробелов в своих знаниях, организовывать специальные группы.

 Полное решение проблем, порождающих неуспешность при обучении  математике, только силами образовательных учреждений невозможно – во многих случаях проблемы носят социальный характер.

Необходимо повышение уровня математического образования в основной и даже начальной школе.

В работе по математике представлены задания двух типов: с кратким ответом (тип В)и с развернутым ответом. Вызывают трудности текстовые задачи, в которых необходимо составлять уравнения или системы уравнений, такие задачи решаются в 5-6 классах школы, и, видимо в старших классах не повторяются.

В части В наибольшие часто встречаемые ошибки:

· неумение решать квадратные уравнения;

· незнание свойств тригонометрических функций;

· неумение решать простейшие тригонометрические уравнения.

· . неверное определение границ множества, на котором решалась задача; неумение различать эквивалентные преобразования и следствие; 

· вычислительные ошибки;

1. Учителям следует обратить внимание на отработку безошибочного выполнения несложных преобразований и вычислений (в том числе на умение найти ошибку) практически всеми группами учащихся;

2. При подготовке к экзамену по математике, который является обязательным для всех выпускников, необходимо обратить особое внимание на аккуратность вычислений, умение решать простейшие уравнения и неравенства, извлекать квадратные корни.

3. Учителю математики Кузьмичеву С.М. продумать формы текущего контроля за усвоением новых знаний с целью профилактики пробелов в восприятии и усвоении наиболее сложных понятий отдельных тем курса математики; систему записи в учебных тетрадях ведущих основных понятий изучаемой темы, а также формы контроля учебных урочных записей и возможности их эффективного использования при ответах, решении задач.
4. Учителю математики Ермолаеву С.П. продолжать активизировать учебно-познавательную деятельность учеников через коллективные, групповые и индивидуальные способы обучения.
Русский язык и литература.

В школе работает один учитель русского языка и литературы:  и Котенко С.А. (учиться заочно в СГУ, студентка 4 курса). Имеют первую квалификационную категорию. 

           Новая форма государственной (итоговой) аттестации  по русскому языку позволила  выявить степень овладения выпускниками полученными умениями и получить качественную обобщённую информацию, характеризующую тенденции о состоянии подготовки выпускников по русскому языку и обозначить существующие проблемы в преподавании как предмета в целом, так и отдельных разделов школьного курса. 

  В табличном варианте представлены результаты государственной (итоговой) аттестации  по русскому языку за последние четыре года:

	Показатели 
	Учебный год



	
	2009-10


	2010-11
	2011-12
	2012-13

	Ф.И.О. учителя
	Клинкова О.А.
	Котенко С.А
	Котенко С.А
	Котенко С.А

	Кол-во учащихся в классе
	9
	12
	9
	7

	Кол-во учащихся

прошедших аттестацию
	9
	12
	8
	6

	Кол-во учащихся не преодолевших минимальный  порог
	-
	-
	1
	1

	Максимальный балл по ОУ
	41
	40
	35
	35

	Ср.балл по ОУ
	32,3
	33,6
	29,5
	29,5

	Качество по ОУ
	56
	58
	45
	29

	Успеваемость по ОУ
	100
	100
	89
	86


Из таблицы видно, что наметившиеся показатели- качества, успеваемости, среднего балла по учреждению имели тенденцию роста, в этом году такой тенденции не имеют. Кроме этого один ученик не набрал минимальный порог баллов по предмету (он не сдал 2 предмета)

Наибольшие затруднения у учеников вызвало задание С. Преподавателю русского языка необходимо искать новые формы преподавания и методик, связанных с комплексной работой с текстом, а также в увеличении доли работы по обучению сжатому изложению и сочинению на основе текста в прохождении курса. 

Выводы и рекомендации:

1. Организовать планомерную и постоянную работу над освоением учениками лексического богатства русского языка;

2. Вести систематическую работу по развитию читательского кругозора учащихся;

3.  Сделать лексическую  работу неотъемлемой частью каждого урока русского языка; 

4. Подготовку к итоговой  аттестации необходимо проводить в течение всего периода обучения с 5-го по 9-й класс;

5. Календарно-тематическое планирование на основе рабочей программы целесообразно составлять на пятилетний период с обязательным указанием тем, требующих повторения. 

Анализ результатов  ЕГЭ  по русскому языку 

	Показатели 
	Учебный год

	
	2009-10
	2010-11
	2011-12
	2012-2013

	Ф.И.О. учителя
	Клинкова О.А.
	Котенко С.А
	Котенко С.А
	Котенко С.А

	Кол-во учащихся в классе
	9
	11
	4
	8

	Кол-во учащихся

Прошедших аттестацию
	9
	10
	4
	8

	Кол-во учащихся не преодолевших минимальный  порог
	-
	1
	-
	-

	Мах балл по ОУ
	76
	81
	88
	72

	Ср.балл по ОУ
	52
	57
	66
	61

	Ср.балл по региону
	58,2
	60,5
	59,86
	62,9


       На протяжении нскольких лет учащиеся школы показывали  хорошие и удовлетворительные знания по предмету. Но средний балл по школе немного снизился с 66 до 61 балла, соответственно снизился и максимальный балл по предмету с 88 до 72. 

 Выводы и рекомендации

Результаты ЕГЭ по русскому языку убеждают в необходимости  использования в работе учителя современных способов проверки ЗУН учащихся, применения критериального подхода к оценке творческих работ учащихся.

Анализ результатов ЕГЭ по русскому языку позволил выработать следующие рекомендации:

5. Усилить коммуникативную направленность преподавания русского языка в школе;

6. на уроках больше внимания уделять анализу текстов  различных стилей и типов речи;

7. развивать монологическую речь учащихся как системообразующий фактор речевой культуры;

8. отрабатывать навыки рационального чтения учебных, научно-популярных, публицистических текстов, формировать на этой основе общеучебные умения работы с книгой;

9. использовать систему тестового контроля;

10. совершенствовать орфографические и пунктуационные навыки школьников;

11. максимально реализовывать межпредметные связи, т.к. впоследствии эти знания могут быть использованы учащимися при написании сочинения по прочитанному тексту;

12. в связи  с некоторыми изменениями  критериев оценивания задания с развернутым ответом (приоритетной считается опора на художественные  произведения школьной программы) необходимо совершенствовать методику преподавания литературы.

Искусство и технология.
Преподавание изобразительного искусства, технологии и музыки осуществляется Тарасовой М.Г.(I категория), Сальниковым В.А.(II категория), Ермолаевой И.В. (высшая категория),Малышевским Л.С. (I категория),

Учитель музыки Малышевский Л.С.хорошо знает теоретические основы предмета. Он использует как коллективные, так и индивидуальные формы обучения. В процессе обучения музыке учитель раскрывает индивидуальные способности школьников. 

Учащиеся школы ежегодно участвуют в районном смотре художественной самодеятельности.

Учитель ИЗО Тарасова М.Г.

 Она является студенткой СГУ (3 курс). На уроках учителя  происходит освоение учениками различных художественных материалов: акварель, карандаши,  различные виды бумаги, природные материалы, прослеживается работа по развитию у учащихся зрительной памяти, воображения, глазомера, воспитание любви к прекрасному, художественно-эстетических качеств.

Учитель создает на уроке эмоционально-образную атмосферу познания, ставит цели и организует живое общение между детьми и художественными произведениями, развивает фантазию, творческое воображение учащихся, расширяет диапазон их возможностей. На уроках учащиеся знакомятся с выдающимися произведениями декоративно-прикладного искусства (Гжельская роспись на посуде, Городецкая игрушка, Хохломская роспись на разделочных досках), живописи (К. Брюллов М. Врубель, Серов В., Коровин М. и др.). 

Учителем используется следующие методические приемы:

· Освоение возможностей художественных материалов;

· Коллективное творчество;

· Беседы, восприятие и запоминание работ художников;

· Обсуждение иллюстративного материала и работ учащихся;

Выводы. На уроках ИЗО учитель Тарасова М.Г.

•    формирует художественную культуру учащихся, которая находит разнообразные формы выражения: изображение по представлению, восприятие произведений искусства, обсуждение работ товарищей, изучение художественного наследия, подбор иллюстративного материала к изучаемым темам;

•    развивает художественно - образное мышление через наблюдение, фантазию учащихся.

•    уделяет мало времени на обсуждение детских работ (содержание, выразительность, оригинальность);

•    высокий уровень дозировки домашнего задания (закончить классную работу, подготовить сообщение по теме следующего урока)

Рекомендации:
-    раскрытие  творческих   способностей  учеников   и   активизация   работы учащихся по технологии, организация системы внеклассной работы по предмету;

-    формирование способности самостоятельного решения учащимися задач в творческой деятельности;

-    работа по совершенствованию метода проекта на уроках искусства и технологии.

История, обществознание, география.
Преподавание истории и обществознания осуществляют учителя Кондратюк Е.С. (высшая квалификационная категория), Малышевский Л.С., Котенко С.А.

Учителя успешно используют  методы, формирующие у детей представления о гражданской позиции личности, стимулируют проявления отношений к событиям в России и создают условия для формирования элементарного опыта гражданско-правового поведения. Практически на всех уроках обществознания и истории учителя используют технологию критического мышления. Распространенной формой обучения стали  уроки с элементами творческой деятельности учеников, где учащиеся разбирают жизненные ситуации нравственного характера, решают познавательные задачи, участвуют в ролевых играх.

Рекомендации:

1. Учителям истории и обществознания продолжить работу с одаренными детьми по вовлечению их в научно - исследовательскую и краеведческую работу.

Химия, биология.
Учителя химии Рыбакова Л.Ю.(высшая категория) и биологии Кротова Н.В.(I категория) ставили перед собой следующие задачи:

· повышение качества образования на основе сохранения фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства;
· обеспечение возможности одарённым детям реализовать свой умственный и творческий потенциал и высокий уровень воспитанности;

· создание условий для индивидуальной и самостоятельной работы учащихся на уроке;
-создание научно-методических условий для профилизации старшей ступени общего образования;
-
применять здоовьесберегающие технологии обучения с целью сохранения и укрепления здоровья детей;

    Рыбакова Л.Ю.приняла участие в Фестивале педагогический идей, который проводит  издательский дом «Первое сентября» и получила Диплом участника. Творческая работа Рыбакова К.была опубликована на сайте фестиваля творческих работ учащихся «Портфолио»; ученик и учитель получили Дипломы участников конкурса;    Рыбакова Л.Ю. является постоянным дипломированным участником региональных конференций и конкурсов «Педагогический фейерверк», «Грани педагогического исследования» .Ее воспитанники занимают ежегодно призовые места на конкурсах и конференциях: «Я и мир вокруг», Областной интеллектуальный конкурс по химии «Будущее в ваших руках», НПК «От школьного проекта  - к профессиональной карьере», Областная конференция «Инициатива молодых», Областной заочный конкурс «Шаг в будущее», Областной конкурс детского творчества «Саратовский край в прошлом, настоящем, будущем», Областной заочный конкурс «От малой речки до большой Волги», Всероссийский открытый конкурс научно-исследовательских, проектных и творческих работ учащихся «ПЕРВЫЕ ШАГИ», принимает участие в обсуждении вопросов в Сети творческих учителей, Открытый класс и д.р.
   Есть успехи и в организации работы с одарёнными детьми. В районных турах олимпиад учащиеся заняли призовые места: по химии Самсонова К.-3 место,  по биологии Кротова А.-1 место. По итогам ГИА учащихся 9 класса в независимой форме процент соответствия по биологии - 80%, по химии-50%, при 50 и 75 % качествесоответственно.
Посещенные уроки химии и биологии показали, что у учителей уже сформировалась своя система преподавания, в основе которой лежат принципы регулярного повторения и максимального участия учеников в учебном процессе.

Рекомендации:
1. Активизировать   работу       учащихся,    используя   нестандартные   формы проведения уроков, интеграцию предметов, предлагая творческие задания, занимательные формы обучения, групповые и индивидуальные формы работы с классом.
2. Учителю химии Рыбаковой Л.Ю обобщить  опыт  работы с одаренными детьми.

3.  Учителю Кротовой Н.В.совершенствовать   принцип   регулярного   повторения   изученного   материала   с   целью качественной подготовки учащихся к итоговой аттестации.

Начальная школа.
В начальной школе работает 2 учителя Чуева А.В.(имеет высшее образование) и Андриянова О.В., имеющая первую  квалификационную категорию.
Каждый учитель обладает своей индивидуальностью, много работает по совершенствованию методики ,стараясь сформировать у детей желание учиться ,первые навыки творчества на основе положительной мотивации на учение .
Работа учителей начальной школы планируется и
осуществляется с учетом современных требований к образованию и преподаванию   и   включает поиск   оптимального   содержания образования, ввода в учебный процесс новых форм и приемов обучения, технологии диагностики личности и коллектива учащихся в целом.

Учителя заканчивают переход на образовательную систему «Школа 2100».
Классы-кабинеты оснащены методической литературой, дидактическим материалом , тестами . В каждом классе есть библиотечка для внеклассного чтения детей. 

В этом учебном году традиционно  проведена независимая аттестация учащихся 4 класса по 2 предметам: русскому языку и математике. Результатом удовлетворительной работы учителя стало 75-100% соответствие годовых и экзаменационных отметок , но низкое качество знаний- 25%.
Коллектив учителей осуществлял и воспитательные задачи. Они состояли в целенаправленном формировании нравственной , гармонично развивающейся личности младшего школьника .Это решалось созданием содружества детей , учителей и родителей.
Но, несмотря на удовлетворительную работу учителей начальных классов , остается много нерешенных вопросов.
На новый учебный год стоят следующие задачи: 

1. Закончить переход на  ФГОС НОО;
2. Развитие личности, готовой к правильному взаимодействию с окружающим миром, к самообразованию и саморазвитию;

3. Активизировать работу учащихся по овладению знаниями через системно-деятельное обучение;

4. Формировать общие учебные умения и навыки учащихся начальной школы через здоровьесберегающие технологии;

5. Использовать проектный метод и информационные технологии в образовательном процессе (как на уроках, так и во внеурочное время).

Анализ работы по предпрофильной подготовке за  2012-2013 уч.год

Целью предпрофильной подготовки в 2012- 20013 учебном году являлось создание в школе условий для организации эффективной системы предпрофильной подготовки, способствующей самоопределению обучающихся относительно выбираемых ими профилей дальнейшего обучения и выбору способа получения дальнейшего образования.

Реализация цели осуществлялось через решение следующих задач:

1. Выявление интересов и склонностей, способностей обучающихся и формирование практического опыта в различных сферах познавательной и профессиональной деятельности, ориентированного на выбор профиля обучения в старшей школе. 

2. Оказание психолого-педагогической помощи девятиклассникам в приобретении представлений о жизненных, социальных ценностях, в том числе связанных с профессиональным самоопределением.

3. Развитие широкого спектра познавательных и профессиональных интересов, ключевых компетенций, обеспечивающих успешность в будущей профессиональной деятельности.

4. Формирование способности принимать адекватное решение относительно выбора дальнейшего направления образования, пути получения профессии.

В 2012-2013 учебном году в рамках предпрофильной подготовки педагогами школы реализовывались следующие программы предметных элективных курсов для обучающихся 8-9 классов: по химии, биологии, математике, физике, истории, обществознанию, информатике,технологии.

Программы составлены в соответствии с моделью предпрофильной подготовки, реализуемой в школе, и обеспечивают вариативность при выборе элективных курсов каждого модуля.

Результаты работы по классам показывает, что ученики  9 класса 100% посещали все элективные курсы, в связи с переходом на обучение по индивидуальным образовательным маршрутам –профили выбрали различные. Информационная работа включала в себя психолого-педагогическую диагностику, анкетирование и консультирование. Ключевым мероприятием информационной работы в 2012-2013 учебном году была информационная кругосветка, в ходе которой с обучающимися были проведены профориентационные игры «Аукцион профессий», «Нарисуй профессию», профориентационная развивающая игра: «Подбери профессию».Кроме того, была проведена презентация учреждений начального и среднего профессиональногообразования ( ПУ № 57).

Информационная кругосветка проводилась в сотрудничестве с Новобурасским ЦСОН.

Специалистами центра проводились также индивидуальные и групповые диагностические консультации по выбору профессии или учебного заведения школьниками. 

В течение 2012 – 2013 учебного года проводилась диагностика учащихся 8,9 классов с целью уточнения запросов по формированию профильных классов, по организации элективных курсов в старшей школе и выбираемых предметов на итоговую аттестацию.

В анкетировании приняли участие: 8 класс – 3 человека, 9 класс – 7 человек.

По результатам анкетирования учащиеся выбрали следующие профили обучения: 

	Класс
	Профиль обучения
	Количество учащихся

	9 класс
	Химико-биологический
	1 человек

	
	социально – гуманитарный
	1 человек

	
	Физико-химический
	1 человек

	8 класс
	Химико-биологический
	1человек

	
	социально – гуманитарный
	2 человека


Для сдачи  экзаменов по выбору были выбраны следующие предметы:

	Класс
	Экзамен по выбору
	Количество учащихся

	8 класс
	физика
	4 человека

	
	биология 
	4 человека

	
	обществознание
	3 человека

	
	география
	3 человека


Для определения запросов учащихся и составления учебного плана по предпрофильной подготовке на 2012/2013 уч.год, в конце учебного года были проведены традиционные мероприятия: родительское собрание, а затем презентация элективных курсов учителей школы для учащихся 8-9 классов и их родителей.

Исходя из вышесказанного, можно сделать вывод о правильном решении администрациио перходе на ИОМ . 

Выводы и предложения:

1. При рассмотрении программ элективных курсов на заседаниях ШМО и методического совета рекомендовать учителям усилить практическую направленность программ элективных курсов, шире практиковать использование активных форм проведения занятий элективных курсов, применяя при этом современные технологии изучения краткосрочных курсов.

2. Создание системы информационной работы в рамках предпрофильной подготовки, расширяющей представление обучающихся о сферах профессиональной деятельности и возможностях дальнейшего образования.

3.Отработка модели формирования портфолио ученика и комплектования профильных групп 10 класса.

Анализ организации профильного обучения в 2012/2013 учебном году.
Целью профильного обучения в 2012/2013  учебном году являлось создание условий для реализации личности старшеклассников в том или ином профиле как основы подготовки к будущему освоению любой профессии в рамках данного профиля. Реализация цели осуществлялась через решение следующих задач:

1. Обеспечить изучение на профильном уровне предметов программы полного общего образования: русский язык, литература, история, математика, физика.

2. Сформировать учебно-методическое обеспечение для углубленного преподавания профильных предметов химико-биологического профиля.

В 2012/2013  учебном году обучение на старшей ступени (10 -11классы) осуществлялось по  химико-биологическому профилю. Учебный план сформирован на основе федерального и регионального базисных учебных планов 2004 года.

В течение учебного года осуществлялся мониторинг эффективности профильного обучения в 10 классе: входной, промежуточный в 10 классе, итоговый в 11 классе.
Успеваемость по профильным предметам

	Предметы
	% качества

	
	Входной контроль
	Промежуточный


	Итоговый

	Химия
	75
	75
	75

	Биология
	50
	75
	75


Вывод: Как видно из вышеприведённых таблиц, качественная успеваемость по профильным предметам достигает показателей – от 50% до 75%. Следует отметить, что количество учащихся в этом классе 8 ,занимающихся на  «4» и «5»- 4 человека.  по итогам учебного года составляет 75% 

На ЕГЭ по биологии учащиеся 11 класса(сдавал все 3 человека) набрали от 49-55 баллов. На химии(сдавали 4 ученика)  набрали от  74-82 баллов.

В целом выпускники профильных классов успешно справились с заданиями мониторинга.

 Преподавание профильных предметов в 10 классе осуществляли педагоги школы, имеющие первую и высшую квалификационные категории.

Преподавание профильных предметов осуществлялось на основе типовых программ профильного обучения и по учебно-методическим комплексам, рекомендованным министерством образования и науки РФ

Выводы:

1. Анализ результатов входного, промежуточного и итогового мониторингов, а также психолого-педагогического мониторинга позволяют сделать вывод о том, что профильное обучение было организовано на хорошем уровне.

2. Созданы необходимые нормативно-правовые условия.

3. На низком уровне осуществляется психолого-педагогическое сопровождение профильного обучения в связи с отсутствием психолога.

Необходимо выделить главные проблемы, связанные с сопровождением профильного обучения и обозначить пути их решения.

1. Проблема программного обеспечения образовательного плана электронными образовательными ресурсами.

2. Обеспечение учебной литературой профильных дисциплин и элективных курсов.
3. Организация внешних связей с образовательными учреждениями начального, среднего и высшего профессионального образования.

Задачи на 2012-2013 уч. год:
1. Формирование учебно-методического обеспечения для углубленного преподавания профильных предметов 

2. Изучение и апробация проектов стандартов профильного образования.

АНАЛИЗ ОПЫТНО – ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ.

С целью создания условий для получения учащимися широкого образования и реализации их индивидуальных творческих запросов, для нравственного, эстетического и физического школьников в школе ведется следующая опытно – экспериментальная работа:   

 -  Формирование здоровьесберегающего пространства школы;

- Художественно- эстетическое воспитание через проектную деятельность во внеурочное время по ИЗО и технологии в рамках работы МНЛ;

Проблема, на решение которой направлена экспериментальная и инновационная деятельность, обоснование актуальности

- В связи с введением ФГОС НОО,  необходимость формирования у детей на внеаудиторных занятиях экономического мышления и воспитания культуры поведения в условиях рыночных отношений;

- Совершенствование воспитательной системы через внедрение метода проектов;

- Определение путей формирования социального опыта учащихся;

- Расширение представлений о бизнесе, развитие навыков самостоятельной экономической деятельности.

  Тема МНЛ: «Художественно – эстетическое воспитание школьников в рамках проектной деятельности. Пропедевтика раннего предпринимательства»

- Организация наряду с поурочно-классной событийно-проектной учебной и внеучебной работы учащихся, позволяющей сформировать способы умственной деятельности: осваивать, усваивать и присваивать знания, «проживать» и понимать области их применения, исправлять ошибки и неверные представления.

- Интеграция художественно-эстетического и общего образования на основе деятельностного подхода.

- Организация учебного процесса и внеучебной занятости, учитывающей индивидуальные особенности и интересы учащихся.

- Работа творческих мастерских по предмету «Технология»; «ИЗО» .
- Подготовка и повышение квалификации педагогических кадров в освоении технологий компетентностно - ориентированного подхода в образовании, толерантных технологий формирования мировоззрения и социокультурной идентичности детей.

- Формирование пространства для проектной и исследовательской работы педагогов и учащихся.

17. Используемые методики
- Методика развития творческих способностей учащихся;

- Метод проектов;

- Исследовательская деятельность в области предпринимательства;

- Методика работы творческих мастерских для осуществления проектной и исследовательской деятельности.

В начале учебного 2012 – 2013 года по экспериментальной деятельности администрация  провела значительную работу, что позволило создать базу для работы педагогического коллектива в течение учебного года. Работа носила организационный характер, а именно:
1.  издан приказ о продолжении экспериментальной работы,
2. уточнен  список участников эксперимента,
3.  составлен план работы по направлениям экспериментам,
4. заполнена информационная карта,
6.  скорректирована программа  эксперимента,
7. организована работа по  проектной деятельности с новым содержанием и педагогическими условиями,
8. на сайте школы обновлена страничка «Экспериментальная работа».

 В результате проведенной работы  педагоги творческих мастерских активно включился в экспериментальную работу  над следующими вопросами:

1. определением направления, в котором будет работать каждый педагог;
2. постановкой целей и задач в работе над каждым направлением эксперимента отдельно;
3. определением объема работы каждой творческой мастерской,
4. планированием работы по участию в конкурсах, форумах и семинарах в течение учебного года.


Работа над экспериментом проводилась в области распространения опыта через:
1. развитие творческих способностей,
2. открытые уроки,
3. создание предметных проектов,
4. развитие алгоритмического мышления,
5. совершенствование обучения на основе дифференцированного и индивидуального подходов,
6. написание анализов - отчетов,
7. создание папки работ - проектов учащихся,
8. разработку интерактивных приемов и внедрение их в работу.


Экспериментальная работа по направлению «Художественно - эстетическое воспитание в рамках проектной деятельности» была организована таким образом, чтобы целенаправленно и всесторонне на уроках технологии, ИЗО и во внеурочной деятельности формировать у учащихся навыки  проектирования. 
Для оценки уровня сформированности у школьников знаний, умений и навыков проектирования был создан диагностический аппарат. Были выделены основные критерии их сформированности

Уровни сформированности у школьников знаний, умений  и навыков по проектированию: 

I уровень – репродуктивная деятельность воспроизводящего характера в проблемной ситуации. . Учащиеся могут, выполняя упражнения на развитие навыков проектирования с помощью учителя, определять проблемы отдельного человека или группы людей, выявлять их потребности, ставить цель, предполагающую решение проблемы и разработать критерии к продукту.

II уровень – умение анализировать полученное задание, сравнивая его с предыдущим. Умение применять прежние знания в новой ситуации, видеть личные и общественные проблемы, выявлять свои потребности и потребности социума, ставить цель, выполнять поиск средств. используя технологию упражнений на развитие навыков проектирования при изучении конкретной темы, с помощью учителя «запускать» проект.  

       III уровень – учащиеся, в сопровождении учителя, выполняют исследовательские проекты. Используя различные источники (литература, СМИ, Интернет и т.д.) применяют прежние знания в новых ситуациях, путем логического анализа доказывают гипотезы с незначительной помощью учителя. 

         IV уровень- учащиеся  выполняют проекты, требующие знаний из разных предметных и надпредметных областей, творческого воображения, логического анализа, открытия нового способа решения учебной проблемы.

              Для определения исходного уровня сформированности у учащихся знаний и умений по проектированию был организован констатирующий эксперимент.

 Для того чтобы увидеть результат целенаправленного воздействия на исследуемый объект, необходимо взять аналогичный объект и посмотреть, что происходит с ним в отсутствии воздействий. Традиционно эти  два объекта в экспериментальных исследованиях называют соответственно: экспериментальная группа (ЭГ), это учащиеся 5-6 классов (девочки) обучаемые по учебникам технологии под редакцией И.А. Сасовой.  и контрольная группа (КГ), это учащиеся 5-6 классов (мальчики) обучаемая по учебникам под редакцией В.Д. Симоненко. Результаты констатирующего эксперимента представлены в таблице 1. 

Перед началом эксперимента был проведен первый «срез»  для определения первоначальных умений по проектированию. 

После первого этапа (1год) проведен второй «срез»

               После завершения второго этапа обучения (2 год) был проведен третий «срез» с целью сравнения результатов. Школьникам были предложены контрольные задания, выполнение которых требовало знаний, умений и навыков по проектированию. Учащиеся экспериментальных групп справились с заданиями быстрее и лучше.

Таблица 1. Уровни сформированности у школьников  знаний, умений и навыков по проектированию (в %).
	класс

сы
	груп

пы
	кол-во


	1 «срез»
	2 «срез»
	3 «срез»

	
	
	
	уровни
	уровни
	уровни

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	I
	II
	III
	IV
	I
	II
	III
	IV

	5-6 кл
	ЭГ
	8
	62,5
	25,0
	12,5
	0
	37,5
	37,5
	12,5
	12,5
	0
	37,5
	37,5
	25,0

	
	КГ
	8
	62,5
	25,0
	12,5
	0
	50,0
	37,5
	12,5
	0
	25,0
	37,5
	25,0
	12,5


               Из таблицы 1 следует, что по итогам первого среза показатели сформированности знаний и умений по проектированию в экспериментальных и контрольных группах примерно одинаковы. По результатам третьего «среза» уровень обученности  вырос (в процентах)  с  12,5 до 25,0%

            Учащиеся проявили инициативу в выполнении творческих проектов различного уровня от муниципального до Всероссийского по различной тематике  (приложение № 1)

          Результаты эксперимента показали: применение метода проектов позволяет строить обучение с учетом индивидуальных особенностей школьников, оптимизировать использование времени педагога и учащихся на занятиях; способствует эффективной организации творческой, исследовательской и проектной деятельности учащихся, получению детьми более глубоких знаний, умений и навыков по проектированию, повышению интереса учащихся к занятиям по технологии и не требует выделения дополнительных учебных часов, так как проектные методы можно использовать и во внеурочной деятельности.
             В помощь учащимся в работе над проектами в учебных классах  оборудованы "Уголок проектов" на которых размещены такие материалы, как "Положение об ученическом проекте", "Темы проектов", "Оформление работы", "Образцы творческих работ", "Требования к пояснительной записке", "Образец титульного листа пояснительной записки", "Экономическое обоснование проекта", "Порядок защиты проекта", "План выступления на защите проекта", "Критерии оценки работы".

Экспериментальная работа по направлению «Пропедевтика раннего предпринимательства»   вот уже второй год в нашей школе изучается экономику факультативно в рамках  внеаудиторных занятий по УМК Смирновой Т.В. «Белки и ее друзья».

Опыт работы показывает, что экономическое образование в раннем возрасте помогает детям развить экономическое мышление, освоить понятийный аппарат, столь необходимый для ориентации в современном рыночном мире. Целью экономического образования будет приобретение элементарных навыков поведения в условиях рынка, создание понятийной основы для дальнейшего, более глубокого изучения экономики. 

В рамках общего экономического образования в начальных классах акцент делается на элементарных понятиях, связанных с жизненным опытом детей. Содержательная часть курсов по экономике основывается на настоящих и будущих экономических и социальных ролях учащихся (я – личность и гражданин, я – собственник, я – участник финансового рынка, я – потребитель, я – производитель и др.). Для изложения теоретического материала используются следующие методы и приемы:  рассказ, диалоги, проблемные ситуации. В программе экономического курса предусмотрены практические работы: изготовление сувениров из вторичного сырья, решение задач с экономической направленностью. 

Активность ученика в процессе обучения тесно связана с его интересом к предмету. Только в этом случае он принимает активное участие в обсуждении поставленных учителем вопросов, внимателен к изучаемому материалу, заданиям учителя, формулировке выводов и правил. Интерес как нельзя лучше помогает запоминанию и повышает работоспособность. “Через сказку, фантазию, игру через неповторимое детское творчество, – писал В. Сухомлинский, – верная дорога к сердцу ребенка… Без сказки, без игры воображение ребенка не может жить… В сказочных образах – первый шаг от яркого, живого, конкретного к абстрактному”. Именно по этому в создании учебников по экономике для младших школьников использована сказка. По ходу слушания сказки ребята обсуждают, дискутируют, запоминают экономические термины. Занимательные задания (ребусы, загадки, шарады, кроссворды, логические задачи) развивают память, мышление и закрепляют знания.

Приемы контроля усвоения знаний и умений, критерии экономической подготовки

Для контроля знаний, осуществления дифференциации и индивидуализации обучения предусмотрены задания разной степени сложности с учетом интересов и возможностей учеников. В процессе проверки необходимо выяснить, как учащиеся умеют воспринимать и воспроизводить полученную экономическую информацию, конкретизировать свои ответы примерами из жизни. В ходе игровых действий проявляются экономические знания. 

В практической и трудовой деятельности, возможно, проверить знание сути экономических явлений. Через умения организовать и спланировать предстоящую работу, умения бережного и рационального использования материалов и времени, возможно, оценить сформированность таких качеств личности ученика как бережливость, целеустремленность, активность, предприимчивость. Проверка и оценка экономических знаний и умений проводится в виде устного опроса,  при практическом применении в заданиях игрового характера. Итоговая отметка выставляется в форме “зачет”- “незачет” и учитывается при выставлении отметки по технологии.

В оценке экономической подготовленности учащихся при прохождении курса выделены три критерия: 

1. Овладение комплексом экономических понятий, категорий, законов, доступных возрасту младшего школьника.

2. Степень овладения экономическими умениями, направленными на совершенствование производства и труда, на получение более высоких показателей в учебе (умение планировать работу, рационально использовать оборудование и материалы, использовать передовые приемы труда, анализировать ход и результаты работы), на активность при участии в ролевых и деловых играх, на правильность и обоснованность ответов в ходе тренингов и практикумов.

3. Уровень сформированности экономически значимых качеств личности (трудолюбие, дисциплинированность, ответственность, деловитость, экономность, предприимчивость).

Подход к оцениванию носит строго индивидуальный характер, учитывает интерес и склонности ученика к экономическим знаниям, возрастные психофизиологические особенности. Младший школьный возраст – первая ступенька для овладения экономическими знаниями, начало формирования экономических качеств личности. 

  Экономические знания положительно влияют на учебно-воспитательный процесс. Появляется стойкая заинтересованность у учащихся в получении знаний, формировании умений по общеобразовательным дисциплинам, развивается речь, мышление, коммуникативные способности, ответственность за принятые решения. Ученики становятся более дисциплинированными, бережливыми к школьному имуществу, целеустремленными. Введение экономических знаний имеет образовательное, развивающее и воспитывающее значение.

При решении предложенных задач учащиеся знакомятся с экономическими понятиями, выполняют мыслительные операции и арифметические вычисления. Решение экономических задач вносит разнообразие в урок, помогает активизировать мыслительную деятельность, обогащает социально-нравственный опыт, расширяет представление об окружающем мире и словарный математический и экономический запас, закладывает первоначальные основы экономических знаний и способствует развитию качеств личности, необходимых в условиях рыночной экономики.

На уроках широко использую различные игры (сюжетно-ролевые, настольные, деловые), конкурсы, загадки, ребусы и кроссворды, тесты, головоломки, рифмованные задания, словарь терминов.

При решении заданий есть большие возможности для создания проблемных ситуаций и создания индивидуальной, групповой работы, заданий разного уровня сложности. 

По опыту работы можно утверждать, что интеграция экономики и технологии дает положительные результаты: 

· значительно увеличивает активность детей на уроке;

· развивает внутреннюю мотивацию к учению;

· усиливает познавательные мотивы;

· расширяет личный опыт учеников;

· повышает роль детей в семье (участие в планировании покупок, работе по дому);

· приучает к бережливости, экономии, предприимчивости.

Диагностика познавательного интереса

	Ф. И ученика
	На начало учебного года
	Середина учебного года
	Конец учебного года

	1.Егорова К.
	1
	2
	2

	2. Кондратюк С.
	2
	3
	4

	3.Рыбакова Д.
	2
	3
	4

	4.Умурзаков Д.
	2
	2
	3


0-отсутствие интереса к познанию;

1-наблюдает, но не действует (отсутствие необходимых знаний, умений);

2-ситуативное проявление интереса;

3- проявляет заинтересованность в изучении предмета;

4-максимальный познавательный интерес (самообразование).

АНАЛИЗ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ
Школой разработана программа «Формирование здоровьезберегающего пространства», которая реализуется в виде годового плана работы на учебный год. В нашей школе созданы условия для проведения мероприятий по оздоровлению и сохранению здоровья учащихся   и работников  школы.
Кирпичное здание школы сдано в эксплуатацию в 1934 году.
Оно имеет центральное отопление, смешанное (люминесцентное и электроламповое) освещение, водоснабжение, канализацию.
Школа располагает 13 оборудованными учебными кабинетами, в которых много зелени, одним компьютерным классом, кабинетами технологии, пришкольным участком, парком , библиотекой, которая имеет в своем фонде 2900 учебников и 8836 книг и брошюр.
В школе имеются:
-  спортивный зал 264 м при высоте 5,1 м, который оснащен необходимым оборудованием и инвентарем для проведения занятий по легкой атлетике, спортивным играм (баскетбол, волейбол, ручной мяч). Раздевалка и инвентарная;
-     спортиво-игровые площадки имеют твердое покрытие, оснащены оборудованием, которое обеспечивает выполнение учебных программ по физической культуре, а также проведением секционных спортивных занятий и оздоровительных мероприятий;
оборудованная школьная столовая на 64 посадочных места, что обеспечивает возможность организации полноценного и регулярного бесплатного питания для детей из малообеспеченных семей  и питания, которое осуществляется за счет средств родителей. Учащиеся школы имеют двухразовое питание: завтрак и горячий обед. Меню школьного питания составлено с учетом физиологической потребности детей и сбалансировано по составу.  Для проведения полноценных завтраков и обедов в школе созданы 15 минутные перемены. Общий процент охвата питанием учащихся - 100%.
Деятельность школы направлена:
- на формирование у обучающихся и их родителей здорового образа жизни;
- создание здоровой и безопасной среды (микроклимат, освещенность, мебель, технические средства обучения, организация питания с учетом состояния здоровья детей);
- совершенствование материально-технической базы для физического развития и воспитания;
В школе организована работа по следующим направлениям:
-  профилактика утомляемости школьников, охране зрения, опорно-двигательного аппарата и др.;
-  работа с обучающимися и их родителями по формированию здорового образа жизни;
- организация и проведение прогулок на свежем воздухе в начальной школе;
-  проведение «Дней здоровья»;
- лечебно-профилактические мероприятия по укреплению здоровья школьников;
- спортивные мероприятия.
Важнейшим условием деятельности педагогического коллектива школы стало обязательное применение на занятиях здоровьесберегающих технологий обучения. Это предполагает:
- учет периодов работоспособности детей на уроках (период врабатываемости, период высокой продуктивности, период снижения продуктивности с признаками утомления);
- учет возрастных и физиологических особенностей ребенка на занятиях (количества видов деятельности на уроках, их продуктивность);
-  наличие эмоциональных разрядок на уроках;
- чередование позы с учетом видов деятельности;
-  использование физкультурных пауз на уроках.
Режим работы школы

2 - 11 классы.
Режим - 6-дневная учебная неделя (1 класс – пятидневка) . Начало занятий – 9.00  Уроки по 45 минут (1 кл- 35 минут).
Вторая половина дня: индивидуальные консультации, работа кружков, секций, творческие дела классов.

Образовательный процесс строим на основе индивидуализации и дифференциации обучения и воспитания школьников с учетом региональных особенностей.
В учебно-воспитательной работе решается задача гигиенического нормирования учебной нагрузки и объема домашних заданий с учетом школьного расписания. На уроках и во внеурочной работе применяется здоровьесберегающие технологии, в основе которых общеклассное взаимодействие и микрогрупповая работа. Сюда включены следующие аспекты работы:
•  раннее изучение информатики, информационных технологий и английского языка;
•  школьная работа в рамках экспериментальных площадок;
•  применение новых педагогических технологий;
•  оптимизация двигательного режима и режима дня школьников.
В школе большое внимание уделяется способности выпускника в дальнейшей, взрослой жизни адаптироваться к окружающей действительности. Создавая условия для реализации возможностей определения интересов выпускников школы в профессиональном плане, в школе введена предпрофильная и профильная подготовка учащихся. В учебный план введены элективные курсы, изучение которых способствует приобретению учащимися качественных знаний и навыков для обучения на следующей после окончания школы образовательной ступени.
В нашей школе на основе муниципальных экспериментальных площадок разрабатываются разные педагогические технологии, сберегающие здоровье: игровые методики и развивающие уроки в начальной школе, проектная деятельность и уроки, использующие возможности персонального компьютера в учебном процессе.
Одним из факторов, позволяющих приблизить школьную среду к естественной среде обитания ребенка, является оптимизация двигательного режима ученика.
Динамические паузы в течение учебного дня и физкультурные минутки обязательно включают в себя упражнения для снятия напряжения глаз и профилактики ухудшения зрения.
Уроки физического воспитания проходят по расписанию. При благоприятных погодных условиях уроки физкультуры и некоторых других предметов   проводятся   на   природе.   

Важным моментом здоровьесберегающей деятельности является проблема внеурочной занятости детей, организации досуга, дополнительного образования:
•  организация физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий;
•  реализация системы просветительской работы с учениками по формированию у учащихся культуры отношения к своему здоровью;
•  система школьного самоуправления;
• развитие системы внеурочной занятости детей.
В школе регулярно проходят общешкольные Дни Здоровья с привлечением всех детей, преподавателей и родителей.
В течение этого учебного года в нашей школе велась просветительская работа с учениками, включающая в себя проведение уроков здоровья, тематических бесед, часов интересного общения, практических занятий, конкурсов рисунков. Классным руководителям в этом помогает фельдшер ФАП  Рябова Н.М.
Определенная работа ведется учителями по охране жизни и здоровья обучающихся основам безопасности жизнедеятельности. Лекции, классные часы, беседы, тренировочные эвакуации на случай чрезвычайных ситуаций формируют у детей желание заботиться о своем здоровье.
В летнее время в школе в лагере дневного пребывания «Солнышко» отдыхают 25 учащихся начального и среднего звена, которые получают профилактическое лечение. В медицинском направлении в школе проводится большая работа по сохранению физического здоровья, укреплению имеющегося здоровья, профилактике сезонных заболеваний. Фельдшер ФАП  по плану осуществляет  диспансеризацию учащихся, по необходимости проводятся прививки и витаминизация. Практически все учащиеся обследованы. 
Анализ состояния детей в ходе нашего исследования подтвердил данные наблюдений об увеличении количества детей с различными заболеваниями за период обучения в школе.
Рейтинговая  оценка хронических  заболеваний   показала,  что  выросло количество  детей  с  заболеваниями  опорно-двигательного  аппарата,  ЛОР заболевания, нарушение зрения.
Состояние психического здоровья наиболее чутко реагирует на учебные перегрузки, нерациональную организацию учебного процесса и другие школьные факторы риска.
В течение года в школе было проведено: анкетирование родителей учащихся первых классов по вопросам школьной адаптации, исследование личностной тревожности и анкетирование «Волевые привычки» учащихся 5-х классов,  анализ дозировки домашних заданий по данным педагогов и учащихся 2-1 1 классов с последующими рекомендациями рекомендации педагогам-предметникам по соблюдению санитарно-гигиенических норм выполнения домашних заданий учащимися.
Для повышения результативности работы школы в рамках программы «Формирование здоровьезберегающего пространства» следует продолжить реализацию поставленных целей и задач здоровьсберегающей деятельности. 
Кроме того, целесообразно рассмотреть следующие предложения:
- разработка и внедрение комплекса мер по поддержанию здоровья педагогических сотрудников школы;
•  по результатам мониторинга, а также для повышения профессиональной компетенции и заинтересованности педагогов в сохранении и укреплении здоровья всех участников образовательного процесса построить систему практических занятий, конференций, лекций по проблематике здоровьесбережения;

· с 1-9 классы продолжить курс  ОЗОЖ.

Анализ работы по итогам информатизации  школы
 В прошлом учебном году целью работы по информатизации школы было совершенствование учебного и воспитательного процесса, повышения эффективности управленческой деятельности и качества образования на основе использования новых информационных технологий.

Обеспечение качества образовательного процесса определяется технической оснащенностью школы и готовностью учителей использовать имеющиеся современные технические ресурсы и оборудование.

Одной из важнейших задач являлось формирование современной материально-технической базы, соответствующей требованиям федерального компонента государственного стандарта общего образования к оснащению учебного процесса. 

В начале учебного года пополнилась материально-техническая база школы.

В школе имеется:

Класс информатики, оборудованный 7-ю рабочими местами для обучающихся и учителя, интерактивным комплексом, принтером, локальной сетью Internet. Кабинет паспортизован, имеет пакет разработанных и утвержденных инструкций по технике безопасности. Соответствует санитарным нормам.

В настоящий момент укомплектованы компьютерной техникой и дополнительным оборудованием, в том числе локальной сетью и выходом в Интернет школьная библиотека. 5 кабинетов школы оснащены компьютерной техникой: кабинет биологии, химии, 2 кабинета нач. классов, кабинет географии. Есть своя медиатека. В школе имеется 3 мультимедийных проектора, принтеры, ксерокс, сканеры. 
	Оборудование/ ресурс 
	Количество/наличие 

	ПК
	13

	Принтеры
	4 

	Сканеры
	2 

	Модем
	2

	Наличие Локальной Сети 
	Да

	Наличие выхода в Интернет
	Да

	Наличие сайта школы
	Да

	Мультимедийный проектор
	 3

	Переносной экран
	 5

	DVD-проигрыватель
	 4

	Телевизор
	 1

	Магнитофон
	 3

	Музыкальный центр
	 1

	Домашний кинотеатр
	 1


Таким образом, наблюдается рост технических средств и оборудования: учебного и общего назначения. Учебное: основные (средства отображения информации, компьютерная техника, предметные кабинеты) и дополнительные (медиатека, оборудование для дополнительного образования). 

Новое качество образования связано с более активным использованием электронных (мультимедийных) учебных материалов, которые могут дорабатываться и корректироваться самим учителем при наличии у него знаний и соответствующей подготовки. Поэтому одной из поставленных задач перед педагогическим коллективом было совершенствование форм и методов подготовки учителя к формированию навыков работы в информационной среде. 100 % педагогов имеют сертификаты или удостоверения о прохождении курсов в области ИКТ.
Большинство учителей широко используют в своей практической деятельности информационные технологии. Вот уже несколько лет подряд, все открытые уроки и мероприятия проводятся в школе с применением компьютерных технологий. 

Учитель физики (Ермолаев С.П.), математики (Кузьмичев С.М.), истории (Кондратюк Е.С.), географии (Котенко С.А.), биологии (Кротова Н.В), химии (Рыбакова Л.Ю.),начальных классов (Чуева А.В.), ИЗО (Тарасова М.Г.), технологии (Ермолаева И.В.) проводят  уроки с  применением ИКТ. Они эффективно используют ИКТ для презентации  нового материала, его отработки в различных упражнениях и контроля за его усваемостью; применяют  на  уроках обучающие программы, игры,  цифровые энциклопедии и словари;  предлагают ученикам  проектные  работы, тестирование с использованием ИКТ.

Школьная медиатека насчитывает более тридцати наименований, среди них: обучающие компьютерные программы, программы компьютерного тестирования, электронные версии справочников, энциклопедий, словарей, электронные версии учебных и наглядных пособий по отдельным предметам или темам.

Информационные технологии открывают новые возможности по подготовке к уроку, в частности по разработке собственных учебных материалов. Основной формой представления таких материалов для демонстрации классу является презентация. Создана база данных методических разработок уроков с применением ИКТ. 
Статистические данные по использованию ИКТ  учителями
	  Применение ИКТ
	кол-во учителей  

	Подготовка поурочного и календарно – тематического планирования с использованием ИКТ
	70%

	Подготовка урока с использованием ИКТ учениками
	50%

	Подбор программного обеспечения для учебных целей
	30%

	Использование ИКТ для мониторинга развития учеников
	до 10%

	Использование электронных таблиц, программ для создания презентаций
	60%

	Презентация учебного материала 
	80%

	Кружковая работа
	12%

	Использование  в  работе текстового редактора, распечатки дополнительных материалов и упражнений
	70%

	Использование электронной почты, осуществление  поиска информации в Интернет
	30%


Современный этап – широкое использование возможностей, предоставляемых глобальной сетью Интернет: доступ к образовательным ресурсам, опубликованным в сети, возможность оперативного общения. ИКТ активно используются в организации внеурочной работы. С одной стороны это элективные курсы. С другой:

· проектная деятельность на базе ИКТ, дающая возможность для развития индивидуальности детей, стимулирующая творчество;

Проекты на базе информационно-коммуникационных технологий ведутся многими учителями-предметниками.

В рамках проектов КПМО критериями эффективности деятельности школы являются наличие поддерживаемого сайта школы и регистрация учителей на различных образовательных сайтах. Чем больше зарегистрировалось учителей, и чем активнее они работают в сети Интернет, тем интереснее процесс обучения и воспитания. Участие в конкурсах полезно и для самообразования, повышения престижности. Несмотря на созданные условия (рост технического оснащения, обучение) у ряда педагогов школы наблюдалось пассивное отношение к обмену опытом и совершенствованию качества преподавания. 

Очень много предлагалось различных конкурсов в течение учебного года. Не всегда учителя были активны. Но, тем не менее, учителя принимают активное участие в виртуальном фестивале «Открытый урок», «Лучшая методическая разработка с использованием ИКТ» (Рыбакова Л.Ю., Кондратюк Е.С.), Фестивале «Портфолио» «ИТО 2012» (Рыбакова Л.Ю., Кондратюк Е.С.), районной конференции творческих проектов учащихся «Я и мир вокруг» и семинарах районного методического объединения.

Доступ к образовательным ресурсам Интернет и возможность свободного доступа в кабинет информатики дал результаты в динамике развития работы с одаренными детьми: по результатам участия в районной научно-практической конференции «Я и мир вокруг» обучающиеся школы достойно конкурировали с участниками других школ района и сумели получить 2 призовых места. Результатами активного включения обучающихся школы в овладение информационными технологиями является статистика использования мультимедийных презентаций при защите исследовательских работ на НПК.

Одной из следующих задач было наполнение и техническая поддержка школьного сайта. Учителем информатики Кузьмичевым С.М. создан и функционирует школьный сайт.

Происходит информатизация процесса администрирования, созданы электронные журналы «Дневник РУ». Все административные работники владеют навыками работы на ПК, документооборот основан на сетевом взаимодействии. 

Особо активным участником по наполнению сайта был проект «Электронная школьная газета, которая  систематически, представляла новости для публикации на школьном сайте.

Однако имеются проблемы:

· Недостаточное участие учителей  в ИКТ – семинарах, курсах, конкурсах;

· Учебно-методического характера – недостаток программных средств, соответствующих потребностям образовательного процесса, недостаток методических разработок по  использованию ИКТ в образовательном процессе;

· Эпизодическое применение информационных технологий учителями начальных классов, русского языка и литературы, ОБЖ.

 Исходя из вышеизложенного следует, что в новом 2013-2014 учебном году перед педагогическим коллективом стоят следующие задачи:
 

Направления деятельности администрации школы: 

1. Мотивация педагогов на участие  в ИКТ – мероприятиях.
2.  Создание и поддержание сайта школы, веб - страниц отдельных школьных проектов.

3.  Размещение на сайте школы локальных докумен​тов образовательного учреждения, методических разработок учителей.
Направления деятельности педагогов: 
1. Использование информационных ресурсов сети Ин​тернет при организации познавательной деятельности школьников на уроке. 

2. Дистанционное образование, повышение квалификации. 

3. Проведение уроков на основе готовых программных продуктов, особенно на уроках по стандартам 2 поколения. 

4. Разработка собственного программного обеспечения, формирование и использование медиатек. 

5.  Участие педагогов  и учащихся школы в дистанционных конкурсах и семинарах

 

Анализ хозяйственной  деятельности ОУ

Администрация большое внимание уделяла укреплению материально- технической базы ОУ, с целью улучшения условий труда, организации досуга учащихся и т. д. 

В  прошлом  учебном году с целью материально – технического оснащения ОУ проведен следующий перечень мероприятий:

  1. Оснащен медицинский кабинет;

  2 Произведен ремонт крыши женского туалета
  3. Произведены сварочные работы в столовой школы, спортивном зале
  4. Проведен капитальный ремонт спортивного зала
  5. Сделан косметический ремонт здания школы.
	№ п/п
	Наименование 
	Цель приобретения
	Дата 
	Источник финансирования
	Стоимость 

	1
	Интерактивный комплекс
	Кабинет информатики
	Декабрь 2012
	Целевые поставки
	14500 р.

	2
	Водонагреватель 
	Пищеблок 
	Март

2012
	Внебюджетные средства
	6100 р.

	3
	Моноблоки
	Кабинеты начальных классов
	Август 2012
	УО
	100032 р.

	4
	Сканер 
	Кабинет начальных классов
	Август 2012
	УО
	1040 р.

	5
	Мебель начальных классов
	Кабинет начальных классов
	Август 2012
	УО
	11700 р.

	6
	Многофункциональное оборудование
	Кабинет биологии
	Май 2013
	УО
	7500 р.


Огромную помощь в выполнении намеченной работы оказывали члены Управляющего совета и родительского комитета: семьяЛокатковых, семья Тарасовых, Павлова И.А., Ворошилова В.В.
Анализ воспитательной работы за 2012-2013 учебный год
 
Школа – это дом, где формируется и как бы проектируется будущая личность. И в этом «проектировании» важно все. Именно поэтому образовательной, чистой учебной деятельности недостаточно. Какими бы хорошими, полноценными, развивающими ни были уроки, нужны ещё какие-то дополнительные инструменты. Поэтому каждый учитель, каждый классный руководитель, помимо дидактической системы, имеет систему воспитательную, связанную с внеклассной работой. 
В 2012-2013 учебном году  школа работала по программе «Вверх по лестнице, ведущей в жизнь». 

Главной идеей воспитательной программы школы, рассчитанной на 3 года (2011-2014 уч. г.), является приоритетная роль личностных структур сознания в формировании опыта самоорганизации. 
Идея воспитательной программы помогла определить её цель - эффективное содействие формированию полноценной психически и физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и самоопределению в социуме.

Приоритетами воспитательной программы школы в 2012-2013 учебном году стали - здоровье; интеллект; нравственность; патриотизм; творчество. 

Для достижения  цели воспитательной программы и в соответствии с приоритетами решались следующие задачи:

· создать благоприятный нравственно-психологический климат в детском коллективе; 

· вовлекать учащихся в интеллектуальную, творческую и общественнозначимую деятельность с целью обеспечения самореализации личности; 

· укреплять здоровье учащихся средствами физкультуры и спорта, формировать мотивацию на здоровый образ жизни; 

· развивать у учащихся нравственные качества, соответствующие общечеловеческим ценностям; 

· развивать самоуправление учащихся, представляя им реальные возможности участия в управлении школьной детской организации; 

· создать условия для участия семьи и общественности в воспитательном процессе, привлекать родителей к участию в самоуправлении школой. 

Решение  поставленных задач  осуществлялось через реализацию направлений: “ За здоровый образ жизни”, “ Мой мир знаний”, “ Я – Человек”, “ Моё Отечество”, “ Мир прекрасного”.
Составленная сетка воспитательных мероприятий способствовала системному подходу  в решении поставленных задач:
· помочь ребёнку почувствовать себя жителем  села, причастным к духовной культуре, к её сохранению и развитию;

· продолжать работать над формированием гражданской позиции у учащихся;
· развивать общешкольный коллектива через систему проектной работы и работы КТД;

· повышать институт классного руководителя через организацию работы ШМО, помещение информации о работе на сайте школы, на соответствующих сайтах регионального и федерального уровней;
· использовать в работе новые педагогические идеи.
Содержание общешкольных дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей. Творческий потенциал учителей, классных руководителей, педагогов, ведущих внеурочную деятельность, спортивный зал, учебные кабинеты - все это позволяло проводить мероприятия на высоком профессиональном и эмоциональном уровне. 
Эмоциональной насыщенностью окрашены проводимые праздники, конкурсы, выставки, спортивные состязания. Цель этих мероприятий – создать ситуации успеха, способствовать раскрытию творческих способностей, формировать чувство ответственности за коллектив и дружеской поддержки, уважение к народным традициям (спортивный праздник «Игры наших дедушек и бабушек», Дни здоровья, круглый стол «Человек делает себя сам», «Турнир чемпионов» – первенство школы по спортивным играм (баскетбол), «Звонкий мяч» ― первенство школы по спортивным играм (пионербол), школьный этап Президентских соревнований, День самоуправления, литературный вечер, посвящённый творчеству украинских поэтов «Нет, я петь и в слезах не устану…», «Учителям посвящается …» – концерт, посвященный Дню учителя, «Нашим мамам милым…» – концерт, посвящённый Дню Матери, устный журнал «Моё право», «Быть политиком хочу!» (конкурсная игровая программа) для старшеклассников, уроки толерантности «Изучение Декларации принципов терпимости», тематические классные мероприятия, посвященные 23 февраля, Дню Победы, конкурс творческих работ «России славные сыны», конкурс патриотической песни «Во славу героев Отечества», конкурс новогодних плакатов, участие в районном фестивале «Радуга дружбы»).
В МОУ «СОШ п. Динамовский» реализуются программы по профилактике правонарушений, безнадзорности и беспризорности, употребления наркотиков и алкоголя,  табакокурения,  включающие два аспекта профилактической работы: 

· меры общей профилактики, обеспечивающие вовлечение всех обучающихся в жизнь школы;

· меры специальной профилактики, состоящие в выявлении обучающихся, нуждающихся в особом педагогическом внимании, и проведении с ними работы на индивидуальном уровне. 

Профилактика правонарушений, безнадзорности, вредных привычек проводится во взаимодействии с родителями, во внеклассной и внешкольной деятельности с учащимися, по месту жительства, путем индивидуального шефства, коллективных дел, работы спортивных секций, занятий по интересам. 

 
Результаты  работы по профилактике правонарушений среди школьников
	Фактические данные за последние три года
	2010/2011

учебный год
	2011/2012

учебный год
	2012/ 2013

учебный год

	Совершили преступления
	0
	0
	0

	Совершили правонарушения
	0
	0
	0

	Состоят на учете в ОДН
	1
	1
	0

	Состоят на внутришкольном учете
	1
	1
	0


Кроме этого в школе функционирует Совет по профилактике асоциального поведения, в состав которого входят  заместитель директора по воспитательной работе, ответственный по делам несовершеннолетних, уполномоченный по защите прав участников образовательного процесса, родители, учащиеся. Работа строится по четко намеченному плану на год.         

В целях эффективной защиты прав и законных интересов ребёнка в  школе  работает ответственный по делам несовершеннолетних, основная цель деятельности которого является оказание помощи органам опеки и попечительства. Он ведёт учёт детей, оставшихся без попечения родителей, профилактику и коррекцию поведения детей, имеющих отклонения в поведении, отслеживание и психолого-педагогическое сопровождение неблагополучных семей. 

В течение  учебного года коллективом школы ведётся большая работа по профилактике пропусков обучающихся. 

Ежедневно проводится работа с опаздывающими,  выясняются причины отсутствия детей (посещение семьи, звонок домой). Проводятся беседы,  встречи с родителями. Ведётся мониторинг по организации профилактической работы по пропускам обучающихся в течение года. 

Результаты мониторинга
	Учебный год
	2010/2011
	2011/2012
	2012/2013

	Количество уроков
	1500
	728
	2071


Увеличение количества пропусков связано с простудными заболеваниями обучающихся. 

Систематическая работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма организуется в тесном сотрудничестве с РОВД, управлением образования, администрацией муниципального округа, культурно-просветительскими организациями. 

В основе работы с детьми по воспитанию культуры поведения на улице, в транспорте и обучения ПДД лежит педагогика сотрудничества. При совместном написании сценариев, различных разработок, составлении памяток, загадок учитываются возможности, способности детей и тот объем знаний по ПДД и культуре поведения в транспорте и на улице, которые они получили на занятиях, экскурсиях, консультациях, во время бесед. 

Вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом пристального внимания всего коллектива школы – предметом обсуждения на педагогических советах, совещаниях при директоре, родительских собраниях. 

Для сохранения и поддержа​ния здоровья  детей ведется спортивно-оздоровительная работа, в которой сочетаются разнообразные по содержанию и форме виды досуга: информационно-познавательные игры, игровые тренинги, практические занятия, уроки здоровья, инструктажи, дискуссии, походы. 

В соответствии с программой «Формирование здоровьесберегающего пространства школы» ежемесячно организуются Дни Здоровья, спортивные праздники: «Турнир чемпионов» – первенство школы по спортивным играм (баскетбол), «Звонкий мяч» ― первенство школы по спортивным играм (пионербол), уроки здоровья, часы откровенного разговора: «Я выбираю жизнь», «Сделай правильный выбор», «Секреты долгой жизни», «Страдание от кибермании», «Пивной алкоголизм. Пристрастия в нашей жизни», «Твоё здоровье в твоих руках», «Наркотические средства. Какие они?».

В летний период  реализуется программа  «Лето». Одной из главных задач которой является создание благоприятных условий для укрепления здоровья и проведения досуга учащихся во время каникул. 

Основной формой организации летнего отдыха является пришкольный лагерь - лагерь дневного (со сном) пребывания «Солнышко» (руководитель - Тарасова М. Г.), который способствует развитию творческих способностей и коммуникативных навыков детей, формированию здорового образа жизни  и воспитанию культуры поведения, способствует созданию условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, добросовестно относиться к своему труду.

Цель программы лагеря: создание условий для качественного отдыха и оздоровления детей и подростков, создание педагогической воспитательной среды, способствующей раскрытию и развитию интеллектуального, физического, творческого потенциала детей. 

Ведущими ценностями в условиях организации отдыха и занятости детей и подростков  в летний период являлись:

· физическое оздоровление школьников;

· сохранение и укрепление эмоционально-психологического  здоровья воспитанников;

· развитие интеллектуальной сферы, творческого потенциала детей и подростков;

· содействие социализации воспитанников через организацию и проведение социальных проб.

Основными направлениями деятельности были: патриотическое, спортивно-оздоровительное, социальное, творческое, игровое. 
Данные направления отражались в каждодневных занятиях: спортивные праздники и соревнования («Конкурс весёлых пирамид», «В поисках клада»), познавательные беседы, ролевые игры и заочные путешествия («Игра-путешествие. На волшебном поезде», «Беседа. Правила поведения на водоёмах», «Ролевая игра. Красный, желтый, зеленый», «Устный журнал. Огонь ― мой друг и враг»), творческие игры и занятия («Ярмарка идей», «Самый фантастический проект», «Представление с увлечением. В стране Вообразилии», «Фантазии на тему. Игры, игрушки, шарики и бантики», «Конкурс караоке. Фабрика звёзд», «Конкурс рисунков на асфальте. Праздник красок»), социальные проекты («Операция «Подарок маленьким друзьям»», «Короб затей. Поделки из природного материала»), познавательно-развлекательные конкурсы и игры («Дело мастера боится», «Игра-викторина. В мире интересного», «Интеллектуальная игра. Звёздный час», «Праздник творчества. Турнир знатоков поэзии», «Праздник. Мульти-пульти-карнавал!»), экскурсии по родному посёлку, в СДК, в сельскую библиотеку и т.д. 
Хорошее материально-техническое оснащение лагеря способствовало созданию условий для организации, оздоровления и отдыха воспитанников как продолжения образовательной политики муниципального образования.

В распоряжении ребят: игровая и спортивная площадка (футбольное поле, беговая дорожка, площадка для игры, ямы для прыжков в длину и высоту, турники, рукоход), спортзал, игровые комнаты, школьная библиотека с читальным залом,  спортивный инвентарь (футбольные, волейбольные и баскетбольные мячи,  шарики и ракетки, скакалки, маты, шашки, канат), музыкальный центр, телевизор, караоке,  Разработанная нормативно-правовая база (Конституция РФ, конвенция  ООН о правах ребенка,  закон «Об образовании РФ», концепция модернизации образования, санитарно-гигиенические правила и нормы (извлечения), типовое положение о пришкольном  лагере  с  дневным  пребыванием, правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции и инструкции по ОТ и т.д.) способствовала чёткой организации летнего отдыха детей.

Ежегодно в пришкольном лагере отдыхают дети  из многодетных, малообеспеченных, опекаемых  и неблагополучных семей. С ребятами регулярно проводятся профилактические беседы, посещение на дому, вовлечение их в общественную работу и мероприятия лагеря.

В период летних каникул для работы с детьми  привлекалось 8 педагогов с большим опытом и стажем работы как в школе, так и в лагерях дневного пребывания,  техслужащие и повар.

Питание детей осуществлялось за счёт бюджетных средств и средств фонда социального страхования (из расчёта 115 рублей в день на человека).  Рацион питания детей  был разнообразен: в меню входили ежедневно фрукты, овощи, соки, конфеты, выпечка и т.д. Питание  трёхразовое: завтрак, обед и полдник. 

Учащиеся 1-10-х классов в период летних каникул проходили  практику на учебно-опытном участке, в количестве 54-х человек (руководитель Сальников В. А), выращивали овощи и фрукты для школьной столовой, ставили опыты и эксперименты.

Более 75% обучающихся было охвачено организованным летним отдыхом.

Основополагающим приоритетом школы является пропаганда здорового образа жизни через воспитательную работу и физкультурно-оздоровительные мероприятия. 
На протяжении трех лет наблюдается стабильно отрицательная динамика поведенческих рисков, опасных для здоровья обучающихся. Нет ни одного обучающегося, состоящего на учёте у врача-нарколога. Свое отрицательное отношение к вредным привычкам, по результатам ежегодного мониторинга, высказали 98% опрошенных обучающихся.

С целью укрепления здоровья участников образовательного процесса во всех аспектах повседневной жизни используются элементы здоровьесберегающих технологий. Основой для отслеживания их эффективности является диагностика и мониторинг, социологические исследования.

Общие сведения о состоянии здоровья учащихся за 2012-2013 учебный год

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ УЧАЩИХСЯ ПО ГРУППАМ

ДЛЯ ЗАНЯТИЙ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРОЙ

	Класс
	Кол-во учащихся
	Группы
	Освобождены

	
	
	Основная
	Подготовит.
	Спец. А
	Спец. В
	

	1
	1
	1
	
	
	
	

	2
	4
	4
	
	
	
	

	3
	7
	7
	
	
	
	

	4
	7
	6
	1
	
	
	

	5
	8
	8
	
	
	
	

	6
	11
	10
	1
	
	
	

	7
	3
	3
	
	
	
	

	8
	3
	1
	1
	
	
	1

	9
	7
	7
	
	
	
	

	10
	4
	4
	
	
	
	

	11
	8
	9
	
	
	
	

	ИТОГО
	63
	 60 

(93,7%)
	3

(4,8%)
	(%)
	
	1
(1,6%)


 

Для изучения мнения детей, родителей и педагогов учреждения о работе школы по сохранению и укреплению здоровья обучающихся были проведены: анкетирование родителей о работе школьной столовой, о качественности и эффективности воспитательного процесса в разделе «Здоровье», социологический опрос педагогических работников школы и мониторинг учащихся 1-10 классов о приверженности их ЗОЖ.

Результаты анкетирования показали:

· 78,9%  родителей оценивают состояние своего ребенка, как среднее, а     21,1% - как хорошее.

На вопрос «Как Ваш ребенок заботится о своем здоровье?» 

· 34% анкетируемых указали на регулярное посещение школьных секций, 

· 100% - не употребляют спиртные напитки;

· 95% школьников не курят;

· 100% родителей отмечают, что у детей нет опыта употребления наркотиков;

· 89%  опрошенных  удовлетворены психологическим климатом в школе;

· 87% родителей  довольны выполнением санитарно-гигиенических требований в школе;

· 82,8 % анкетируемых положительно оценили работу школьной столовой;

· 74,2% опрошенных устраивает объем и сложность домашних заданий по разным предметам.

На протяжении многих лет школой и работой уголка Боевой славы, который был открыт 24 ноября 1998 года,  ведётся большая плодотворная работа по воспитанию чувства патриотизма и гражданской ответственности у учащихся, приобщению их к историческому и духовному наследию родного края.

Активное сотрудничество с  общественными организациями,  ведущими патриотическую работу, способствовало накоплению огромного исторического материала, который в дальнейшем используется для составления экспозиций, организации встреч, мероприятий, выставок.  

В школе традиционно проходят:

· акция «Дни мужества», действующая в течение года, конкурс патриотической песни, акция «Памятник солдату», традиционно проходящая в апреле, военно-спортивная игра «Орлёнок», праздничный концерт, посвящённый Дню Победы, Дни воинской славы, уроки мужества, конкурсы детских рисунков, посвящённых армии.

Учащиеся школы с большим удовольствием и ответственностью участвуют:

· в районных и областных конкурсах по патриотическому воспитанию учащихся;

· в общешкольных и классных мероприятиях («Самые дорогие для нас слова: мама, Родина, мир», «О чём рассказал орден» (1-4 кл.); «Память, которой не будет конца» (5 кл.), «Памятник славы» (6 кл.), «У памяти  свои  особые  истоки, своя особая струна» (9 кл.), «Юноши присягают России» (10 кл.)).

В школе сложились свои традиции и в формировании органов самоуправления. Организованная в школе совместная деятельность приучает детей к оценке и самооценке своей и групповой деятельности, развивает конструктивное мышление, формирует опыт группового планирования. У учащихся формируется широкий диапазон разновидностей социального опыта в становлении организаторских качеств личности, разнообразный опыт познавательных, организаторских, исследовательских, творческих, технических, оформительских, трудовых действий.

Органы ученического самоуправления в школе представлены детской организацией «Солнечный город» (1-6-й классы) и молодёжной − «ШАНС» (7-11-й классы), цель которых: со стороны взрослых – социализация личности ребёнка; со стороны детей – самоутверждение, самореализация личности, удовлетворение интересов личности через детское объединение.

Смысл детского самоуправления состоит не в том, чтобы дети включились в существующие пирамиды отношений руководства – исполнения, а в том, чтобы они приобрели личный опыт демократических отношений. Самоуправление – не столько специальная деятельность, сколько поиск гуманистических, демократических отношений в различных видах и формах совместной деятельности детей и взрослых.

 

Организация детского самоуправления

	Количество детских

 и молодежных организаций
	Название детских и молодежных организаций
	Охват обучающихся (в % соотношении от общего количества обучающихся)

	2
	«Солнечный город»

«ШАНС»
	100%




 

Молодёжная организация нашей школы активно участвует в различных делах школы и района, она является постоянной участницей муниципальных и региональных конкурсов, соревнований и фестивалей.        

Система воспитания школы с учётом подпрограмм, проектов является основой внеурочной деятельности учащихся.

В учреждении работают  ученические объединения по интересам - познавательное, художественно-эстетическое, спортивно-оздоровительное, естественнонаучное, военно-патриотическое - для обучающихся всех возрастных групп. 

Основным принципом формирования групп ученических объединений является добровольность и самоопределение. Вступление в то или иное творческое объединение обуславливается, главным образом, наличием желания со стороны детей, открывает перед ними возможность углубленно заниматься тем, что их особенно влечет  с учетом их потребностей и интересов.

Численный состав объединения определяется в зависимости от возраста обучающихся, специфики деятельности  группы, условий работы.

 В течение последних трёх лет наблюдается положительная динамика  занятости обучающихся  во внеурочной деятельности. 

Охват обучающихся внеурочной деятельностью в ОУ

	Учебный год
	2010/2011

учебный  год
	2011/2012

учебный  год
	2012/2013

учебный  год

	количество кружков, 

организованных в ОУ
	11
	11
	9

	% обучающихся, охваченных внеурочной деятельностью
	100
	100
	100

	в том числе по ступеням обучения
	I
	100
	100
	100

	
	II
	100
	100
	100

	
	III
	100
	100
	100


 

Ежегодно обучающиеся школы принимают активное участие в конкурсах, соревнованиях и конференциях разного уровня и  регулярно становятся их победителями и призерами. 

В 2012-2013 учебном году в соответствии с ФГОС НОО второго поколения в 1-м и 2-м классах велась внеурочная деятельность по следующим направлениям:

спортивно-оздоровительное – кружки «Ритмическая гимнастика», «Школа красоты и грации», «Планета здоровья»;

общекультурное – кружки «Волшебная шкатулка», «Чудеса аппликации», «До-ми-Солька»;

духовно-нравственное – кружки «Азы духовности», «Юный патриот», «Край, в котором я живу»;

общеинтеллектуальное – кружки «Экономика для младших школьников», «Компьютерное Лего-конструирование». 

Выводы: уровень общей занятости повысился за счет разнообразия кружков. 

Рекомендации: привлекать к работе в школе специалистов дополнительного образования, родителей для того, чтобы расширить направления кружковой работы; шире использовать современные формы внеурочной деятельности для развития личности школьника.

Информация об участии учащихся МОУ «СОШ п. Динамовский»

в конкурсах, фестивалях, спортивных мероприятиях в 2012-2013 уч. г.
	Региональные
	Всероссийские

	Название
	Кол-во уч-ся принявших
участие
	Результаты


	Название
	Кол-во уч-ся принявших
участие
	Результаты


	


	II Интернет – форум

«Политика вокруг нас»
	3
	Диплом 
2 место;

1 грамота за научно-творческий подход;

1 сертификат
	Всероссийский историко-краеведческий «Дорога, которую я выбираю» номинация «Личность»
	1
	Диплом  
3 место
	

	Интеллектуальный конкурс «Будущее в ваших руках»
	5
	Грамоты 
участия
	Всероссийский конкурс исследовательских работ «Моя малая родина»
	1
	Диплом 
победителя
	

	Межмуниципальная Викторина «Никто не забыт, 1812 год» 
	2
	свидетельства
	II Всероссийский  математический конкурс «РЕБУС»
	1
	участие
	

	НПК «Народы Поволжья: история, культура, оценки современников»
	2
	Диплом 
1 место;

диплом 
3 место
	Международная игра-конкурс

«Русский медвежонок- 2012»
	11
	сертификаты
	

	III Интернет – форум 

«Политика вокруг нас»
	4
	Диплом 
3 место;

2 грамоты за научно-творческий подход;

1 сертификат
	Международная игра-конкурс  «Гелиантус -2012»
	4
	сертификаты
	

	Региональный  конкурс рисунков 

«Родной природы уголок»
	6
	Диплом 
1 место;

диплом 
3 место;

4 свидетельства
	Всероссийская олимпиада МГУ, посвященная М. В. Ломоносову
	2
	участие
	

	Региональная конференция по экологии для школьников «ОС@ - 2013»
	5
	свидетельства
	Международная игра-конкурс «КИТ-2012»
	3
	3 место;

сертификаты
	

	Региональный конкурс фотографий  «А на моей кормушке…»
	12
	участие
	Межрегиональный  конкурс 

«Мартыновские чтения»
	3
	3  грамоты
	

	Региональный 

Конкурс  рисунков «Мы разные, но мы 

вместе!»
	5
	участие
	
	
	
	

	Региональный конкурс социальной рекламы «Нет наркотикам» 
	4
	участие
	
	
	
	

	Региональный конкурс творческих работ учащихся «Химический калейдоскоп»
	2
	Диплом 
2 степени;
диплом 
2 степени
	
	
	
	

	Региональный конкурс экологических работ
	2
	Диплом 
2 степени
	
	
	
	

	Региональный конкурс «Шаг в будущее»
	1
	сертификат
	
	
	
	

	Региональный конкурс исследовательских работ «Исследователь»
	1
	грамота
	
	
	
	

	Региональный конкурс «Саратовский край – люби его и воспевай»
	1
	грамота
	
	
	
	

	Межмуниципальный конкурс «Здоровая нация»
	1
	Диплом 
1 степени
	
	
	
	


	Муниципальные

	Название
	Кол-во уч-ся принявших участие
	Результаты

(ФИО учащегося)

	Муниципальный конкурс компьютерного творчества «Познание Вселенной», видеоролик


	1
	Грамота 3 место (Кротова А.)

	Муниципальный конкурс буклетов

«Правильное питание»
	4
	Участие ( Тарасова А., Глущенко А., Кротова А., Петина Н.)

	Муниципальный  конкурс видеороликов

«И помнит мир спасённый»


	1
	Грамота 1 место (Тарасова А.)

	НПК «Я и мир вокруг»
	3
	Грамоты 2, 3, 3 место (Глущенко А., Кротова А., Петина Н.)

	Муниципальный конкурс «Мы рисуем музыку»
	5
	Грамота 1 место (Сальникова К), 1 место –Тарасова А

	Муниципальный конкурс «Свою любовь я маме подарю»
	18
	

	Муниципальный конкурс «Нарисуем Новый год»
	14
	

	
	
	

	Районный  конкурс детского творчества  

«Пожарный доброволец: вчера, сегодня, завтра!»
	5
	Грамота 1 место  (Тарасова А., Глущенко А., Кротова А., Петина Н.)

Грамота 1 место (Тугушева Л.)

	«Служба по чести и совести»

(к выводу Советских войск из Афганистана 
	1
	Участие (Петина Н)

	Конкурс рисунков «Спасибо, Вам солдаты!»
	1
	Участие (Тарасова А)

	Конкурс сочинений «Пусть меня научат!»
	1
	Участие (Кротова А)

	Муниципальный конкурс фотографий на тему: «Социальная работа в моей семье» 
	1


	Участие (Тарасова А)

	Муниципальный конкурс рисунков на тему: «Работа социальная – работа специальная»
	1
	Участие (Тарасова А)

	Муниципальный конкурс сочинений   на тему «Благодарю за Победу» 
	3
	Участие (Кузьменко Д,,Арзютова Н., Тарасова А)

	Муниципальный конкурс  «На встречу светлой Пасхе»
	13
	Грамота 1 место (Тарасова А.)

	Муниципальный конкурс «Спасибо вам солдаты»
	15
	Грамота 2 место (Сальникова К)

	Муниципальный конкурс «Подари улыбку маме»
	21
	Грамота 1 место (Тарасова А)

	Муниципальный конкурс сочинений «Пусть меня научат»
	3
	Грамота 1 место (Кузьменко Д)


Выводы: увеличился %  участия учащихся школы в творческих и интеллектуальных конкурсах на различных  уровнях

Рекомендации:  продолжать работу по активному привлечению детей к участию в различных творческих конкурсах, социально значимых проектах.

Активизировалась работы школы с общественными структурами села:

· совместно с ДК проводились совместные акции: День пожилого человека, День Победы, День семьи, День сельского хозяйства и др.;

· с сельской библиотекой – уроки ко Дню Победы, праздники здоровья, встречи с интересными людьми – земляками.

Как показывает практика, работа, направленная на развитие личности ученика, становится действенной и эффективной только в том случае, если в процесс обучения и воспитания вовлечены родители учащихся. В прошедшем учебном году одним из приоритетных направлений нашей работы являлась работа с семьёй. Проанализировав запросы семьи, которые были выявлены в ходе анкетирования, был составлен  и реализован план работы с родителями. Была организована работа по разработке методического материала по оптимизации работы с родителями.

Индивидуальные беседы с родителями, тематические родительские собрания, родительский лекторий, посещение семей «трудных подростков», неблагополучных семей - это кропотливая ежедневная работа педагогического коллектива школы.

В начале каждого учебного года, знакомясь с обучающимися, изучается состав семьи, вместе с уполномоченным по школе по защите прав участников образовательного процесса  проводятся рейды, в которых обследуются материально–бытовые условия семьи; выявляются ее количественный состав; образовательный уровень; место работы и заработки каждого члена семьи; проверяются санитарно-гигиеническое состояние помещения; условия для занятий и отдыха детей. 

В процессе общения с родителями и детьми изучается стиль их взаимоотношений, выявляется степень авторитетности родителей, анализируется структура занятости детей, их интересов и склонностей. Знакомство с семьями позволяет ежегодно составлять социальный паспорт школы. Большинство обучающихся воспитываются в полных семьях - 81%, неполных семей – 16%, опекаемых – 3%. 

Настораживает  социальный состав родителей: 18% являются рабочими, 6% -служащие, предприниматели. К сожалению, очень  высок  уровень  безработицы  среди  родителей – 60%. Образовательный ценз родителей составляет: с высшим образованием -  7%;  средним специальным  - 30%;со средним - 63%, что вызывает проблемы с воспитанием детей.

Однако, общешкольные, классные родительские собрания, консультации и т.д.  способствуют повышению педагогической культуры родителей  в семейном воспитании, выработке единых подходов семьи и образовательного учреждения к воспитанию детей. Хотя данная проблема остается не до конца решенной.      

В целях создания необходимых условий для совершенствования педагогического мастерства классных руководителей, повышения научности руководства воспитательным процессом в классных коллективах ведётся методическая работа по вопросам воспитания учащихся. 

Регулярная работа методического объединения классных руководителей способствует:

· повышению духовной культуры и научно-практической подготовки классных руководителей;

· освоению современных концепций воспитания и педагогических технологий;

· выработки единых требований и мер по решению наиболее принципиальных вопросов практики воспитания коллектива и личности;

· углублению знаний классных руководителей о методах воспитательной работы, вооружению их методикой воспитательной работы и оказанию помощи в совершенствовании индивидуального педагогического мастерства.

Руководствуясь в своей деятельности  Конституцией и законами РФ, Конвенцией о правах ребенка, решениями Правительства РФ и органами управления образованием всех уровней, правилами и нормами охраны труда, техники безопасности противопожарной защиты,  а также Уставом школы и другими локальными актами, в течение  года классные  руководители:

· организовывают изучение обучающимися правил охраны труда, правил дорожного движения, правил поведения в школе;

· создают условия для успешного существования ребенка в  школе,   содействуют разностороннему творческому развитию личности, духовному и нравственному становлению.

К сожалению, внимание некоторых классных руководителей к организации взаимодействия с родителями незначительное. Комплексное изучение социального положения семей, вовлечение в жизнедеятельность класса, организация работы с родительским активом и т.д., не способствуют  высокому уровню эффективности работы по данному направлению.

К целеполаганию и планированию работы педагоги относятся серьёзно и ответственно. Они комплексно изучают состояние, проблемы и определяют перспективы в воспитании, обучении и развитии обучающихся в классе. 

При планировании профилактической деятельности в прошедшем году классные руководители, которые определяют список обучающихся, вызывающих наибольшее опасение как потенциальные нарушители дисциплины, использовали возможности различных организаций для решения поставленной проблемы.

За прошедший год профилактика правонарушений, безнадзорности, вредных привычек в большинстве случаев проводилась во взаимодействии с родителями, во внеклассной и внешкольной деятельности с учащимися, что положительно повлияло на отношение детей к данному вопросу. Результатом явилось отсутствие на внутришкольном контроле учащихся, склонных к курению и употреблению алкогольных напитков. 

С детьми из неблагополучных семей классные руководители проводят консультации, беседы. С помощью анкет, тестов ими изучаются индивидуальные особенности учащихся, отношения их с родителями, одноклассниками, учителями. Посещены семьи на дому, в результате чего изучены условия жизни детей и определена адресная помощь. Все дети были вовлечены  во внеклассную работу  и посещали кружки и спортивные секции, участвовали в школьных и районных конкурсах и мероприятиях. 

Были достигнуты следующие успехи:

· отсутствие правонарушений; 
· повысился контроль за посещаемостью; 
· увеличилась активность занятия спортом и потребность вести здоровый образ жизни;
· увеличилось число активных форм работы, успешно реализующихся через традиционные мероприятия, способствующие формированию общешкольного коллектива и украшающие его жизнь;
· повысилась эффективность педагогического содействия развитию личности учащихся, формированию их нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического и физического потенциалов. 
Рекомендации: классным руководителям 8-11-го классов усилить работу с родителями.

Анализ спортивно-массовой работы

В прошедшем учебном году работали 2 спортивные секции по баскетболу и футболу. Руководитель – учитель физической культуры 2 категории Сальников В. А.
На протяжении всего года ребята участвовали в основном в общешкольных спортивных мероприятиях:

· в сентябре, ноябре, феврале и апреле были проведены Дни здоровья, где участвовали учащиеся всех классов;

· в феврале было проведено традиционное общешкольное соревнование по баскетболу среди учащихся 7-11-х классов;

· в марте учащиеся 4-6-х классов играли на первенство школы в пионербол. 
В районных «Президентских соревнованиях»  и военно- спортивной игре «Орленок» учащиеся школы во всех возрастных группах в командном первенстве не поднялись выше 7-го места, в личном первенстве лишь учащиеся 8-го класса Трофимов Владимир занял 1-е место в прыжках в длину с места и Коноплёв Александр – 2-е место в подтягивании.

Выводы: результативность участия школьников в спортивных мероприятиях районного уровня была неудовлетворительной.

Рекомендации: усилить спортивную работу с вовлечением большего количества детей, расширить направления спортивной работы, обратив особое внимание на силовые (мальчики) и беговые (девочки) виды спорта.

Уровень удовлетворённости детей и подростков

организацией жизнедеятельности школы
 
	Год
	Образовательными

услугами
	Внеклассной

работой

	2010-2011 уч. год
	86%
	88%

	2011-2012 уч. год
	86%
	89%

	2012-2013 уч. год 
	86%
	88%


  

В новом учебном году школа продолжит работу по эффективному содействию формирования полноценной психически и физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и самоопределению в социуме.

Направления методической работы: 

· система  школьного самоуправления

· работа с педагогами, ведущими внеурочную деятельность по подпрограммам  художественно-эстетического и спортивно-оздоровительного направления. 

Организация методического объединения классных руководителей

	№ п/п
	Содержание
	Формы и методы
	Практический результат

	1
	Основные функции и должностные обязанности кл. руководителей
	Анализ работы педагогов
	Информация Чуева А. В.

	2
	Моделирование и построение воспитательных систем классов
	Практикум 
	Консультация Чуева А. В.

	3
	Школьное самоуправление
	Анализ работы, консультирование


	Открытое мероприятие Кротова Н. В.

	4
	Профилактика негативных явлений в детской среде
	Обсуждение  методических рекомендаций 
	Обмен опытом Тарасова М. Г.

	5
	Реализация программы «Формирование здоровьесберегающего пространства школы»
	Сбор информации, консультирование
	Проведение открытых  мероприятий  по формированию  здоровьесберегающей среды



	6
	Экологическое пространство 
	Обобщение опыта работы, сбор материалов, практическая работа 
	Выдвижение 10-го класса к участию в конкурсе «Лучший ученический класс» классный руководитель Кротова Н. В.



Выводы: члены МО классных руководителей и педагоги, ведущие внеурочную деятельность, качественно  проводили работу в течение учебного года, привлекали  коллег к методической работе.

Рекомендации: продолжить работу МО классных руководителей  по повышению эффективности методической работы; разнообразить формы проведения внеклассных мероприятий.

«Педагогический поиск». Банк положительного опыта

	Тема (форма) мероприятия
	Кто проводил

	Традиционные школьные мероприятия 
	

	Спортивно-оздоровительные мероприятия 
	Сальников В. А.

	Использование новых воспитательных технологий
	Кротова Н. В.

	Уроки толерантности «Изучение Декларации принципов терпимости»  
	Классные руководители

	Мероприятия с СДК
	Чуева А. В., Тарасова М. Г.

	Внеклассные мероприятия в рамках методических недель
	Учителя-предметники

	Мероприятия с сельской библиотекой
	Чуева А. В.

	Практикум для классных руководителей «Взаимодействие классного руководителя и родителей в формировании классного коллектива»
	Классные руководители

	Семинар ««Как воспитывать свободного человека?»
	Чуева А. В.


Выводы: арсенал средств педагогов достаточно широк, однако не все классные руководители проявляют инициативу в пополнении банка положительного опыта

Рекомендации: провести обучение классных руководителей по использованию современных воспитательных технологий.

Аналитическая работа

Наличие критериев оценивания работы классных руководителей, педагогов, ведущих внеурочную деятельность.

	№ п/п
	Категория педагогов
	Критерии оценивания
	Частота оценивания

	1
	Классные 
руководители
	Карта мониторинга, анкетирование учащихся и их родителей
	1 раз в полугодие

	2
	Педагоги, ведущие внеурочную 
деятельность
	Участие в конкурсах, концертах, результативность, анкетирование учащихся и их родителей
	По итогам мероприятий

	3
	Педагог-организатор
	Участие в конкурсах, концертах, результативность
	По итогам мероприятий

	4
	Ответственный по профилактике 

правонарушений
	Информация о проведенной работе, количество правонарушений, количество учащихся на ВШК и учете в ОДН 
	1 раз в четверть


Выводы: данный критериальный аппарат не достаточен и эффективен на сегодняшний момент

Рекомендации: изучить другие системы мониторинга работы педагогов данной категории и пересмотреть критерии анализа и оценки.

КТД. Самоуправление

В процессе воспитания стимулируется самостоятельная позитивная деятельность школьников на принципах коммуникативных взаимодействий с использованием проектной деятельности. Активно работает в этом направлении и органы детского и молодёжного самоуправления – «Солнечный город» и «ШАНС».

Управление воспитательной работой у нас осуществляется Управляющим Советом школы, педагогическим советом, методическим советом, МО классных руководителей, советом по профилактике асоциального поведения учащихся, деятельность которых регламентируется соответствующими положениями.

В нашем образовательном учреждении работает стабильный коллектив, который сформировал традиции школы и ведет работу по их сохранению. 

Традиционные праздники и дела школы

Сентябрь 

· День знаний

· Осенний кросс

· Осенний бал

Октябрь 

· День учителя

· экологический субботник

Ноябрь 

· День Матери

Декабрь

· конкурс новогодних стенгазет и плакатов

· новогоднее представление у елки

Февраль 

· День святого Валентина

· День защитников Отечества

· общешкольное соревнование по баскетболу

Март 

· 8 Марта

· общешкольное соревнование по пионерболу

· общешкольное соревнование по волейболу

Апрель

· экологический субботник

Май

· День Победы

· праздник Последнего звонка

Предметные недели по графику.

Выводы: самоуправление на уровне классов находится в стадии развития, в большинстве классов нет стабильно работающего актива, не все учащиеся понимают, как нужно управлять школой, что значит помогать учителю. 
Рекомендации: в 2012-2013 учебном году следует продолжить поиск новых форм и методов работы классного самоуправления.
Профессиональная ориентация - это система воспитательных, социально-психологических и обу​чающих мероприятий, способствующих свободному профессиональ​ному самоопределению выпускников школы в условиях современно​го динамичного рынка труда. Профориентация обеспечивает психологическую, ценностную, информационную и элементарную готовность к профессиональному самоопре​делению и к возможной профессиональной переориентации в услови​ях изменений рынка труда.

Социализация выпускников школы
	Учебный
год
	Всего
выпускников
	Поступили и учатся в ВУЗах
	Поступили и учатся в ССУЗах
	Поступили, учатся в ПУ, 

колледжах и т. п. 
	Итого
	%

	2010-2011
	11
	5 (45,5%)
	2 (18,2%)
	4 (36,3%)
	11
	100%


	2011-2012
	4
	3 (75%)
	1 (25%)
	-
	4
	100%

	2012-2013
	11-й класс − 8 
	5 (62,5%)
	1 (12,5%)
	-
	6
	75%

	
	9-й класс − 4
	-
	1 (25%)
	2 (50%)
	3
	75%


Выводы: по итогам трудоустройства 11-9-х классов следует, что велась недостаточная профориентационная работа среди учащихся.

Рекомендации: усилить профориентационную работу с целью подготовки детей к выбору профиля и будущей профессии, продолжить знакомство с профессиями, начиная с начальной школы.
Социальный паспорт школы

	№ п/п
	Изучаемые,

контролируемые группы
	Количество человек

	
	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1
	Общее количество учащихся
	80
	
	72
	63

	2
	Дети, состоящие  на ВШК
	4
	1
	1
	0

	3
	Состоящие на учете в ОДН
	1
	1
	1
	0

	4
	Неполные семьи
	12
	12
	11
	11

	5
	Семьи СОП
	1
	-
	-
	-

	6
	Неблагополучные семьи
	6
	6
	5
	3

	7
	Малообеспеченные семьи
	27
	32
	32
	34

	8
	Дети, находящиеся под опекой
	1
	1
	1
	2

	9
	Семьи группы «риска»
	2
	-
	-
	-

	10
	Дети-инвалиды
	1
	-
	-
	-

	11
	Дети, обучающиеся на дому
	-
	-
	-
	-


Выводы: отсутствуют подростки, состоящих во всех контролируемых группах, отсутствуют правонарушения.

Рекомендации: работать с неблагополучными семьями индивидуально; продолжить работу по профилактике правонарушений;  своевременно сообщать родителям о пропуске занятий без уважительной причины.
Позитивное отношение родителей (законных представителей), выпускников и местного сообщества к школе.

Ответ на вопрос об уровне престижа школы  был получен посредством прямых контактов, анкетирования выпускников и их родителей. Родители судят обо всем этом целостно – по отношению детей, по своим впечатлениям, по тому, как в жизни успешны их, ранее учившиеся в школе, дети. Анкетирование (опрошено 36 человек) дало объективную оценку работы школы. До 80% респондентов полностью удовлетворены тем, что в школе интересно, царит доброжелательная атмосфера, школа дает хорошие прочные знания, созданы условия для дополнительного образования, что способствует проявлению индивидуальности, развитию творческих и физических способностей. В целом родителей удовлетворяет уровень дисциплины и нравственного воспитания учащихся, подготовка выпускника к жизни. Опрос общественности, проведенный с целью определения уровня восприятия школы социальным окружением, показал: из числа опрошенных – 84% назвали её «хорошей школой», в которой детям хочется учиться, где любят детей, заботятся о них, дают качественное образование, умело организуют их свободное время.

Полученные результаты анкетирования важны для школы и позволяют внести коррективы в текущий учебно-воспитательный процесс, а также с большей уверенностью прогнозировать работу. 

Выводы: среди учебных заведений школа является престижной, в 2009 году выпускники школы со всех уголков России приезжали на юбилейный праздник «Школе -75»; выпускники школы, живущие в посёлке, не отказывают в помощи школе при проведении спортивных мероприятий, праздников, её ремонте. 

Рекомендации:  продолжить  работу клуба выпускников.

Степень участия родителей в организации учебно-воспитательного процесса

	№ п/п
	Степень участия
	2009 – 2010

учебный

год
	2010-1011

учебный

год
	2011-2012

учебный

год
	2012-2013
учебный

год

	1.

2.

3.
	В проведении внеурочной учебной работы

В проведении воспитательной работы (конкурсы, соревнования, семейные праздники и др.)

В другой работе: 

· походы, экскурсии 

· ремонт школы
	9%

46,5%
37%

80%
	8%

46%
37%

83%
	8%

46,7%
37,2%

82%
	4%

45,2%

32%

83%


 

Участие родителей в управлении школой
 

	№ п/п
	Показатели
	2010 – 2011 учебный год
	2011 – 2012 учебный год
	2012 – 2013 учебный год

	1

2


	Участие в работе:

· Управляющего совета школы

· родительских комитетов классов
	10%

23%
	10%

23%
	10%

23%


 

Выводы: результаты анализа участия родителей в организации учебно-воспитательного процесса и в управлении школой  имеют отрицательную динамику. Это говорит о том, что работа классных руководителей по взаимодействию с родителями велась не на должном уровне.    

Рекомендации: разнообразить формы и методы взаимодействия школы с семьей. 

Общие выводы. 

В  целом задачи, стоящие перед коллективом, выполнены, качество воспитания повысилось. Повысилась активность участия и результативность учащихся в различных  творческих конкурсах.

Задачи на следующий год

· Создание  условий для дальнейшего развития учащихся, их творческих способностей  через развитие системы дополнительного образования в школе 

· Дальнейшее совершенствование института классных руководителей  

· Оптимизация воспитательного процесса через внедрение инновационных методик и технологий воспитания.

· Совершенствование ученического самоуправления.

Раздел II
Организация деятельности школы,

направленной на получение бесплатного 

общего образования (начального, основного, среднего (полного) общего образования

С целью проверки микрорайона школы и охвата детей основным общим образованием закрепить за учителями улицы:

	Наименование улицы
	ФИО ответственного

	Дорожная 
	Котенко С.А.

	Новая 
	Шереметьева К.А.

	Молодежная 
	Чуева А.В.

	Народная 
	Тарасова М.Г.

	Садовая 
	Андриянова О.В.

	Горная 
	Чуева А.В.

	Мирная 
	Кротова Н.В.

	Лесная 
	Кузьмичев С.М.

	Рабочая 
	Андриянова О.В.

	Медведицкий 
	Рыбакова Л.Ю., Яшинская В.Л.


Работа по осуществлению закона "Об образовании"

	Работа по изучению социального заказа
	Август
Окончательная    корректировка    учебной    нагрузки    школьников, распределение  часов  школьного  компонента с учетом  возможностей школы. 

Сентябрь
Посещение членами администрации школы родительских собраний в классах с целью анализа степени выполнения социального заказа в образовании.
Ознакомление родителей с традициями школы и предлагаемыми в нем образовательными услугами. 

Январь
Открытые уроки в каждом классе.
Март
Предварительное       планирование       потребности       школы       в специализированных    классах    (профильные    классы).   группах продленного дня, факультативах, кружках, секциях. 

Апрель
Ознакомление    родителей     с    результатами     анкетирования    и планируемыми образовательными услугами на следующий учебный год (заседания родительских комитетов). 

Май
1.      Итоговые     родительские     собрания     во     всех     классах 

2.    Заседание    педагогического    совета    по    обсуждению    проекта учебного плана на следующий учебный год.
Июнь
Собеседование с учащимися, изъявившими желание продолжить обучение в 10-м классе, о предполагаемой будущей профессии и запросам на образовательные услуги (наполнение школьного компонента учебного плана, консультации, факультативы, предметные кружки, секции и т.д.).


	Создание       условий для            получения
основного и среднего образования

	Август
1.   Проверка   информации   об   устройстве   выпускников   школы   в образовательные    учреждения    начального,    среднего    и    высшего профессионального    образования,    на    работу    в    учреждении    и организации.
2.  Комплектование школьной библиотеки.
3.   Анализ состояния успеваемости  за прошедший учебный  год и определение задач на новый учебный год.
4.  Комплектование 1-ого, 10-ого профильного класса, группы продленного Дня.
5.   Завершение подготовки здания    и территории школы к новому учебному году.
Сентябрь
1.  Комплектование факультативов, предметных кружков.
2.  Индивидуальные беседы членов администрации школы, классных руководителей  со  школьниками,  состоящими  на внутришкольном учете   и   учете   в   инспекции   по   делам   несовершеннолетних;   с «трудными»   учащимися;   с   учениками,   чьи   семьи   находятся   в социально опасном положении.
Октябрь
1. Учет и анализ использования свободного времени учащимися (занятость в кружках, секциях и т.д.). Организация помощи детям в выборе занятий по интересам.
Ноябрь
1.  Подведение итогов успеваемости школьников в первом полугодии.
2.  Анкетирование учащихся 9-х классов о перспективах продолжения образования после окончания основной школы.
3.      Организация     индивидуальных     занятий     в     каникулы     со слабоуспевающими учащимися.
4.    Предварительное    планирование    набора       в    первый   класс (составление списков детей).
Январь
1.    Индивидуальные   занятия   в   каникулы   для   слабоуспевающих школьников.
3.   Анализ посещаемости, успеваемости, замещения уроков  за первое полугодие.


	
	Февраль
1.   Проверка   посещаемости   групп   продленного   дня,   предметных
кружков, факультативов, секций.
Март
1.   Организация  индивидуальных занятий со слабоуспевающими  в каникулы.
2.  Подведение предварительных итогов успеваемости учащихся за год.
Апрель
1.    Предварительное   составление   учебного   плана   на   следующий учебный год.
2.    Организация   подготовки   выпускников   школы   к   успешному завершению учебного  года и   итоговой  аттестации  (консультации, повторение необходимого учебного материала).
Май
1.   Подготовка  документов  для  проведения   аттестации   в   особых условиях (в щадящем режиме).
2.  Организация переводных экзаменов.
3.  Организация консультаций перед экзаменами для учащихся 9-х и 11-х классов.
4.  Изучение инструкций об итоговой аттестации председателями и членами аттестационных комиссий, учащимися 9-х и 11-х классов и их родителями.
5.    Завершение   учебного   года   с   учениками,   находящимися   на индивидуальном   обучении.   Анализ   работы   учителей   с   данной категорией учащихся и их родителями.
Июнь
1.    Планирование    осенних    испытаний    для    учащихся,    условно переведенных     в     следующий     класс.     Собеседование     членов администрации школы с родителями таких учеников.
2.  Организация занятий с детьми, получившими задание на лето.
3.  Организация итоговой аттестации выпускников 9-х и 11-х классов.
4.  Набор учащихся в 10-й класс.
5.    Подготовка   анализа   успеваемости   учащихся   за   прошедший учебный год и определение задач на новый учебный год.

	Охрана          детства,
опека                       и
попечительство
	Сентябрь
1.  Анализ работы по охране детства за прошедший учебный год.
2.  Выявление среди принятых в школу учащихся опекаемых детей, детей из малоимущих и многодетных семей, семей, находящихся в социально опасном положении.
Октябрь
Оказание материальной помощи нуждающимся учащимся (в течение
первого полугодия).
Ноябрь
1. Посещение семей, находящихся в социально опасном положении.
2.    Организация   трехразового   горячего   питания   для   учащихся, посещающих группы продленного дня.
Декабрь
1.    Анализ   учебных   затруднений   детей,   находящихся   в   группе «риска».


	
	Январь
Анализ успеваемости детей, находящихся в группе «риска» за первое полугодие. 

Февраль 

1.   Собеседование   членов   администрации   школы   с   родителями учащихся, чьи семьи находятся в социально опасном положении (по представлению классных руководителей). 

Март 

1. Отчет классных руководителей начальной школы, 5 классов о работе с детьми, находящимися в группе «риска» и учащимися из семей, находящихся в социально опасном положении. 

Апрель 

1. Обследование условий жизни детей из неблагополучных семей. 

2.      Планирование      летнего      отдыха     детей,      состоящих      на внутришкольном     учете     и     учете     в     инспекции     по     делам несовершеннолетних. 

3. Отчет классных руководителя 8- 10  классов о работе с учащимися. состоящими на внутришкольном учете и учете в комиссии по делам несовершеннолетних. 

Май 

1.     Анализ    успеваемости     за    год    учащихся,     состоящих     на внутришкольном     учете     и     учете    в комиссии  по     делам несовершеннолетних.

	Организация питания школьников
	Август
Подготовка школьной столовой к началу нового учебного года. 

Сентябрь 

1.   Сбор справок    на    бесплатное    питание    нуждающихся учащихся. Организация бесплатного питания для малообеспеченных школьников. 

2. Организация дежурства педагогов в школьной столовой. 

3. Проверка работы столовой (два раза в месяц). 

Октябрь 

Проверка работы столовой (два раза в месяц). 

Январь 

1. Анализ организации дежурства учителей в столовой за первое полугодие. 

2. Обеспечение учащихся льготным питанием. 

Апрель 

Изучение   мнения   родителей   о   качестве   питания   в   школьной столовой. 

Май
 Подготовка школьной столовой к работе в школьном лагере. 

Июнь 

Анализ   работы   школьной   столовой   и   бракеражной   комиссии   за истекший учебный год.

	     Охрана
здоровья школьников.
	Август
Анализ состояния здоровья учащихся школы (на основе результатов медицинских осмотров, диспансеризации и рекомендаций фельдшера ФАП). 

Сентябрь
1.   Изучение здоровья прибывших в школу детей по медицинским картам.
2.    Заполнение   листа   здоровья   в   журналах   школьным   врачом (медсестрой).
Ноябрь
1. Подготовка материалов на медико-педагогическую комиссию.
Декабрь
1. Беседы о гигиене учебной деятельности с учащимися 5-х классов.
Январь
1.  Занятия лектория для родителей по проблеме укрепления здоровья детей.
2.    Совещание      при   заместителе   директора   школы   по   учебно-воспитательной  работе  по  проблеме  предупреждения  и  снижения учебных перегрузок школьников основной школы.
Февраль
1. Родительский лекторий по проблеме укрепления здоровья детей.
Март
1.  Медосмотр работников школы (июнь).
2.   Подготовка  материалов   к   заседаниям   медико-психологической комиссии.
3. Анализ проведения Дней здоровья в школе.
4. Профилактический осмотр школьников. 

Апрель
1.   Подготовка  материалов   к   заседаниям   медико-психологической комисии.


	Педагогическая работа                    по
предупреждению правонарушений      и преступлений
	Август
1.     Анализ    работы     по     предупреждению     правонарушений    и преступлений  школьников  за  прошедший  учебный  год  и  летний период.
2.   Посещение  на дому учащихся,  состоящих  на внутришкольном учете и учете в комиссии по делам несовершеннолетних. 

Сентябрь
1.   Проверка явки   на  занятия  учащихся,   зачисленных  в  школу  в начавшемся учебном году.
2.  Постановка на школьный учет учащихся из семей, находящихся в социально опасном положении.
3.    Утверждение   состава   школьного   совета       по   профилактике преступлений  и правонарушений,  планирование  работы совета на новый учебный год. 

	
	Октябрь
1.   Анкетирование учащихся  с  целью  выяснения  их  занятости  во внеурочное время.
2.   Оказание  помощи  «трудным»  ученикам   в  выборе   занятий   по интересам.
Ноябрь
1  Заслушивание на совете по профилактике нарушителей учебной дисциплины.
Декабрь
1.  Заслушивание на заседании совета по профилактике неуспевающих по итогам первого полугодия  учащихся.
2.   Собеседования с учащимися, совершившими  правонарушения в первом полугодии.
3.   Беседы о законодательстве с учащимися 8- 11 классов (классные часы).
Январь
1.   Посещение  на дому учащихся,  состоящих  на внутришкольном учете и учете в инспекции по делам несовершеннолетних.
2.  Анализ работы педагогического коллектива   с семьями, которые находятся в социально опасном положении за первое полугодие. 
Февраль
1.  Совместное заседание совета по профилактике и методического объединения классных руководителей по проблеме предотвращения грубых нарушений дисциплины в школе.
2. Проверка сохранности личного и общественного имущества.
3.  Занятия по изучению УК РФ со старшеклассниками. 

Март
1.   Заседание   совета  по   профилактике,   посвященное   подведению предварительных итогов учебного года по успеваемости.
Апрель
Собеседования   членов   администрации   школы   с   родителями учащихся, чьи семьи находятся в социально опасном положении (по представлению классных руководителей).
Май
1.    Заседание   совета   по   профилактике,    посвященное   проблеме организованного окончания учебного года детьми из группы риска, организации летнего отдыха учащихся.
2.  Планирование работы в каникулы с учащимися, состоящими на внутришкольном     учете     и     учете     в     инспекции      по     делам несовершеннолетних. Определение ответственных за эту работу.
3.      Подготовка     анализа     работы      школы      по      профилактике


	
	правонарушении   и  преступлении  среди  школьников  за  истекший
учебный год.
4. Выяснение намерений детей группы риска участвовать в трудовой
деятельности летом. Оказание им помощи в устройстве на работу (в
том числе формирование школьных ученических бригад).
Июнь
1.   Контроль прохождения летней практики детьми, состоящих на внутришкольном   учете   и   учете   по   делам   несовершеннолетних, учащимися, чьи семьи находятся в социально опасном положении.
2.  Сбор предварительной информации об устройстве выпускников 9-х классов.

	Организация  отдыха детей                       в
каникулярное время
	Август
1.  Анализ работы пришкольного лагеря.
2.  Анализ организации летней трудовой практики. 

Октябрь
Планирование работы с учащимися на осенних каникулах: экскурсии, походы, соревнования, посещение кинотеатра, организация вечеров и т.д.
 Ноябрь
1. Классные вечера.
2.    Контроль   за   выполнением   плана   мероприятий    на   осенние каникулы.
Декабрь
1. Планирование работы с учащимися на зимних каникулах.
2. Проведение новогодних праздников:
Январь
Организация досуга учащихся школы в период зимних каникул (по отдельному плану). Подведение итогов работы школы в каникулы. 

Март
1. Планирование мероприятий на весенние каникулы.
2. Проведение общешкольных и классных вечеров. 

Апрель
1.  Комплектование кадрами школьного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием.
2. Планирование работы школьного оздоровительного лагеря. 

Май
1. Планирование летней практики учащихся.
2. Анкетирование учащихся с целью выяснения занятости их в летнее время.
3.  Планирование работы пришкольного лагеря.
Июнь
1. Организация работы пришкольного лагеря.
2. Организация летней практики учащихся.



ПЛАН
подготовки выпускников 9, 11классов к проведению
государственной (итоговой) аттестации в независимой форме и форме ЕГЭ
	№ п/п
	Перечень мероприятий
	Сроки
	Ответственные



	1
	Нормативно-правовое обеспечение государственной (итоговой) аттестации в независимой форме



	1.1.
	Изучение и выполнение распоряжения правительства Саратовской области «О проведении в Саратовской области государственной (итоговой) аттестации обучающихся IX классов и единого государственного экзамена в 2014 году»
	март

2014г.


	директор Кондратюк Е.С.

зам. директора по УР Кротова Н.В.

	1.2
	 Изучение региональных и муниципальных положений:

	1.2.1.
	О региональной экзаменационной комиссии Саратовской области 


	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В

	1.2.2.
	О конфликтной комиссии Саратовской области 


	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В

	1.2.3.
	 О муниципальной (окружной) конфликтной комиссии Саратовской области 


	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В

	1.2.4.
	О предметных комиссиях государственной и региональной экзаменационных комиссий 
	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В

	1.3.
	Подготовка и издание приказов:

	1.3.1
	О подготовке к проведению государственной (итоговой) аттестации обучающихся IX, XI классов, освоивших основные образовательные программы общего образования в 2014 году
	январь

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.2
	О назначении ответственных по организации и проведению государственной (итоговой) аттестации обучающихся IX, XI классов ОУ 
	февраль

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.3
	О перечне видов работ по подготовке и проведению в 2014 году государственной (итоговой) аттестации
	январь

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.4
	О мониторинге организации подготовки к проведению государственной (итоговой) аттестации 
	январь

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.5
	Об организации обучения классных руководителей IX, XI классов,

организаторов в аудиториях, лиц, сопровождающих обучающихся к месту проведения экзамена и обратно
	январь.-

март

2014 г
	директор Кондратюк Е.С.

зам. директора по УР Кротова Н.В.

	1.3.6
	Об утверждении предварительного выбора предметов обучающихся IX  класса для сдачи экзаменов «по выбору» в рамках государственной (итоговой) аттестации 2014 г
	январь

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.7
	Об участии в репетиционных экзаменах 
	март 

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.8
	Об утверждении предварительного выбора предметов обучающихся XI классов для сдачи в форме и по материалам ЕГЭ в рамках государственной (итоговой) аттестации 2014 года
	март

2014 г.


	директор Кондратюк Е.С.

зам. директора по УР Кротова Н.В

	1.3.9
	Об участии в пробном ЕГЭ


	апрель

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.10
	 О порядке окончания 2012/2014 учебного года и проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся IX и XI классов ОУ 
	май

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.

	1.3.11
	О допуске к государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших программы основного общего образования в 2014 году
	май

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.12
	О допуске к государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших программы среднего (полного) общего образования в 2014 году
	май

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.13
	 О награждении выпускников IX и XI классов ОУ похвальными грамотами «За

особые успехи в изучении отдельных предметов» в 2014 году
	июнь

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.14
	О переводе обучающихся, освоивших программы основного общего образования в 2014 году 
	июнь

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	1.3.15
	Об итогах государственной (итоговой) аттестации в 2014 году 
	июль 

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.

зам. директора по УР Кротова Н.В

	2.


	Инструктивно-методическое обеспечение государственной (итоговой) аттестации



	2.1
	Изучение и знакомство участников Г(И)А с инструктивно-методическими материалами по организации и проведению государственной (итоговой) аттестации обучающихся:

- освоивших образовательные программы среднего (полного) общего образования;

- освоивших образовательные программы основного общего образования
	по мере поступления


	зам. директора по УР Кротова Н.В

	2.2
	Изучение кодификатора элементов содержания и требований к уровню подготовки

обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, для проведения в 2014 году государственной (итоговой) аттестации
	январь

2014 г.
	администрация ОУ,

руководители ШМО



	2.3


	 Изучение спецификации контрольных измерительных материалов для проведения в 2011 году государственной (итоговой) аттестации (в новой форме) обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего, и единого государственного экзамена обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования
	январь

2014 г.
	администрация ОУ,

руководители ШМО



	2.4
	Изучение демонстрационных версий контрольных измерительных материалов для проведения в 2014 году государственной (итоговой) аттестации в независимой форме и единого государственного экзамена 
	январь

2014 г.
	администрация ОУ,

руководители ШМО



	2.5
	Работа педагогического совета ОУ:

• об утверждении предварительного выбора предметов для проведения экзаменов «по выбору» в рамках государственной (итоговой) аттестации обучающихся IX , XI классов в 2014 году.
	февраль

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.



	
	• об утверждении выбора предметов обучающихся XI класса для сдачи в форме и по

материалам ЕГЭ в рамках государственной (итоговой) аттестации в 2014 году.
	февраль

2014 г.
	

	
	• об итогах репетиционных экзаменов для обучающихся IX класса 


	апрель

2014 г.
	

	
	• об итогах пробного ЕГЭ 


	апрель

2014 г.
	

	
	• о допуске к государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших программы основного общего образования в 2014 году
	май

2014 г.
	

	
	• о допуске к государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших программы среднего (полного) общего образования в 2014 году
	май

2014 г.
	

	
	• о награждении выпускников IX и XI классов ОУ похвальными

грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов» в 2014 году
	Июнь

 2014 г.
	

	
	• о переводе обучающихся, освоивших программы основного общего образования в 2014году
	июнь

2014 г
	

	
	• о выпуске обучающихся, освоивших программы среднего (полного) общего образования в 2014 году
	июнь

2014 г.
	

	
	• об итогах государственной (итоговой) аттестации в 2014 году 
	август

2014
	директор Кондратюк Е.С.

зам. директора по УР Кротова Н.В

	2.6
	Работа предметных методических объединений:

• анализ результатов государственной (итоговой) аттестации в 2012-2013уч.году

• анализ результатов независимого контроля знаний, диагностической работы,

административного среза знаний

• проведение круглого стола «Эффективные методы подготовки обучающихся к независимым формам аттестации и ЕГЭ»

• анализ результатов репетиционных экзаменов обучающихся 9 класса и пробного ЕГЭ
	в течение

года


	администрация ОУ,

руководители ШМО


	3
	Организационное обеспечение государственной (итоговой) аттестации



	3.1
	Определение транспортных схем доставки:
-выпускников11 класса и обучающихся 9 класса в ППЭ;
	февраль 

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.

зам. директора по УР Кротова Н.В

	3.2
	Организация выдачи участникам ЕГЭ пропусков в XI классе


	Май 

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В.

	3.3
	Организация получения протоколов с результатами государственной (итоговой) аттестации и информирование обучающихся


	май – июнь

2014 г.


	зам. директора по УР Кротова Н.В.,

Кл.рук-ли: Рыбакова Л.Ю., Кротова Н.В.

	3.4
	Организация выдачи свидетельств о результатах ЕГЭ 


	июнь

2014 г.
	директор Кондратюк Е.С.

зам. директора по УР Кротова Н.В., Кл.рук-ль

Кротова Н.В.

	3.5
	Организация выдачи ведомостей образовательных достижений обучающимся, освоившим образовательные программы основного общего образования


	июнь

2014 г.


	директор Кондратюк Е.С.,зам. директора по УР Кротова Н.В.,кл.рук-ль Рыбакова Л.Ю.

	4
	Формирование информационных баз данных

	4.1
	Формирование баз данных обучающихся IX, XI классов 


	Декабрь 2012,март

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В.

	4.2
	Консультации различных категорий участников 


	в течение

года
	директор Кондратюк Е.С.

зам. директора по УР Кротова Н.В.,

	5
	Работа с обучающимися

	5.1
	Знакомство с нормативно-правовыми документами, регламентирующими проведение

государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших программы среднего(полного) общего образования.
	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В., кл.рук-ль

Кротова Н.В.

	5.2
	О порядке проведения ЕГЭ. Правила для участников единого государственного экзамена 
	январь, 

май 2014 г.
	зам. директора по УР Кротова, кл.рук-ль Кротова Н.В.

	5.3
	О порядке приема граждан в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения высшего профессионального образования. О перечне вступительных испытаний в образовательные учреждения высшего профессионального образования, имеющие государственную аккредитацию
	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова, кл.рук-ль 

Кротова Н.В.

	5.4
	Обучающее занятие «Правила заполнения бланков ЕГЭ. Разъяснения по порядку заполнения бланков в части В»
	январь-

май2014 г.
	Учителя-

предметники

	5.5
	Знакомство со схемой проведения единого государственного экзамена 


	апрель

2011 г.
	зам. директора по УР Кротова, кл.рук-ль

Кротова Н.В.

	5.6
	Проведение диагностики выбора предметов для сдачи в форме и по материалам ЕГЭ 


	февраль

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова, кл.рук-ль Кротова Н.В.

	5.7
	Знакомство с нормативно-правовыми документами, регламентирующими проведение

государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших программы основного общего образования
	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова, кл. рук-ль Кротова Н.В.

	5.8
	 Индивидуальные собеседования с обучающимися по вопросу выбора предметов для Г(И)А 


	Октябрь

2012 г.
	зам. директора по УР Кротова, кл. рук-ль Рыбакова Л.Ю.

	5.9
	Ознакомление с  «Регламентами по организации и проведению Г(И)А обучающихся

общеобразовательных учреждений, освоивших образовательные программы основного общего образования в независимой форме. Проведение диагностических работ»
	январь

2014 г.
	Учителя-предметники, Кротова Н.В. 

кл. рук-ль Рыбакова Л.Ю.

	5.10.
	Знакомство со схемой проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших программы основного общего образования


	февраль

2014 г.


	зам. директора по УР Кротова, кл. рук-ль Рыбакова Л.Ю.

	5.11
	Знакомство с инструкцией по порядку заполнения бланков ответов № 1 и бланков № 2.   Выполнение тренировочных заданий.
	январь-май

2014 г.
	Учителя-предметники

	5.12
	Инструктаж «Правила поведения обучающихся 9 класса на экзамене» 


	февраль, май

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова, кл. рук-ль Рыбакова Л.Ю.

	5.13
	Анкетирование обучающихся по вопросам проведения Г(И)А и об отношении к Г(И)А 


	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова, кл. рук-ль Рыбакова Л.Ю.

	5.14
	Информирование обучающихся об актуальных вопросах Г(И)А через информационный стенд 
	в течение

года
	зам. директора по УР Кротова

	5.15
	Информирование обучающихся об актуальных вопросах Г(И)А через 

сайт ОУ. Размещение материалов на странице сайта «Государственная

(итоговая) аттестация»
	в течение

года
	зам. директора по УР Кротова.

Кузьмичев С.М.

	6
	Работа с родителями

	6.1
	 Собрание для родителей обучающихся 11 класса «Структура и содержание контрольно- измерительных материалов для проведения Г(И)А в форме и по материалам ЕГЭ. Рекомендации учителей-предметников по вопросам подготовки к Г(И)А»
	Январь,

 март

2014г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В.,Кл.рук-ль

Кротова Н.В.Учителя-предметники

	6.2
	Собрание для родителей обучающихся 11 класса «Организация и проведение

государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших программы среднего(полного) общего образования в форме ЕГЭ в 2014 году»
	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В.,Кл.рук-ль

Кротова Н.В.

	6.3
	Собрание для родителей обучающихся 11-х классов «О порядке проведения ЕГЭ. О порядке приема граждан в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения высшего профессионального образования. О перечне вступительных испытаний в образовательные учреждения высшего профессионального образования, имеющие государственную аккредитацию»
	январь

2014 г.


	зам. директора по УР Кротова Н.В.,Кл.рук-ль Кротова Н.В.



	6.4
	Собрание для родителей обучающихся 11 класса «Проведение пробного ЕГЭ по русскому языку и математике. Сроки проведения ЕГЭ в 2014 году. Правила для участников единого государственного экзамена»


	апрель

2014 г.


	зам. директора по УР Кротова Н.В.,Кл.рук-ль Кротова Н.В.

Учителя-предметники

	6.5
	 Структура и содержание контрольно-измерительных материалов для проведения Г(И)А в независимой форме. Рекомендации учителей-предметников по вопросам подготовки к Г(И)А.

Анкетирование обучающихся и родителей по вопросам Г(И)А.
	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В., Кл.рук-ль

КотенкоС.А., учителя-предметники

	6.6
	Нормативно-правовая база проведения Г(И)А обучающихся 9-х классов в 2012/2012 учебном году. Выбор предметов для сдачи экзаменов по выбору.


	январь

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В., Кл.рук-ль

Рыбакова Л.Ю.

	6.7
	Анкетирование родителей по вопросам проведения Г(И)А и об отношении к Г(И)А 


	апрель

2011 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В., Кл.рук-ль

КотенкоС.А.,

	6.8
	Собрание для родителей обучающихся 9 класса «Порядок проведения репетиционных экзаменов. Результаты проведения первичной диагностики готовности обучающихся 9 класса к репетиционным экзаменам. Положение о порядке приёма в 2013/2014 учебном году в Х профильный класс»
	февраль

2014 г.


	зам. директора по УР Кротова Н.В., Кл.рук-ль

Рыбакова Л.Ю.

	6.9
	 Индивидуальные беседы с родителями обучающихся 9 класса «Результаты репетиционных экзаменов. Расписании Г(И)А обучающихся общеобразовательных учреждений, освоивших образовательные программы основного общего образования в независимой форме
	апрель

2014 г.


	зам. директора по УР Кротова Н.В., Кл.рук-ль

Рыбакова Л.Ю.

	6.10
	Информирование родителей об актуальных вопросах Г(И)А через  сайт   ОУ . Размещение материалов на странице сайта «Государственная (итоговая)аттестация»
	В течение

года


	зам. директора по УР Кротова Н.В.,

Кузьмичев С.М.

	7.
	Обеспечение мониторинга проведения государственной (итоговой) аттестации

	7.1.
	Разработка анкет и проведение диагностики готовности к государственной (итоговой) аттестации всех категорий участников образовательного процесса
	в течение

года
	администрация ОУ



	7.2.
	Посещение уроков членами администрации ОУ 


	в течение

года
	администрация ОУ

	7.3
	 Проведение диагностики выбора предметов для сдачи экзаменов по выбору 
	В течение года
	зам. директора по УР Кротова Н.В.

	7.4.
	Проведение мониторинга в ОУ, сбор и обработка результатов мониторинга 


	июнь-июль

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В.

	7.5.
	Сбор и обобщение данных для подготовки управленческих решений в рамках действия КПМО
	июль

2014 г.
	зам. директора по УР Кротова Н.В.


План

мероприятий по охране жизни и здоровья учащихся и технике безопасности 

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответствен​ные

	1.
	Провести совещание с учителями 1-11 классов по изучению гигиенических требований к условиям обучения школьников СанПиН 2.4.2.2821-10
	Сентябрь
	Директор школы

	2.
	Проверить маркировку мебели в кабинетах соответственно СанПиН 2.4.2.2821-10
	Сентябрь
	Зав. кабинетами

	
	Подготовить документацию по разделу «Охрана жизни и здоровья учащихся: - листки здоровья в школьных журналах -    медицинские карты на каждого ребенка, специальные медицинские группы; 
	В течение сентября
	Кл. рук-ли ,фельдшер ФАП , директор

	4.
	Осуществлять регулярный контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований согласно санитарным правилам СанПиН 2.4.2.2821-10 -    санитарно-гигиеническое состояние школьного учреждения, пищеблока, световой, питьевой, воздушный режимы классных комнат, спортзалов, мастерской и др. помещений; -    соблюдение санитарно-гигиенических требований к уроку: рассаживание учащихся согласно рекомендациям, анализ школьного расписания, предотвращение перегрузки учебными занятиями, дозирование домашних заданий, профилактика близорукости; - обеспечение учащихся с 1 -го по 11 класс горячим питанием
	В теч. года

	фельдшер ФАП, кл. руковод., зам. дир. по УВР


	5.
	Организовать для всех учащихся школы платное питание, бесплатное питание для малообеспеченных и многодетных семей, для учащихся, посещающих ГПД.
	Постоянно
	Администрация

	6
	Соблюдать меры противопожарной безопасности на протяжении всего учебного года особенно во время праздников, выходных дней.
	В течение года
	 зам. директора по ВР

	7
	Проводить профилактическую работу с учащимися средней школы (согласно плану ЗОЖ).
	В течение года
	Кл. руковод.,



План
работы с одаренными детьми
Цель: выявление и развитие природных задатков, творческих способностей

одаренных детей путем освоения различных видов творческой деятельности. Задачи:

-  знакомство педагогов с научными данными о психологических особенностях

и методических приемах работы с одаренными детьми;

-   обучение через методическую учебу, педсоветы, самообразование, КПК;

-   накопление библиотечного фонда по данному вопросу;

-    знакомство   педагогов   с   приемами   целенаправленного   педагогического наблюдения, диагностики;

-   проведение   различных   внеурочных   конкурсов,   интеллектуальных   игр, олимпиад, позволяющих учащимся проявить свои способности.

Цель: создание условий для оптимального развития одаренных детей. Задачи:

- отбор среди различных систем обучения тех методов и приемов, которые способствуют

развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества;

-  предоставление возможности совершенствовать способности в совместной деятельности

со сверстниками, научным руководителем, через самостоятельную работу.

Учебная работа
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки исполнения
	Ответственный

	1.
	Организация предпрофильной подготовки в 8-9 классах.
	В течение года
	Администрация 

	2
	Организация, подготовка и проведение школьных предметных олимпиад.
	Октябрь, 
	Зам директора по УВР

	3
	Качество знаний претендентов на получение медали и одаренных учащихся школы.
	Февраль, май
	Учителя-предметники

	4.
	Проведение часа консультаций
	1 раз в неделю
	Учителя-предметники

	5.
	Занятия по элективным курсам, предметам
	По расписанию
	Учителя-предметники

	6.
	Контроль за состоянием преподавания и качеством знаний учащихся 9-11-х классов
	В течение года
	Завуч по УВР

	7.
	Организация и проведение занятий с одаренными детьми на уроках и во внеурочное время.
	В течение года
	Завуч по УВР

	8.
	Защита интересов школы на районных, областных конкурсах, олимпиадах.
	В течение года
	Администрация 


	Воспитательная работа

	1.
	Работа НОУ: 

- подготовка и проведение предметных недель, лекций, бесед для учащихся; 

- публичные выступления учащихся, защита рефератов, проектов, творческих работ;

 
	В течение года
	Администрация, учителя-предметники

	2
	День знаний. 
	Сентябрь
	Кл. руководители

	3.
	Проведение Дней здоровья.
	2 раза в год
	Учитель физкультуры

	4.
	Проведение конкурсов: «Лучший класс года» «Лучший ученик года» 
	В течение года
	классные

руководители

	5.
	Выставка декоративно-прикладного искусства.
	Апрель 
	Ермолаева И.В.

	6.
	Научно-практическая конференция «Я и мир вокруг»
	Март
	Руководители МО

	7.
	Конкурс эстрадной песни «Звездный дождь»
	Ноябрь 
	Малышевский Л.С

	8.
	Конкурсы ОДЭЦ, «Поиск» и др
	В течение года
	Администрация, учителя-предметники

	9.
	Подведение итогов конкурсов
	Май
	Администрация 


ПЛАН

мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма.

	№ ii/ii
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственный за выполнение
	Примечание

	1.
	Организовать с педработниками инструктивно-методические проведения занятий с детьми по Правилам дорожного движения.
	1 раз в четверть
	Директор
школы
	

	2.
	Организовать изучение Правил
дорожного движения с детьми согласно Программе.
	В
течение года
	Классные руководители 1 -11 классов
	

	
	Провести с детьми тематический утренник, викторину, конкурс-соревнование по безопасности движения.
	В
течение года
	Классные руководители 1 -11 классов
	

	4.
	Провести встречу с работниками ГИБДД
	В
течение года
	Сальников В.А.
	

	5.
	Провести выставку детских рисунков по безопасности дорожного движения.
	ноябрь
	Тарасова М.Г
	

	6.
	На родительских собраниях периодически обсуждать вопрос о профилактике детского дорожно-транспортного
травматизма.
	В
течение года
	Классные  руководители
	


Раздел III
Работа с педагогическими кадрами,

повышение их квалификации, аттестация

1. УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ.

Управление Школой осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании» и Типовым положением об общеобразовательном учреждении на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности.

Управление Школой строится на принципах единоначалия и самоуправления.

В структуру органов управления Школы входит: Управляющий совет, родительский комитет, педагогический совет, директор, общее собрание трудового коллектива. 

Управляющий совет Школы является коллегиальным органом самоуп​равления образовательного учреждения, реализующим принцип демократического, государственно-общественно​го характера управления образованием.
Основными задачами Совета являются:
- определение основных направлений (программы) развития общеобразовательного учрежде​ния;
- защита и содействие в реализации прав и закон​ных интересов участников образовательного процесса;
- участие в определении компонента образова​тельного учреждения в составе реализуемого го​сударственного образовательного стандарта об​щего образования, профилей обучения, систем оценивания знаний обучающихся при промежу​точной аттестации и других существенных со​ставляющих образовательного процесса;
- содействие в создании оптимальных условий для осуществления образовательного процесса и форм его организации в общеобразовательном учреждении, в повышении качества образова​ния, в наиболее полном удовлетворении образо​вательных потребностей населения;
- общественный контроль рационального исполь​зования выделяемых учреждению бюджетных средств, доходов от собственной деятельности учреждения и привлеченных средств из внебюд​жетных источников, обеспечение прозрачности финансово-хозяйственной деятельности образо​вательного учреждения.
- контроль за здоровыми и безопасными услови​ями обучения, воспитания и труда в общеобра​зовательном учреждении.
В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, для рассмотрения вопросов организации образовательного процесса и обеспечения повышения квалификации педагогов в Школе действует педагогический совет.

В состав Педагогического совета входят: все педагогические работники Школы, для которых работа в Школе является основным местом работы. Председателем педагогического совета Школы является директор. Секретарь педагогического совета назначается директором школы сроком на один год.

 Педагогический совет:

· утверждает локальные акты Школы;

· разрабатывает и утверждает образовательные программы и учебные планы;

· разрабатывает и утверждает рабочие программы учебных курсов и дисциплин;

· принимает решения о проведении итогового и промежуточного контроля по результатам учебного года, о допуске учащихся к экзаменам, о щадящем режиме или освобождении учащихся от экзаменов на основании представленных документов лечебных учреждений, переводе учащихся в следующий класс или об оставлении их на повторный год обучения, выдачи соответствующих документов об образовании, о награждении учащихся Похвальными листами, Почетными грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов», о представлении права обучающимся на самообразование по индивидуальной программе, об исключении учащихся из школы и другие решения по различным направлениям учебно-воспитательного процесса.

Общешкольный родительский комитет организует свою деятельность в соответствии с локальным актом  Школы «Положение об общешкольном родительском комитете».

 Общее собрание трудового коллектива.

Созывается директором по мере надобности, но не реже двух раз в год.
- утверждает Правила внутреннего трудового распорядка по представлению директора Школы;
- принимает решение о необходимости заключения коллективного договора, его изменения и (или) дополнения;
- участвует в разработке и принятии коллективного договора;
- образует комиссию для ведения коллективных переговоров, подготовки проекта коллективного договора и его заключения;
- заслушивает ежегодный отчет администрации Школы о выполнении условий коллективного договора;
- определяет голосованием состав первичной профсоюзной организации;
- принимает решение об объявлении забастовки;
- иное, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
 Руководство школой осуществляет директор, который назначает заместителей, курирующих основные направления деятельности.

Административно-управленческая работа обеспечивается следующим кадровым составом:

- директор школы;

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе;

- заместитель директора по воспитательной работе;

2. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ОБЯЗАННОСТЕЙ МЕЖДУ ЧЛЕНАМИ
АДМИН ИСТРАЦИИ.

Кондратюк Е.С. - директор школы:
-    обеспечивает всеобщее обязательное обучение детей в закрепленном участке административного района;
-    осуществляет руководство педагогическим коллективом, другими работниками школы;
-    определяет структуру управления учреждения, штатное расписание;
-    планирует, координирует и контролирует работу структурных подразделений, педагогических и других работников учреждения;
-    осуществляет прием на работу, обеспечивает правильный подбор и расстановку педагогических кадров;
-    является председателем педагогического совета;

-    осуществляет внутришкольный контроль за ходом под​готовки к государственной (итоговой) аттестации выпускни​ков 9, 11 классов;

-    осуществляет контроль за организацией питания учащихся;
-    обеспечивает правильное ведение делопроизводство;
-    осуществляет контроль за соблюдением требований Правил техники безопасности и охраны труда, ведет «Журнал регистрации вводного инструктажа по безопасности труда»;
-    создает условия для научно-исследовательской работы членов педагогического и ученического коллектива;
-    отвечает за укрепление и развитие материальной базы школы;
-    контроль за проведением аттестации педагогических работников;
-    контролирует выполнение учебных программ, качество знаний учащихся, их успеваемость и посещаемость с 1 по 4 классы;
-    контролирует заполнение классных журналов и всей документации в 1-4 классах;
является государственным опекуном воспитанников из числа детей - сирот, оставшихся без попечения родителей, защищает их законные права и интересы;

- осуществляет контроль за деятельностью Управляющего и Попечительского советов. 

Кротова Н.В. - заместитель директора по учебно-воспитательной работе:
-    осуществляет руководство и контроль за поставленной методической работой в школе;

-    осуществляет внутришкольный контроль за ходом под​готовки к государственной (итоговой) аттестации выпускни​ков 9, 11 классов;

-    составляет график консультаций по предметам выпускников 9,11-х классов;
-    проводит консультации для учителей, родителей и уча​щихся по разъяснению Положения о государственной (итого​вой) аттестации выпускников;
-    составляет списки выпускников 11 класса, претендую​щих на награждение золотой и серебряной медалями «За особые успехи в учении», выпускников        9 класса, претендующих на по​лучение аттестата об основном общем образовании «с отличи​ем»,   и   выпускников,   претендующих   на   награждение   по​хвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;

-    обеспечивает доступ учителям, учащимся и их родителям (законным представителям) к материалам по государственной (итоговой) аттестации выпускников в Интернет;

-    осуществляет контроль явки  обучающихся на экзамены;
-    организует изучение, обобщение и внедрение передового опыта учителей школы;
-    выполняет обязанности директора в его отсутствие;
-    организует учебный процесс;
-    составляет расписание уроков;
-    контролирует выполнение учебных программ, качество знаний учащихся, их успеваемость и посещаемость 5-11  классов по курируемым предметам;
-    контролирует заполнение классных журналов и всей документации в 5 - 11 классах;
-    осуществляет внутришкольный контроль за работой учителей, проведением факультативов, обучением детей на дому;
-    подготовку и проведение школьного тура предметных олимпиад, организацию участия в районном туре;
-    контролирует качество уроков учителей русского языка, литературы, английского языка, истории, обществознания, географии, математики, физики, биологии, химии;
-    осуществляет контроль за качеством знаний учащихся, проведением административных контрольных работ;
-    организует подготовку и проведение экзаменов;
-    статистическую отчетность;
-    отвечает за учет детей в микрорайоне;
-    ведет журнал замены уроков средней школы;
-    курирует работу в рамках эксперимента по совершенствованию структуры и содержания образования.

Чуева А.В. - заместитель директора по воспитательной работе:
-    содействует развитию личности, талантов, способностей, формированию общей культуры учащихся;
-    изучает возрастные и психологические особенности, интересы и потребности учащихся в учреждениях и по месту жительства, создает условия для их реализации в различных видах творческой деятельности;
-    организует работу детского самоуправления, учебу органов детского самоуправления;

-  проводит собрания родительского актива по выбору группы для подготовки праздника «Последний зво​нок» и выпускного вечера;
-  составляет график и организует дежурство по школе во время проведения государственной (итоговой) аттестации выпу​скников;
-  отвечает за подготовку и проведение праздника «Последний звонок», выпускного вечера.
-    организует методическую работу классных руководителей, утверждает планы воспитательной работы классных руководителей;
-    организует дежурство учащихся по школе;
-    контролирует работу с «трудными» подростками и их семьями;
-    организует работу детских клубов, спортивных секций, кружков и других любительских объединений;
-    контролирует работу библиотеки, ГПД;
-    организует вечера, праздники, походы, экскурсии, поддерживает социально значимые инициативы учащихся в сфере их свободного времени, досуга и развлечений;
-    организует каникулярный отдыха учащихся;
-    несет ответственность за жизнь и здоровье учащихся в период образовательного процесса;
-    планирует работу с родителями;
-    контролирует ведение «Журнал инструктажа учащихся по охране и безопасности труда при организации общественно-полезного труда и проведении внеклассных и внешкольных мероприятий».

Руководство кружками, секциями, клубами.
	Наименование кружка

для уч-ся 1-3 классов
	День 

недели
	Время

 проведения
	Ф.И.О.

руководителя



	«Планета здоровья»
	Понедельник


	12.35
	Андриянова О.В.

	«Край, в котором я живу»
	
	12.35
	

	« Экономика для младших школьников »1 кл
	Вторник 


	11.30
	Ермолаева И.В.

	«Экономика для младших школьников» 2-3 кл
	
	12.35
	

	«Волшебная шкатулка» 1-3 кл
	Среда


	13.40
	Ермолаева И.В.

	«Юный патриот»
	
	11.30
	Тарасова М.Г.

	«Чудеса аппликации»
	
	12.35
	

	Наименование кружка или секции


	День недели
	Время

 проведения
	Ф.И.О.

руководителя

	«Кожаный мяч»
	Понедельник


	18.00
	Кузьмичев С.М.

	«Калейдоскоп»


	
	15.00
	Тарасова М.Г.

	«Задорный каблучок» 


	Среда


	15.00
	Котенко С.А.

	«Web - дизайнер»


	
	15.00
	Кузьмичев С.М.

	«Богатырские забавы»


	
	18.00
	

	«Волшебная древесина»


	Четверг


	15.00
	Сальников В.А.

	«Золотые ручки»


	
	17.00
	Ермолаева И.В.

	«Умелые руки»


	Пятница


	15.00
	Ермолаева И.В.


РЕЖИМ  РАБОТЫ  ШКОЛЫ:
Школа работает по 6-дневной неделе (2-11 классы), по 5-дневной 

(1 класс).
Открытие школы - 9.00
Закрытие школы - 18.00
Начало занятий - 9.00 
РАСПИСАНИЕ ЗВОНКОВ НА УРОКИ
	№ урока
	Начало урока
	Конец урока
	Перемена 
	Примечание


	1
	9.00
	9.45
	10 минут
	

	2
	9.55
	10.40
	10 минут
	

	3
	10.50
	11.35
	10 минут
	

	4
	11.45
	12.30
	25 минут
	ОБЕД

	5
	12.55
	13.40
	10 минут
	

	6
	13.50
	14.35
	10 минут
	

	7
	14.45
	15.30
	
	


Организационно-управленческая работа
	№ п/п
	Что проводится
	Время
	Ответственные

	1.
	С целью координации учебно-воспитательного процесса ежемесячно проводить совещания при директоре.
	в течение года
	администрация

	2.
	Заседания педагогического совета- каждые 3 месяца.
	в течение года
	директор

	3.
	Проводить заседания совета старшеклассников один раз в месяц.
	в течение года
	Зам. директора по ВР

	4.
	Работа УС школы.
	в течение года
	администрация

	5.
	Проводить родительские собрания 1 раз в четверть.
	в течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	6.
	Проведение встреч администрации с классными руководителями, учащимися, родителями с целью профилактики нарушений и целенаправленного педагогического внимания кучащимся, склонным к правонарушениям.
	в течение года
	администрация

	7.
	Продолжить практику проведения тематических совещаний при директоре для осуществления оперативного руководства и контроля за состоянием учебно-воспитательного процесса.
	в течение года
	администрация

	8.
	Организовать тьюторские группы по совершенствованию  учителями основам информационных технологий.
	 в течение года
	администрация

	9.
	Нормативно-правовое обеспечение учебного процесса, «Устав школы».
	Август -сентябрь
	администрация

	10.
	Продолжить деятельность пресс-центра для систематической информации о планах школы.
	постоянно
	администрация

	11.
	Составление графика дежурства учителей, учащихся, администрации.
	сентябрь
	администрация

	12.
	Изучение объяснительных записок к учебным программам, методических писем, нормативных документов.
	сентябрь-октябрь
	директор 

Зам. директора по УВР

	13.
	Утверждение рабочих программ  учителей по предметам на 2010-2011 учебный год.
	сентябрь
	директор 

Зам. директора по УВР

	14.
	Составление статистической отчетности ОШ-1.
	сентябрь
	директор 

	15.
	Оформление классных журналов, дневников.
	сентябрь
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	16.
	Составление графиков работы факультативных занятий, кружков, ГПД, спортивных секций.
	сентябрь
	Зам. директора по ВР, руководители кружков.

	17.
	Утверждение плана методической работы в школе.
	сентябрь
	Зам. директора по УВР,

	18.
	Совещание с классными руководителями, составление планов классных руководителей.
	сентябрь
	Зам. директора по ВР,

	19.
	Составление расписания уроков.
	август-сентябрь
	Зам. директора по УВР,

	20.
	Составление тарификации работников школы.
	сентябрь
	директор 

	21.
	Составление             списков             комплектования педагогических кадров и работников школы.
	сентябрь
	директор 

	22.
	Утверждение списков на бесплатное питание.
	сентябрь
	директор 

	23.
	Подведение итогов работы за I. II полугодие
	Каждое полугодие
	администрация

	24.
	Составление    плана   осенних,   зимних,    весенних каникул.
	Каждую четверть
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	25.
	Составление    графиков    использования    рабочего времени    в   период   осенних,   зимних,    весенних каникул, в летнее время.
	по мере необходимости
	директор 

	26.
	Изучение инструкций по проведению итоговой аттестации.
	в течение года
	Зам. директора по УВР,

	27.
	Сбор информации о предварительном трудоустройство учащихся 9, 11 классов.
	март-апрель
	Зам. директора по УВР,

	28.
	Проведение праздника «Последнего звонка».
	май
	Зам. директора по ВР, старшая вожатая

	29.
	Проведение праздника «Вручение аттестатов», выпускного бала.
	июнь
	Зам. директора по ВР, 

	30.
	Анализ работы за год и планирование на новый учебный год.
	июнь
	директор 

Зам. директора по УВР

	31.
	Утверждение графиков отпусков.
	декабрь
	директор 

	32.
	Комплектование 1, 5, 10 классов.
	апрель-май
	Зам. директора по УВР,директор 

	33.
	Переводная аттестация в 2- 8, 10 классах.
	май
	Зам. директора по УВР,

	34.
	Итоговая аттестация в 9, 11классах.
	июнь
	Зам. директора по УВР,директор 

	35.
	Организация летнего отдыха учащихся.
	май
	Тарасова М.Г.

	36.
	Подготовка школы к новому учебному году: а) ремонт школы; б) оформление документации: в) оформление коридора, залов.
	май-август
	администрация

	37.
	 Комплектация класс- комплектов
	сентябрь
	администрация

	38.
	Закрепить за преподавателями следующие кабинеты:
1.  Кондратюк Е.С. – кабинет истории;

2. Кротова Н.В. – кабинет биологии;

3. Тарасова М.Г.– кабинет ИЗО;

4. Кузьмичев С.М. – каб. информатики;

5. Рыбакова Л.Ю. – кабинет химии;

6. Ермолаев С.П. – кабинет физики;

7. Андриянова О.В. – каб. нач. классов;

8. Чуева А.В. – кабинет нач. классов;

9. Ермолаева И.В. – каб.технологии;

10. СальниковВ.А. – зав. мастерской;

 
	


Сведения об аттестации педагогических кадров МОУ «СОШ п. Динамовский» на 2013-2014 г
	ФИО
	Кате

гория
	Предмет, должность
	№ приказа, дата аттестации
	Курсы при СарИПКиПРО 

	Андриянова О. В.
	I
	Нач. класс
	№ 471,11.12.09
	22-31.01.07

	Ермолаев С. П.
	I
	Физика,

 математика
	№2903, 29.09.2011


	9.12-15.5.09

16.08-5.09.11

	Ермолаева И. В.
	Высшая
	Технология
	№3739,29.12.10            
	1-19.04.2008



	Котенко С. А
	I
	Филология
	№3700,

30.11.2011


	Учится на 5 курсе СГУ



	Кондратюк Е. С.
	Высшая

I
	История,

 директор
	№4301,25.12.12

№28,22.01.09
	7.10-29.11.07

14.11-04.12.08

26.03- 21.07.12

	Кротова Н. В.
	I
	Биология,

 зам по УР
	№160,30.01.12

№494,31.12.09
	5.04-24.04.10

16-31.08.2012

	Кузьмичев С. М.
	I
	Математика, информатика
	№ 356,23.11.10  
	13-25.09.10

12.02-12.04.09

	Малышевский Л. С.
	I
	Музыка
	№471,11.12.09


	25.01-  10.02.10

	Сальников В. А.
	II
	Технология
	№ 44, 30.11.10
	12-29.05.08.



	Тарасова М. Г.
	I
	ИЗО,

 ст. вожатая
	№873,28.03.13

№44,   30.11.10
	12-26.12.06

31.05- 10.06.10



	Рыбакова Л. Ю.
	Высшая
	Химия,

 англ. язык
	№771,

03.03.2010


	26.01.-13.02.10

15.06.2011

	Чуева А. В.
	I
	Нач. класс
	№3700,

30.11.2011
	12.12.2008

	Шереметьев Ю. В.
	I
	Физ.культура
	№ 356,23.11.10          
	7-19.06.10

	Шереметьева К. А.
	I
	Воспит. ГПД,

библиотекарь
	№580,01.03.13


	31.05- 10.06.10

25.02-2.03.91

	Яшинская В.Л.
	б/к
	Филология
	(Вновь принятая)
	


Сведения о курсовой подготовке ФГОС НОО и ООО пед. кадров

в МОУ «СОШ п. Динамовский» на 2013-2014 учебный год.

	ФИО
	Кате

гория
	Предмет, должность
	№ приказа, дата аттестации
	ФГОС

 

	Андриянова О. В.
	I
	Нач. класс
	№ 471,11.12.09
	10-15.06.2011

	Ермолаев С. П.
	I
	Физика,

 математика
	№2903, 29.09.2011


	16.08-5.09.2012



	Ермолаева И. В.
	Высшая
	Технология
	№3739,29.12.10            
	15-29.04.2013

	Котенко С. А
	I
	Филология
	№3700,

30.11.2011


	

	Кондратюк Е. С.
	Высшая

I
	История,

 директор
	№2253,29.12.07

№28,22.01.09
	1-17.10.2012

	Кротова Н. В.
	I
	Биология,

 зам по УР
	№160,30.01.12

№494,31.12.09
	14-29.08.2013

16-31.08.2012

	Кузьмичев С. М.
	I
	Математика, информатика
	№ 356,23.11.10  
	9-27.09.2013

	Малышевский Л. С.
	I
	Музыка
	№471,11.12.09


	4-23.06.13

	Сальников В. А.
	II
	Технология
	№ 44, 30.11.10
	23.05-06.13

	Тарасова М. Г.
	I
	ИЗО,

 ст. вожатая
	№240,24.04.08.

№44,   30.11.10
	13-28.04.2013

	Рыбакова Л. Ю.
	Высшая
	Химия,

 англ. язык
	№771,

03.03.2010


	8-24.08.2013

26.06.2012

	Чуева А. В.
	I
	Нач. класс

Зам по ВР
	№3700,

30.11.2011
	14-30.06.2012

	Шереметьев Ю. В.
	I
	Физ.культура
	№ 356,23.11.10          
	

	Шереметьева К. А.
	I
	Воспит. ГПД,

библиотекарь
	№135,11.03.08.


	

	Яшинская В.Л.
	б/к
	Филология
	(Вновь принятая)
	1-17.10.2012


Раздел IV
Научно-методическая работа в школе

Единая методическая тема: «Внедрение компетентностного и системно-деятельностного подходов в свете модернизации образования»

 Цель: обеспечение высокого уровня профессиональной компетентности учителей в условиях модернизации образования.
Основные задачи методической работы в школе:

· создать  информационные, кадровые и  методические условия для обеспечения перехода к организации образовательного процесса по новым стандартам и новому базисному образовательному плану;

· активизировать работу учителей по внедрению  в образовательный процесс современных технологий обучения на основе компетентностного подхода;

· обеспечить повышение профессиональной компетентности педагогов через очно – заочную курсовую подготовку не менее чем у 25 % от педагогического состава;

· обеспечить вовлечение в активную методическую работу не менее 90% педагогических работников школы;

· обеспечить участие не менее 50 % учителей  в городских и региональных конкурсах и программах, проводимых для обучающихся  по различным  предметным областям.

Основные направления методической работы:

I. Повышение профессиональной компетентности педагогов.

Цели и задачи:

- подготовка высоко квалифицированных кадров для внедрения нового содержания образования и достижения инновационных образовательных результатов;

- обучение педагогов в системе повышения квалификации на курсах различного уровня по предпрофильной подготовке и профильному обучению;

-обеспечение повышения профессиональной компетентности, деловитости, развитие инициативы, поиска и освоения новых форм и методов обучения; 

-обеспечение повышения квалификации педагогов через очно – заочную курсовую подготовку не менее чем у 25 % от педагогического состава;

II. Организация работы по формированию, изучению и распространению перспективного педагогического опыта.

Цели и задачи:

-  выявление и определение состояния методической, исследовательской  работы в школьных методических объединениях;

-  распространению передового педагогического опыта в коллективе школы;

- выявление наиболее перспективного педагогического опыта и представление его образовательному сообществу на различных уровнях;

- вовлечение в активную методическую работу не менее 90% педагогических работников школы.

III.  Организация работы с аттестуемыми педагогами.

Цели и задачи.
-   методическая   поддержка   педагогов   в   период   прохождения   аттестации:   в   описании   собственного   педагогического   опыта,   самоанализа педагогической деятельности, представление площадки для публичного представления опыта и т. д.:

- вовлечение педагогов школы в активную методическую работу и реализацию инновационных образовательных программ:

- создание мотивационных условий педагогам для успешного прохождения аттестации:

- реализация кадрового потенциала для повышения эффективности и качества организации образовательного процесса в школе.
1V. Организация мониторинга методической и инновационной деятельности педагогов школы.
Цели и задачи:

-   выявление и определение состояния   методической, исследовательской работы в школьных методических объединениях:

- выявление профессиональных потребностей педагогов;

- изучение, оценка, самооценка уровня развития педагогического творчества в коллективе;

- диагностика потребностей в повышении педагогического и методического мастерства и т. д.
Темы самообразования

	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Тема самообразования по предмету
	Воспитательная тема
	Реализация
	Технологии, применяемые учителем в работе 

	1. 
	Ермолаев С.П.
	Разноуровневое обучение на уроках математики
	Воспитание у старшеклассников активной жизненной активности
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Технологии уровневой дифференциации

	2. 
	Кротова Н.В.
	Возможности  учебно-исследовательской деятельности на уроках биологии и экологии и во внеурочное время
	Воспитание у старшеклассников активной жизненной активности
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Здоровьесберегающие технологии

	3. 
	Чуева А.В.
	Организация и методика проектной деятельности младших школьников
	Формирование взаимоотношений детей в коллективе через приобщение их к исследовательской, творческой и игровой деятельности
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Здоровьесберегающие технологии, действенный метод обучения, игровые технологии

	4. 
	Кондратюк Е.С.
	Формирование ключевых компетентностей школьников на уроках истории и обществознания
	Формирование гражданственности и патриотизма учащихся
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Технология критического мышления, проектно-исследователькие технологии, ИКТ

	5. 
	Андриянова О.В.
	Побуждающий диалог на уроках русского языка в начальной школе


	Воспитание патриотизма.
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Здоровьесберегающие технологии, действенный метод обучения, игровые технологии

	6. 
	Ермолаева И.В.
	Развитие интеллектуальной культуры школьников методом ученических проектов
	Формирование нравственной культуры и творческого потенциала личности школьника в условиях современной школы
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Технологии уровневой дифференциации, ИКТ

	7. 
	Сальников В.А.
	Проектное моделирование на уроках  технологии 
	
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Проектный метод обучения

	8. 
	Котенко С.А.
	Развитие творческого потенциала учащихся через проектно-исследовательскую деятельность на уроках русского языка и литературы
	Формирование гражданственности и патриотизма учащихся
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Проблемное обучение, технология развития критического мышления

	9. 
	Малышевский Л.С.
	Здоровьесберегающие технологии как способ повышения мотивации школьников к обучению
	
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Здоровьесберегающие технологии

	10. 
	Рыбакова Л.Ю.
	Формирование информационно-коммуникативных компетентностей на уроках химии
	Развитие духовно-нравственных сторон личности ученика в процессе коллективной деятельности
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	ИКТ, разноуровневое обучение

	11. 
	Рыбакова Л.Ю.
	Использование игровых технологий на уроках английского языка
	
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	игровые технологии

	12. 
	Кузьмичев С.М.
	Формирование информационно-коммуникативных компетентностей на уроках информатики
	
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	ИКТ


Основные направления методической работы школы

I. Повышение профессиональной компетентности педагогов
	№ п/п
	Направления
	Название мероприятий
	Сроки
	Ответственные
	Примечание

	1.1.
	Повышение профессиональной компетентности педагогов с использованием внешних ресурсов
	1. Завершение проходения курсов повышения квалификации учителей , ведущих учебные часы в основной школе по ФГОС
	В течение 

года
	зам. директора по УВР 
	

	
	
	2. Участие педагогов в научно-практических конференциях, семинарах, через посещение методических мероприятий, проводимых муниципальными и региональными методическими службами.
	
	МС, руководители МО
	

	
	
	3. Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства на муниципальном, региональном уровнях
	
	МС, руководители МО
	

	1.2.
	Повышение профессиональной компетентности педагогов на уровне школы
	1. Провести обучающий семинар «Метод проектов как средство формирования ключевых компетентностей обучающихся»
	Октябрь
	зам. директора по УВР
	

	
	
	2. Провести семинар-практикум «Современные образовательные технологии в преподавании различных предметов: личностно-ориентированное обучение» 
	Декабрь
	зам. директора по УВР руководители МО
	

	
	
	3. «Реализация системно-деятельностного подхода в организации учебно-воспитательного процесса учащихся подростковой школы»
	Ноябрь
	зам. директора по УВР руководители МО
	

	
	
	4. «Реализация компетентностного подхода при введении ФГОС ООО».
	Сентябрь
	директор школы
	

	
	
	5.  Участие педагогов в работе педагогических советов
	В теч года
	директор школы 
	

	1.3.
	Повышение профессиональной компетентности педагогов через организацию индивидуальной работы педагогов по персональным темам самообразования
	1. Подготовка рекомендаций к составлению планов самообразования.
	Август
	зам. директора по УВР 
	

	
	
	2. Собеседование с учителями, индивидуальные консультации по выбору методической темы, подбору вопросов для изучения
	До 1 сентября
	руководители МО
	

	
	
	3. Определить темы самообразования и формы отчета по ним, внести сведения в общешкольный банк данных
	До 1 октября
	руководители МО
	

	
	
	4. Контроль за ведением Портфолио 
	2 раза в год
	зам. директора по УВР 
	

	
	
	5. Организовать выпуск электронных газет
	В течение года
	руководители МО
	


II. Организация работы по формированию, изучению и распространению перспективного педагогического опыта
	№ п/п
	Направления
	Название мероприятий
	Сроки
	Ответственные

	2.1.
	Изучение и обобщение педагогического опыта работы на уровне школы
	1. Продолжить работу по оформлению школьной медиатеки
	в течение года
	 зам. директора по УВР 

	
	
	2. Активизировать работу по обобщению и распространению передового опыта через участие в конкурсах профессионального мастерства


	в течение года
	руководители МО

	
	
	3. Обеспечить наглядность через стенд «Учитель приглашает на урок»
	в течение года
	зам. директора по УВР 

	
	
	4. Обобщить работу  через выступления педагогов на заседаниях ШМО, МС с творческими отчетами по темам самообразования
	в течение года
	руководители МО

	
	
	5. Обобщить опыт работы  учителя матетатики Кузьмичева С.М.по теме «Использование ИКТ приподготовке к ГИА в независимой форме»
	ноябрь
	руководитель МО

	
	
	6. Провести школьную научно-практическую конференцию «Знание. Опыт. Творчество»
	февраль
	директор 

зам. директора по УВР.

	
	
	7. Изучить работу учителя математики Ермолаева С.П.по теме «Разноуровневое обучение на уроках математики».
	декабрь
	Руководитель МО учителей математики 

	
	
	8. Обобщить опыт работы  учителя начальных классовЧуевой А.В. по теме «Проблемно- диалогическое обучение и информационные технологии как современные средства активизации творческой деятельности младших школьников»
	март
	зам. директора по ВР

	
	
	2. Представление методических материалов на школьном сайте
	в течение года
	зам. директора по УВР


III. Организация работы с аттестуемыми педагогами

	№ п/п
	Содержание работы
	Ответственные

	1.
	Прием личных заявлений педагогических работников на аттестацию
	зам. директора по УВР Кротова Н.В.

	2.
	Инструктивно-методическое совещание о ходе аттестации
	зам. директора по УВР Кротова Н.В.

	3.
	Подготовка приказа по составу аттестационной комиссии школы
	директор школы Кондратюк Е.С.

	4
	Самоанализ педагогической деятельности. Портфолио
	аттестационная комиссия

	5
	Проверка документации учителя (рабочие программы, план самообразования, Портфолио)
	аттестационная комиссия

	6
	Подведение итогов аттестации. Подготовка приказа о присвоении II квалификационной категории
	аттестационная комиссия


IV. Организация мониторинга методической и инновационной деятельности педагогов школы 

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Проведение анкетирования педагогов по самооценке научно-методической, методической и психолого-педагогической подготовке
	В течение 1 четв
	директор школы, зам. директора, руководители МО

	2.
	Анкетирование педагогов с целью изучения затруднений в практической деятельности 
	В течение 2 четв
	зам. директора по УВР 

	3.
	Изучение школьной документации (анализ оценочной деятельности педагога, индивидуальной работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися)
	В течение года
	директор школы, зам. директора

	4.
	Анализ результативности деятельности педагога (наличие учащихся призеров НПК, предметных олимпиад, участие в различных конкурсах)
	Март
	зам. директора по УВР 

	5.
	Проведение анкетирования педагогов в целях оценки реализации потребностей в развитии и саморазвитии, а также выявление факторов стимулирующих и препятствующих обучению, развитию и саморазвитию педагогов
	Март
	директор школы, зам. директора по УВР 

	6.
	Итоги мониторинга методической и инновационной деятельности педагогов школы
	Апрель
	директор школы, зам. директора по 

	7.
	Проведение педагогического совета по результатам проведенных исследований с целью анализа полученных данных и определения проблем, перспектив деятельности коллектива по повышению профессионального мастерства
	Май
	директор школы


План работы методического совета школы

Цель работы: Диагностика состояния методического обеспечения УВП и методической работы школы, разработка новых методических технологий организации УВП.

	 
	Основное содержание программной деятельности 

	Сентябрь
	1. Анализ методической работы школы за 2012-2013 уч. год, планов самообразования современным требованиям, целям, задачам школы.

2. Корректирование программы работы с неуспевающими обучающимися по предметам на новый учебный год.

3. Утверждение расписания занятий, оформление классных журналов, составление графика аттестации педагогов.

 Семинар №1. « Анализ рабочих программ по предметам, согласно требованиям образовательных стандартов»

	Ноябрь
	1. Проведение предметных олимпиад школьного уровня.

2. Участие в муниципальном уровне предметных олимпиад.
3. Новый закон « Об образовании»

 

Семинар №2.
Анализ результатов ЕГЭ и ГИА 2013г.

	Декабрь
	1. Оценка результативности деятельности педагогов в первом полугодии

2. Отчеты по самообразованию.

3.Мониторинг качества знания итогам первого полугодия.

4.Анализ административных контрольных работ

	Март
	1.Формирование банка данных по подготовке к ЕГЭ.

2. Участие в мониторинге достижений в 4, 8 и 10 классах

3. Составление и утверждение расписания экзаменов.


График проведения предметных недель

Цель: Повышение профессиональной компетенции учителей, развитие познавательной и творческой активности учащихся.

	№ п/п
	Название недели
	Сроки
	Ответственный

	1
	Биология, 

химия
	Сентябрь
	Кротова Н.В., 

Рыбакова Л.Ю.

	2
	Технология, 

ИЗО
	Октябрь
	Ермолаева И.В., Тарасова М.Г.Сальников В.А.

	3
	Математика, 

физика
	Ноябрь
	Ермолаев С.П., Кузьмичев С.М.

	4
	История, обществознание
	Январь
	Кондратюк Е.С., Кротова Н.В.

	5
	ОБЖ,

 физическая культура
	Февраль
	Сальников В.А., 

Андриянова О.В., 

Чуева А.В., Тарасова М.Г., Кузьмичев С.М.

	6
	Русский и английский языки
	Март
	Котенко С.А.,

 Яшинская В.Л.,

 Рыбакова Л.Ю.

	7
	Начальные классы
	Апрель 
	 Андриянова О.В., ЧуеваА.В., Шереметьева К.А., 

Савонина Т.А.


График выпуска электронных газет
	№ п/п
	Сроки
	Ответственный

	1
	Сентябрь
	Кротова Н.В.,



	2
	Октябрь
	Котенко С.А.

	3
	Ноябрь
	Яшинская В.Л.

	
	Декабрь
	Рыбакова Л.Ю.

	4
	Январь
	Чуева А.В.,

	5
	Февраль
	Тарасова М.Г.

	6
	Март
	Андриянова О.В

	7
	Апрель 
	Кузьмичев С.М.

	8
	Май
	Кротова Н.В.




Инновационная деятельность школы

Цели и задачи: Через реализацию инновационных проектов и направлений создать условия  для повышения эффективности образовательного процесса в школе:

· создать условия для организации эффективной системы предпрофильной подготовки, способствующей самоопределению обучающихся в выборе способа получения дальнейшего образования, профиля обучения.

· создать условия для эффективной организации профильного обучения, способствующего реализации личности старшеклассников в том или ином профиле по ИОМ.

· создать условия по предоставлению обучающимся возможности спроектировать свое будущее и сформировать необходимые ресурсы для осуществления осознанного профессионального выбора.

· обеспечить педагогическим работникам школы повышение профессиональной компетентности, деловитости, развитие инициативы, поиска и освоения новых форм и методов обучения, активизировать работу по внедрению в образовательный процесс новых образовательных технологий. 

· разработка системы проектной и исследовательской деятельности в рамках образовательного пространства школы; выстраивание целостной системы работы с детьми, склонными к научно-исследовательской и творческой деятельности.
· Совершенствовать экспериментальную направленность МНЛ.
Основные направления инновационной программы школы:

· предпрофильная  подготовка  в 8-9  классах  и профильное обучение на старшей ступени школы;

· внедрение  государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов в независимой форме. 

· Инновационная  деятельность учащихся в рамках МНЛ во внеурочное время по ИЗО и технологии;

· Здоровьезберегающее  обучение – образовательный процесс 21 века;

· Внедрение технологий развивающего обучения и воспитания детей, реализация программ образовательной системы «Школа 2100»;
· переход на освоение ФГОС ООО;

План реализации инновационных направлений.

I. Общие мероприятия.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Планирование деятельности по реализации основных направлений инновационной работы школы.
	сентябрь
	администрация школы

	2
	Издание приказа о продолжении инновационной работы в школе на 2013 – 2014 уч. год:

· утверждение руководителей инновационных проектов;

· определение участников реализации инновационных проектов.
	сентябрь
	Директор школы 

	3
	Утверждение на заседании методического совета школы основных направлений инновационной работы 
	сентябрь
	зам. директора по УВР

	5
	Осуществление контроля за ходом реализации инновационных направлений в I полугодии.


	Январь
	Методический совет школы.

	6
	Осуществление итогового контроля за ходом реализации инновационных направлений 


	Апрель – май
	Руководители проектов и направлений.

	7
	Представление отчетной документации 

	май
	Руководители проектов.

	8
	Анализ реализации инновационных направлений 

	июнь.
	зам. директора по УВР


II. План реализации предпрофильной подготовки 

Цель: Создание в школе условий для организации эффективной системы предпрофильной подготовки, способствующей самоопределению обучающихся в выборе способа получения дальнейшего образования, профиля обучения.

Задачи:

1. Апробация программ элективных курсов для социально-гуманитарного, физико-математического модулей.

2. Создание системы информационной работы в рамках предпрофильной подготовки, расширяющей представление обучающихся о сферах профессиональной деятельности и возможностях дальнейшего образования.

3. Отработка модели формирования портфолио ученика и комплектования профильных 10 классов.

4. Отработка модели сетевого взаимодействия при организации предпрофильной подготовки с образовательными учреждениями района.

	Условия
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Организационные
	1.Создание проблемно-творческой группы по апробированию программ элективных курсов для 8-9 классов 
2. Презентация предпрофильной подготовки для обучающихся 8-9 классов и их родителей

3.Организация процесса апробирования программ элективных курсов.

4.Утверждение плана работы по организации предпрофильной подготовки 
5.Утверждение модели реализации предпрофильной подготовки 
6.Утверждение программ элективных курсов для предпрофильной подготовки 
7.Утверждение модели формирования профильного 10 класса 
8.Изучение хода реализации предпрофильной подготовки в рамках внутришкольного контроля

9. Организация сетевого взаимодействия  с образовательными учреждениями райна.

10. Реализация профориентационных программ с обучающимися 
	Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь 

Апрель

Апрель

Апрель

2 раза в год

В течение года

В течение года
	Кротова Н.В.
Кротова Н.В.
Кротова Н.В.
Методический совет

Методический совет

Методический совет

Администрация школы

Администрация школы

Администрация школы

Кл. руководители

	Норматив

но-правовые
	1.Издание приказа об организации предпрофильной подготовки .
2. Составление расписания занятий элективных курсов 

3.Разработка программ элективных курсов для предпрофильной подготовки .
4.Разработка модели предпрофильной подготовки 
5. Разработка модели формирования 10-11 класса 
6. Разработка образовательного плана 
7.Совершенствование нормативно- правовой базы предпрофильной подготовки
	Сентябрь

4 раза в год

Март-апрель

Март-апрель

Март

Март

В течение года
	Директор
Кротова Н.В.
Предметники

Методический совет

Методический совет

Методический совет

	Научно-методичес

кие
	1.Разработка рабочих программ элективных курсов

2. Создание банка программ элективных курсов для предпрофильной подготовки

3.Разработка сценариев проведения мероприятий по информированию обучающихся (раз в полугодие)

4.Подготовка методических рекомендаций по разработке программ элективных курсов.

5.Разработка программ элективных курсов для предпрофильной подготовки 
6.Проведение круглого стола «О ходе предпрофильной подготовки»
	Сентябрь

В течение года

В течение года

Сентябрь

Март-апрель

январь
	Предметники

Руководители ШМО 

Классные руководители

зам. директора 

Предметники, руководители ШМО

	Кадровые
	1.Подбор кадров для осуществления предпрофильной подготовки

2.Обучение педагогов в системе повышения квалификации на курсах различного уровня по предпрофильной подготовке и профильному обучению

3. Проведение семинара-практикума по разработке элективных курсов

4.Проведение совещаний при зам. директора по вопросам предпрофильной подготовки

5.Организация работы по выявлению передового педагогического опыта по разработке программ элективных курсов

6.Диагностика опыта и методических потребностей педагогов в системе предпрофильной подготовки и профильного обучения
	В течение года

В течение года

Январь

Один раз в полугодие

В течение года

В течение года
	администрация

зам. директора
зам. директора
зам. директора

зам. директора
Руководители ШМО 

	Информационные
	1.Ознакомление членов педагогического коллектива с нормативно-правовыми документами по предпрофильной подготовке и профильному обучению

2.Информирование родителей о ходе предпрофильной подготовки

3.Проведение социологических исследований по вопросам предпрофильной подготовки

4.Информирование обучающихся и родителей о процедуре итоговой аттестации

5.Информирование обучающихся и родителей о модели формирования профильных десятых классов, об образовательном плане 10-11 классов

6.Информирование родителей и обучающихся о возможностях дальнейшего продолжения образования, 
7. Информирование обучающихся 7 классов и их родителей о модели предпрофильной подготовки на 2013-2014 уч. год.
	В течение года

Один раз в четверть

Декабрь, апрель

январь

март

апрель

	зам. директора
 

	Мотивационные
	1. Материальные поощрения по результатам выполненной работы

2. Объявление благодарности в приказе по школе

3. Предоставление дней для самообразования в каникулярное время

4. Направление на курсы повышения квалификации


	Раз в полугодие

В течение года

В течение года

В течение года
	Директор школы


План реализации профильного обучения

Цели:

· Создание условий для эффективной организации профильного обучения, способствующего реализации личности старшеклассников в том или ином профиле.

· Предоставление обучающимся возможности спроектировать свое будущее и сформировать необходимые ресурсы для осуществления осознанного профессионального выбора.

Задачи:

1. Разработка оптимальной модели профильного обучения в школе (по модели внутришкольной профилизации)

2. Формирование учебно-методического обеспечения для углубленного преподавания профильных предметов химико-биологического профиля.

3. Изучение и апробация проектов стандартов профильного образования.

4. Создание системы внутришкольного управления профильным обучением.

	Условия
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Организа

ционные
	1.Создание проблемно-творческой группы по апробированию программ углубленного изучения профильных предметов и элективных курсов для профильных 10-11 классов 
2.Организация процесса апробирования программ элективных курсов для профильных 10, 11 классов

3.Утверждение плана работы по организации профильного обучения 
4.Утверждение программ предметов базового и профильного уровней, элективных курсов для профильных классов 
5.Утверждение модели формирования профильного  10 класса 
6.Создание системы контроля профильного обучения

7.Организация набора учащихся и комплектования профильных классов


	сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

Апрель

В течение года

Июнь, август


	зам. директора 

Методический совет

Методический совет

Администрация школы

кл. рук. 9 класса

	Научно-методичес

кие
	1.Организация процесса разработки программ элективных курсов для профильного обучения

2.Разработка рабочих программ базовых и профильных предметов, элективных курсов

3.Создание банка программ элективных курсов для профильного обучения

4.Подготовка методических рекомендаций по разработке программ элективных курсов.

5.Ознакомление педагогов с методикой разработки программ элективных курсов

6.Анализ состояния профильного обучения в 2012-2013 учебном году, определение цели и задач на 2013-2014 учебный год.
	Сентябрь

Сентябрь

 В течение года

Январь

Март-апрель


	Предметники

Предметники

Кротова Н.В.
Кротова Н.В.

Кротова Н.В.



	Кадровые
	1.Подбор кадров для осуществления  профильного обучения

2.Обучение педагогов в системе повышения квалификации на курсах различного уровня по профильному обучению

3. Проведение семинара-практикума по разработке элективных курсов

4.Проведение совещаний при зам. директора по вопросам профильного обучения

5.Организация работы по выявлению передового педагогического опыта по разработке программ элективных курсов

6.Диагностика опыта и методических потребностей педагогов в системе и профильного обучения
	В течение года

В течение года

Январь

Один раз в полугодие

В течение года

В течение года
	администрация

Кротова Н.В.
Руководители ШМО 

	Информа

ционные
	1.Ознакомление членов педагогического коллектива с нормативно-правовыми документами по профильному обучению

2.Проведение социологических исследований по вопросам профильного обучения

5.Информирование обучающихся и родителей о модели формирования профильных десятых классов, об образовательном плане 10, 11 классов

6.Информирование родителей и обучающихся о возможностях дальнейшего продолжения образования в Саратовской обл.
	В течение года

Декабрь, апрель

март

апрель


	Кротова Н.В.


	Мотивационные
	1. Материальные поощрения по результатам выполненной работы

2. Объявление благодарности в приказе по школе

3. Предоставление дней для самообразования в каникулярное время

4. Направление на курсы повышения квалификации

5. Установление доплат педагогам, осуществляющим преподавание профильных предметов в 10, 11 классах


	Раз в четверть

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года
	директор школы


Раздел V
Руководство учебно-воспитательным процессом
ПЕДСОВЕТЫ

АВГУСТ 

Презентация.

-Глубокий анализ ГИА 9, 1 классов.

-Основные направления реализации Плана школы за 2012 -2013 учебный год и перспективы развития школы на 2013-2014 учебный год.

Целевая установка: сделать анализ за прошедший 2012 - 2013 учебный год всех структурных подразделений школы, ознакомить педагогический коллектив с перспективами развития на новый 2013 - 2014 учебный год.

НОЯБРЬ
Педсовет:  «Адаптивная среда учебного занятия учащихся п. Медведицкий в связи с реорганизацией Медведицкой начальной школы»

Цель: проанализировать работу школы с точки зрения эффективности проводимых мероприятий по успешной адаптации подвозимых детей.
НОЯБРЬ

Утверждение предметов  по выбору для прохождения ГИА в независимой форме обучающихся 9 класса в 2014 году

ЯНВАРЬ

Педсовет: «Диагностика и мониторинг в условиях инновационной деятельности школы» 

Цель педсовета: определение актуальных проблем внедрения инновационных проектов в деятельность МНЛ.
    - создание условия для осуществления педагогами экспериментальной и инновационной деятельности;

Отчет классных руководителей по учебной и воспитательной работе за 1 полугодие.

ФЕВРАЛЬ

Утверждение предметов  по выбору для прохождения ГИА в форме ЕГЭ обучающихся 11 класса в 2013 году

АПРЕЛЬ 

Педагогический совет-практикум:  «Педагогическое мастерство педагога  на уроках ФГОС ООО»
Цель педсовета: выявить уровень профессиональной подготовленности педагогов, развивать сплоченность, умение работать в команде на основе ФГОС ООО
МАЙ
Организация окончания учебного года:

переводная аттестация учащихся 2-8,10-х классов;

допуск к итоговой аттестации учащихся 9-х и 11 -х классов.

ИЮНЬ
Об окончании учащимися 9-х классов основной школы, учащимися 11-х классов средней школы. Итоги аттестации.

СОВЕЩАНИЯ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

АВГУСТ   № 1

1. Готовность школы и педагогического коллектива к новому учебному году:

- учебно-методическое, программное обеспечение учебно-воспитательного процесса.

      2.    Кадровые изменения на текущий год:

            - представление вновь принятых на работу работников;

            - назначение классных руководителей 1,5,10-х классов

      3.    Подготовка классных руководителей к сдаче отчётности (трудовая практика, летняя оздоровительная компания, списки учащихся)

      4.    Подготовка документов на детей из социально незащишёных, малообеспеченных и многодетных  семей.

      5. План проведения Дня знаний.

СЕНТЯБРЬ  №2

1. Подведение итогов проверки составления рабочих программ учителями предметниками

2. Работа со школьной документацией. Соблюдение единого орфографического режима при ведении журналов, дневников, тетрадей. Оформление листка здоровья

3. График контрольных работ, его требования, выполнение

4.  Соблюдение санитарно-гигиенического режима в учебных кабинетах

5. Организация работы творческих объединений и спортивных секций в 2013-2014 уч. году. 

6. Организация работы по изучению ПДД и профилактике ДТП

7. Организация и график дежурства по школе педагогических работников

ОКТЯБРЬ  №3

      1.   Анализ внедрения уроков по ФГОС ООО в 5 классе
     2.    Анализ работы классных руководителей 1-5-х классов по формированию классного коллектива в период адаптации

     3.    Порядок и организация проведения инструктажей с обучающимися во внеурочное время. Анализ состояния ведения журналов по ОТ и ТБ для обучающихся во внеурочное время. Организация обучения и проведение инструктажей по вопросам ПДД и профилактике ДДП
    4.    Анализ посещаемости уроков обучающимися. Соблюдение режима дня школьников.
    5.    План подготовки и проведения школьного тура предметных олимпиад.

НОЯБРЬ  №4

      1.    Соблюдение санитарно-гигиенического, теплового, светового и противопожарного режимов. Правил ТБ в учебных кабинетах. Режим проветривания кабинетов.

      2.     Оформление уголков по ГИА в кабинетах школы.

      3.     Итоги обучения постоянного состава по вопросам ГО и действиям в ЧС и при пожаре.

      4.     Анализ занятости во внеурочное время в кружках и секциях учащихся, состоящих на внутришкольном учёте и находящихся в социально опасном положении.

      5.     Анализ работы школы за 1четверть.

      6. Использование технологий проектной деятельности на уроках естественно-научного цикла.

ДЕКАБРЬ №5

1. Подготовка и график проведения новогодних мероприятий. Основы пожаробезопасного поведения при проведении новогодних праздников

2. Анализ проведения итогов участия в школьных, районных предметных олимпиадах

3. Контроль за работой кабинета информатики, соответствие санитарно-гигиеническим нормам и требованиям. 

4. Проведение консультаций по подготовке учащихся 9-х, 11-х классов к итоговой аттестации.

5. Анализ внедрения ИКТ – технологий в уч. процесс

ЯНВАРЬ №6

1. Анализ работы школы за 1-е полугодие

      3. Примерная нагрузка  учителей на 2012-2013 учебный год

4.О ходе подготовки к итоговой аттестации учащихся 9-ого классов.

ФЕВРАЛЬ № 7

1. Анализ работы ГПД в режиме разделения полномочий воспитателей: наполняемость, режим дня, питание, поведение обучающихся

2.План проведения Дня защитника Отечества

3. Предварительные итоги информационной работы с выпускниками 11-х классов по вопросу определения экзамена по выбору.

4.Итоги анкетирования систематизированного анализа образовательных потребностей обучающихся 8,9-х классов с целью определения курсов предпрофильной подготовки и профилей обучения по ИОМ.
МАРТ  № 8

1.Ведение школьной документации

2.Состояние успеваемости, посещаемости занятий обучающимся 9 – 11-х классов

3.Соблюдение санитарно-гигиенического, теплового, светового и противопожарного режимов, правил ТБ в учебных кабинетах 

АПРЕЛЬ  № 9

1. Результаты пробных экзаменов по предметам в независимой форме учащихся 9, 11-х классов.

2. Организация здоровьесберегающей деятельности в школе.

3. Работа классных руководителей с родителями
4. Индивидуальная работа учителей с учащимися, имеющими слабую мотивацию к обучению. 

МАЙ  № 10
1. Анализ воспитательной работы школы

2. Анализ работы по охране труда и ТБ за 2013 – 2014 уч. год

3. Анализ работы по укреплению материально – технической базы школы

4. Планирование работы по организации активного отдыха, эффективного оздоровления и занятости обучающихся в летний период

5.Анализ предварительного выбора обучающихся 9, 11-х классов дальнейшей формы обучения, трудоустройства. 

6.Работа классных руководителей по оформлению портфолио обучающихся, ведомостей образовательного рейтинга 9-ого класса.

Воспитательная  программа

«Вверх по лестнице, ведущей в жизнь»

МОУ «СОШ п. Динамовский Новобурасского района 

Саратовской области»

на 2011-2014 годы.
Школа – это мастерская человечности.

Я. А. Коменский

Дети учатся у жизни, если:

· Ребенка постоянно критикуют, он учится ненавидеть.

· Ребенок растет в упреках, он учится жить с чувством вины.

· Ребенка высмеивают, он становится замкнутым.

· Ребенок растет в терпимости, он учится понимать других.

· Ребенка хвалят, он учится быть благодарным.

· Ребенок растет в честности, он учится быть справедливым.

· Ребенок растет в безопасности, он учится верить в людей.

· Ребенка поддерживают, он учится ценить себя.

· Ребенок живет в понимании и дружелюбии, он учится находить любовь в этом мире.

Школа сегодня поставлена в условия самовыживания. До сих пор повышение роли школы в деле воспитания лишь декларируется в концептуальных и нормативных документах, не находя практической реализации в работе образовательных учреждений. Но школа не снимает с себя ответственности за воспитание нового поколения российских граждан. В этих условиях педагоги должны найти нравственные силы, знания, мудрость, мужество, терпение, а главное – желание и веру организовать образовательный процесс так, чтобы создать в школе благоприятные условия для формирования и развития Личности высококультурной, интеллектуальной, социально активной, гуманной. Воспитание в каждом ребенке человечности, доброты, гражданственности, творческого отношения к труду, бережного отношения ко всему живому, возрождение и охрана духовных традиций своего народа – вот ведущие ценности, которыми должна насыщаться воспитательная система школы. 

Сегодня в педагогике живут идеи самоценности детства, сотрудничества, диалога, педагогической поддержки, самоопределения и самоактулизации личности, динамичности, эмпатии и толерантности. Следовательно, встает задача создания ребенку условий для свободного выбора форм, способов самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей. Необходимо, чтобы воспитательная среда была как можно более разнообразной, вариативной. Именно эту задачу решают различные разделы и направления воспитательной программы школы «Вверх по лестнице, ведущей в жизнь».

В программе представлены разнообразные формы и методы воспитательной работы: классные часы, практические занятия, деловые и ролевые игры, практикумы, тренинги, эстетические беседы, диспуты, встречи с интересными людьми, акции, экскурсии, походы, конкурсы, презентации, проекты, выставки и т. д. 

Основные идеи, нашедшие отражение в программе, можно сформулировать следующим образом: 

· в программе воспитательной работы представлены все стороны человеческой жизнедеятельности и развития личности; 

· программа ориентирована на воспитание личности образованной, творческой, самостоятельной, гуманной, способной ценить себя и уважать других; 

· содержание программы соответствует интересам, потребностям, возможностям возрастного и индивидуального развития ребенка; 

· содержание программы ориентировано на региональные особенности и социальную обстановку; 

· семья - равноправный участник воспитательного процесса в школе; 

· воспитание ребенка в социуме. Взаимодействие ведомств, государственных и общественных учреждений и организаций; 

· программа построена с опорой на следующие виды деятельности: познавательную, игровую, спортивную, творческую, коммуникативную, досуговую, общественно-организаторскую, допрофессиональную; 

· программа ориентирует детей на признание и принятие абсолютных ценностей: Человек, Семья, Отечество, Труд, Знания, Здоровье, Культура, Мир, Земля. 

Главная идея воспитательной программы школы

· приоритетная роль личностных структур сознания в формировании опыта самоорганизации. 

Цель воспитательнойпрограммы
· эффективное содействие формированию полноценной психически и физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и самоопределению в социуме. 

Задачи воспитательнойпрограммы
· создать благоприятный нравственно-психологический климат в детском коллективе; 

· вовлекать учащихся в интеллектуальную, творческую и общественнозначимую деятельность с целью обеспечения самореализации личности; 

· укреплять здоровье учащихся средствами физкультуры и спорта, формировать мотивацию на здоровый образ жизни; 

· развивать у учащихся нравственные качества, соответствующие общечеловеческим ценностям; 

· развивать самоуправление учащихся, представляя им реальные возможности участия в управлении школьной детской организации; 

· создать условия для участия семьи и общественности в воспитательном процессе, привлекать родителей к участию в самоуправлении школой. 

Приоритетывоспитательнойпрограммы

· здоровье; 

· интеллект; 

· нравственность; 

· патриотизм;
· творчество. 

Принципы организации воспитательного процесса
Деятельность, общение и межличностные отношения в школе строятся на приоритете общечеловеческих нравственных ценностей и реализуются в процессе последовательной реализации следующих принципов. 

Принцип гуманизма в образовании и воспитании предполагает принятие ребенка таким, какой он есть, как данности; предполагает поддержку учащихся в их конструктивном развитии.

Принцип демократизма. Нравственная направленность педагогического процесса определяет уважение к растущей личности, помощь и поддержку, сотрудничество в процессе развития культуры жизнедеятельности человека. 

Принцип субъективности. Означает создание условий для проявления субъективного начала растущего человека, стимулирование самосознания школьника.

Принцип выбора. Возможность самостоятельно определять цели, формы и содержание жизнедеятельности, осуществляемые одновременно с развитием умения предвидеть последствия своего выбора и нести за него ответственность. 

Принцип творчества. Творчество при этом рассматривается как универсальный механизм развития личности, обеспечивающий ее вхождение в пространство культуры, важнейший механизм освоения индивидуального способа существования в современном мире. Совместно организуемое бытие детей и взрослых обеспечивает формирование самостоятельной творческой позиции личности на всех этапах взаимообусловленной деятельности: от выдвижения цели до оценки результата.

Основные направления и содержание воспитательного процесса,

механизмы реализации

Направление “ За здоровый образ жизни”

Цель: 

· освоение учащимися позитивных образцов здорового образа жизни и привитие убеждения, что быть здоровым – экономически выгодно и социально престижно.

Задачи:

· формировать устойчивые умения и навыки сохранения здоровья; 

· сформировать культуру здоровья; 

· создавать условия для демонстрации учащимися своих достижений по сохранению здоровья; 

· способствовать преодолению вредных привычек учащихся средствами физической культуры и занятием спортом.

Ожидаемый результат:

Воспитание человека, имеющего потребность в здоровом образе жизни, обладающего культурой здоровья, осознающего оздоровительную направленность отношения к себе.

Данное направление способствует формированию компетенции самообразования и компетенции жизни в поликультурном обществе.

Направление “ Мой мир знаний”

Цель: 

· развитие интеллектуальных возможностей учащихся для личностного самоутверждения и успешного взаимодействия с окружающим миром.

Задачи:

· развивать и совершенствовать интеллектуальные возможности учащихся средствами внеучебной работы; 

· создавать условия для проявления интеллектуальных достижений учащихся в школе и за ее пределами; 

· поощрять инициативу и стремление учащихся к интеллектуальному самосовершенствованию.

Ожидаемый результат:

Воспитание человек, имеющего уровень образования, адекватный современным требованиям, позволяющий ему быть интегрированным в мировую культуру, способствующий свободному выбору области деятельности.

Данное направление способствует формированию ИКТ–компетенции, компетенции устной и письменной речи, владения языками, а так же компетенций самообразования.
Направление “ Я – Человек”

Цели: 

· воспитание нравственной культуры, основанной на самовоспитании и самосовершенствовании;

· осознание учащимися значимости семьи в жизни любого человека.

Задачи:

· формировать культуру общения с товарищами, родителями, педагогами; 

· познакомить учащихся с нравственными законами; 

· создавать ситуации практического применения нравственных знаний в реальной жизни; 

· формировать нравственное самосознание, ответственность, культуру поведения на основе управления собой.

· способствовать демонстрации положительного опыта воспитания детей в семье; 

· преодолевать негативные тенденции в воспитании детей в отдельных семьях, привлекать с целью помощи и поддержки соответствующие организации; 

· создать систему целенаправленной воспитательной работы для психолого-педагогического просвещения родителей и совместного проведения досуга детей и родителей.

Ожидаемый результат:

Воспитание личности с развитым нравственным мышлением способной сделать выбор в ситуациях морального выбора и нести ответственность за свои поступки.

Воспитание семьянина, осознающего значимость семьи как социальной ячейки общества, являющегося одновременно умным, любящим, и уважительным супругом, родителем, сыном или дочерью, способного воспитать достойных членов общества.

Данные направления способствуют формированию политических компетенций и компетенций жизни в поликультурном обществе.

Направление “ Моё Отечество”

Цель:

· формирование гражданской и правовой направленности личности учащегося, активной жизненной позиции.

Задачи:

· формировать у учащихся правовую культуру, через изучение правовых норм и законов государства; 

· формировать мировоззрение учащихся, способное к осознанию своих прав и обязанностей; 

· воспитывать уважение к национальной культуре, традициям и обычаям страны; 

· проявлять свою гражданскую позицию, пресекать безнравственные и противоправные поступки людей. 

Ожидаемый результат:

Воспитание личности, обладающей высокой политической и правовой культурой, национальной и религиозной толерантностью, имеющей активную жизненную и гражданскую позицию.

Данное направление способствует формированию компетенции жизни в поликультурном обществе.

Направление “ Мир прекрасного”

Цели: 

· создание условий для позитивного общения учащихся в школе и за её пределами, для проявления инициативы и самостоятельности, интереса к внеклассной деятельности;

· объединение всех учащихся гимназии с целью обеспечения необходимыми условиями для развития личности и творческой самореализации.

Задачи:

· формировать у учащихся культуру общения; 

· использовать активные и творческие формы воспитательной работы для полного раскрытия талантов и способностей учащихся; 

· демонстрировать достижения учащихся в досуговой деятельности;

· развивать организаторские способности, индивидуальные качества через различные формы внеклассной и внеурочной деятельности; 

· развивать инициативу и творчество в процессе коллективных творческих дел;

· воспитывать самостоятельность, ответственность, предприимчивость; 

· учить умению управлять, делать выбор, отстаивать свои права, права коллектива.

Ожидаемый результат:

Воспитание личности, обладающей культурой межличностных отношений, культурой эмоций и чувств, способной к адекватному самовыражению и самоутверждению в обществе.

Воспитание человека, обладающего способностью к самоопределению, умеющего отстаивать свою позицию, выстраивать отношения в коллективе и осознающего ответственность за участие в общем деле.

Данное направление способствует формированию политической компетенции и компетенции жизни в поликультурном обществе.

Практическая реализация программы «Вверх по лестнице, ведущей в жизнь» на всех её этапах предполагает формирование достаточно высокой духовной атмосферы школы, творческой и нравственной личности педагога и ребенка. 

Программа подчинена гуманным целям восхождения личности человека к извечным духовным ценностям: Добру, Истине и Красоте. Данная программа носит развивающий характер. Это позволяет её дополнять, уточнять, совершенствовать, корректировать.
Главным ожидаемым результатом работы воспитательной программы является модель выпускника школы. 

Выпускник – этоличность…

· обладающая высокой политической и правовой культурой, национальной и религиозной толерантностью, осознающая значимость семьи как социальной ячейки общества; 

· способная к самоопределению и самообразованию, имеющая активную жизненную и гражданскую позицию, способная участвовать в совместном принятии решений, выстраивать межличностные отношения, регулировать конфликты ненасильственным путём; 

· имеющая уровень образования, адекватный современным требованиям, позволяющий ей быть интегрированной в мировую культуру, способствующий свободному выбору области деятельности. 

· осознающая оздоровительную направленность отношения к себе, имеющая потребность в здоровом образе жизни, обладающая культурой здоровья.

Вывод:

Воспитание понимается нами как равноценный компонент образования наравне с изучением основ наук, как взаимодействие и сотрудничество учителей, родителей и учащихся, т.е. предполагает единство процесса во всех сферах образовательной деятельности. 

Поэтому воспитательная система школы – целостная совокупность ключевых компетенций,взаимодействие и интеграция которых составляют школьный компонент и способствует целенаправленному и эффективному развитию личности учащихся.
Работа с родителями

Работа с родителями предполагает организацию психолого-педагогического просвещения родителей через систему родительских собраний, тематических и индивидуальных консультаций, бесед; целенаправленное просвещение родителей по вопросам воспитания детей с использованием активных форм просветительской деятельности.

Задачи.

1. Изучение семейных ситуаций и условий воспитания детей в семье.

2. Индивидуальная и групповая работа с родителями, тематическое консультирование.

3. Проведение тематических родительских собраний, изучение рейтинга собраний среди родителей.

4. Проведение совместных тренингов родительского взаимодействия в системе «ученик – учитель».

5. Влияние на общение родителей с детьми.

6. Диагностика результативности работы с родительским коллективом учащихся школы.

Формы работы.

1. Родительские собрания.

2. Индивидуальные и групповые тематические консультации.

3. Рейды (выходы) в проблемные и неблагополучные семьи.

4. Детско-родительские собрания, праздники, тренинги, походы, экскурсии, викторины – КТД.

5. Открытые уроки и мероприятия.

6. Помощь в организации и проведении внеклассных дел, шефская помощь.

	раз в четверть
	Проведение общешкольных родительских собраний.

	сентябрь, декабрь, март, май
	Анкетирование родителей.

	сентябрь
	Выбор родительского комитета школы.

	по необходимости
	Встреча родителей с администрацией школы.

	ежемесячно
	Заседания родительского комитета.

	в течение года
	Проведение открытых уроков для родителей «День открытых дверей».

	в течение года
	Проведение рейдов «Жизнь ученика в семье» (с целью изучения соблюдения школьниками режима дня).

	по необходимости 
	Проведение индивидуальных консультаций родителей.

	раз в четверть
	Проведение групповых консультаций родителей – «Школа родителей».

	раз в четверть
	Участие родителей в деятельности по благоустройству классной комнаты.

	ежемесячно
	Участие родителей в совместных делах класса.


Общешкольный план работы с родителями

на 2013-2014 учебный год

	Сроки
	№

п/п
	Темы заседаний
	Ответственные

	
	1
	Организация совместных дел:

· вечера отдыха,

· экскурсии,

· помощь в благоустройстве школы и её территории,

· обеспечение пришкольного участка семенами
	Общешкольный родительский комитет

	Сентябрь


	1
	Организационное общешкольное собрание «Организация горячего питания учащихся. Ответственность родителей за воспитание детей» 
	Администрация школы

	
	2
	Групповые консультации «Как помочь ребенку в выполнении домашних заданий»
	Зам. директора по ВР, учителя-предметники

	
	3
	Анкетирование родителей с целью изучения семей учащихся
	Зам. директора  по ВР

	
	4
	Внеклассные мероприятия совместно с родителями
	Классные руководители

	
	5
	Участие родителей в проведении традиционного школьного праздника «В гостях у королевы Осени»
	Зам. директора  по ВР, классные руководители

	Октябрь
	1
	Проведение индивидуальных  консультаций с родителями.

· Почему ребенок дерется.

· Проявление  форм жестокости у подростков, причина ее возникновения.

· Признаки употребления наркотических средств. 

· Родителям о правах ребёнка.
	Зам. директора  по ВР, фельдшер ФАП

	
	2
	Лекторий для родителей «Подросток в мире вредных привычек»
	Зам. директора  по ВР, фельдшер ФАП

	
	3
	Общешкольное родительское собрание «Правовой статус несовершеннолетнего»
	Администрация школы, представитель ОДН

	
	4
	Индивидуальные встречи для решения возникающих вопросов по обучению и воспитанию школьников
	Администрация школы, классные руководители

	
	5
	Беседы с учащимися с привлечением родителей
	Зам. директора  по ВР, классные руководители

	
	6
	Проведение рейда «Жизнь ученика в семье» (с целью изучения соблюдения школьниками режима дня)
	Зам. директора  по ВР

	Ноябрь
	1
	Проведение открытых уроков для родителей «День открытых дверей»
	Зам. директора  по ВР

	
	2
	Индивидуальные консультации для родителей по вопросам обучения детей
	Зам. директора  по ВР, учителя-предметники

	
	3
	Участие родителей в проведении праздника «День Матери»
	Зам. директора  по ВР

	
	
	Лекторий для родителей «Положительные и отрицательные привычки младших школьников: как родителям закрепить одни и бороться с другими привычками»
	Зам. директора  по ВР, учителя начальных классов

	Декабрь
	1
	Общешкольное родительское собрание «Семейный кодекс РФ»
	Администрация школы

	
	2
	Анкетирование родителей с целью корректировки взаимодействия семьи и школы в вопросах воспитания
	Зам. директора  по ВР

	
	3
	Групповые консультации «Роль родителей в формировании и развитии творческой одаренности детей»
	Зам. директора  по ВР, классные руководители 

	
	4
	Беседы с учащимися с привлечением родителей
	Зам. директора  по ВР, классные руководители

	
	5
	Участие родителей в проведении традиционного школьного праздника «Новогодняя сказка»
	Зам. директора  по ВР, классные руководители

	Январь
	1
	Общешкольное родительское собрание «Что и как читают наши дети? Проблемы сегодняшнего чтения»
	Администрация школы

	
	2
	Проведение рейда «Жизнь ученика в семье» (с целью изучения соблюдения школьниками режима дня)
	Зам. директора  по ВР

	
	3
	Внеклассные мероприятия совместно с родителями
	Зам. директора  по ВР, классные руководители

	Февраль
	1
	Проведение открытых уроков для родителей «День открытых дверей»
	Зам. директора  по ВР

	
	2
	Лекторий для родителей «Воспитание и развитие без насилия»
	Зам. директора  по ВР

	
	3
	Индивидуальные встречи для решения возникающих вопросов по обучению и воспитанию школьников
	Администрация школы, классные руководители

	
	4
	Посещение родителями общешкольного мероприятия «Вечер инсценированной песни об армии»
	Зам. директора  по ВР, классные руководители

	Март
	1
	Анкетирование родителей с целью корректировки учебно-воспитательной работы школы
	Зам. директора  по ВР

	
	2
	Общешкольное родительское собрание «Как воспитывать свободного человека?»
	Администрация школы

	
	3
	Участие родителей в проведении традиционного школьного праздника «Нашим мамам милым…»
	Зам. директора  по ВР, классные руководители

	
	4
	Внеклассные мероприятия с приглашением мам и бабушек «Мамы разные нужны…»
	Классные руководители

	Апрель
	1
	Круглый стол «Совместная деятельность детей и взрослых по подготовке к промежуточной и итоговой аттестации»
	Администрация школы

	
	2
	Беседы с учащимися с привлечением родителей
	Зам. директора  по ВР, классные руководители

	
	3
	Проведение рейда «Жизнь ученика в семье» (с целью изучения соблюдения школьниками режима дня)
	Зам. директора  по ВР

	Май
	1
	Проведение открытых уроков для родителей «День открытых дверей»
	Зам. директора  по ВР

	
	2
	Участие родителей во внеклассных мероприятиях, посвящённых Дню Победы
	Зам. директора  по ВР, классные руководители

	
	3
	Внеклассные мероприятия совместно с родителями
	Классные руководители

	
	4
	Лекторий для родителей «Профилактика детского и подросткового травматизма», «Контроль родителей за жизнью, здоровьем, безопасностью своих детей на период летних каникул»
	Зам. директора  по ВР, фельдшер ФАП

	
	5
	Общешкольное родительское собрание «Социальное самоопределение старшеклассников: жизненная перспектива и формирование мировоззрения, отношение к труду и выбор профессии, моральное сознание»
	Администрация школы


План воспитательной работы школы на 2013 – 2014 учебный год

1. Направление «За здоровый образ жизни»

1.1 Здоровьесбережение

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Работа школы по программе «Формирование здорового образа жизни» (см. программу)
	в течение года
	Зам. директора по УВР, 

зам. директора по ВР

	2.
	Организация горячего питания, оформление льготного питания для 

обучающихся
	сентябрь
	Ответственный по питанию

	3.
	Уроки здоровья в начальных классах 
	ежемесячно
	Классные руководители

	4.
	Витаминотерапия
	в течение года
	Повар

	5.
	Контроль за осуществлением медицинского надзора и состоянием здоровья обучающихся
	сентябрь
	Медицинский работник

	6.
	Обновление уголков и справочно-информационных стендов по ГО и ЧС
	2.09-7.09
	Зам. директора по ВР,

учитель ОБЖ

	7.
	Уроки ОБЖ «Школа безопасности»
	по расписанию
	Учитель ОБЖ

	8.
	Просмотр видеороликов «Азбука безопасности»
	сентябрь
	Зам. директора по ВР,

учитель информатики

	9.
	Практическая отработка действий учащихся и персонала ОУ по сигналам: пожар, разлив ртути, выброс аммиака, теракт, эвакуация в безопасное место
	в течение года
	Администрация ОУ

	10.
	Разработка и распространение среди учащихся и родителей памяток по вопросам безопасности жизнедеятельности
	сентябрь
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	11.
	Контроль за организацией горячего питания в 1-11 классах
	в течение года
	Ответственный по питанию

	12.
	Беседы, уроки, диспуты, круглые столы и т. д. в соответствии с планами по воспитательной работе
	в течение

года
	Зам. директора по УВР,

зам. директора по ВР

	13.
	Организация летнего отдыха обучающихся
	май,

1-я неделя июня
	Зам. директора по ВР,

организатор

детского движения 

	14.
	Сотрудничество с родителями (см. «Общешкольный план работы с родителями»)
	в течение

года
	Администрация школы


1.2 Диагностическая и аналитическая деятельность

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Мониторинг учебных возможностей первоклассников
	сентябрь

октябрь
	Классный руководитель

1-го класса 

	2.
	Мониторинг учебных возможностей пятиклассников


	октябрь
	Классный руководитель

5-го класса 

	3.
	Изучение адаптации первоклассников в школе
	1-я четверть
	Зам. директора по УВР,

зам. директора по ВР

	4.
	Диагностическое обследование обучающихся с целью выявления их способностей, наклонностей, уровня физического, нравственного, психического и умственного развития
	1 – 3 четверти
	Классные руководители


1.3 Спортивно-массовая и оздоровительная работа

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	Вовлечение обучающихся в спортивные секции, клубы, объединения
	1-11
	в течение года
	Руководители кружков,

классные руководители

	3.
	Ежедневная утренняя зарядка
	1-4
	в течение года
	Организация «Шанс»

	4.
	Спортивное соревнование «Олимпийский день бега» 
	2-11
	сентябрь
	Учитель физической культуры

	5.
	Школьный этап Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские  спортивные игры»
	1-11
	ноябрь-декабрь
	Учитель физической культуры,

зам. директора по ВР

	6.
	Дни здоровья:

· Осенний кросс

· Веселые старты

· Зимний лыжный кросс

· Делай, как мы
	1-11
	1 раз в четверть

сентябрь

ноябрь

февраль

апрель
	Учитель физической культуры,

организация «Шанс»

	7.
	«Турнир чемпионов» – первенство школы по спортивным играм (баскетбол) 
	7-11
	февраль
	Учитель физической культуры,

классные руководители,

организация «Шанс»

	8.
	«Звонкий мяч» ― первенство школы по спортивным играм (пионербол) 
	3-6
	март
	Учитель физической культуры,

классные руководители,

организация «Шанс»

	9.
	«Сильные, смелые, ловкие» – первенство школы по спортивным играм (волейбол)
	8-11
	март
	Учитель физической культуры,

классные руководители,

организация «Шанс»

	10.
	Международный день отказа от курения (выпуск листовок)
	5-11
	май
	Организация «Шанс»,

зам. директора по ВР


1.4 Лекционно-пропагандистская деятельность

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	Сотрудничество с  фельдшером ФАП
	
	в течение года
	Зам. директора по ВР

	3.
	Сотрудничество с работниками ГИБДД, РОВД
	
	в течение года
	Зам. директора по ВР

	4.
	Профилактика наркомании, токсикомании, алкоголизма и 

табакокурения:

· час общения «Последствия правонарушений для юного гражданина»;

· тренинг жизненных навыков: «Пивной алкоголизм: мифы и реальность» для учащихся;

· проведение встречи «Профилактика правонарушений» представителями ОДН для учащихся;

· групповые консультации по профориентации «Стратегия выбора профессии» для учащихся;

· ролевая игра «Суд над сигаретой» для учащихся;

· круглый стол «Вопросы и ответы» с представителями ОДН
	8-9

10-11

8-11

9-11

6-7

7-8
	в течение года
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	5.
	Конкурс рисунков и плакатов «Я выбираю…»
	8-11
	2-я четверть
	Учитель ИЗО

	6.
	Диспуты, часы общения, круглые столы с привлечением специалистов различных учреждений по проблемам воспитания и 

здоровья обучающихся
	1-11
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР 

	7.
	Профориентационная работа
	8-11
	в течение года
	Администрация школы,

классные руководители


1.5 Организация летнего отдыха и занятости обучающихся

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Организация и планирование летнего отдыха обучающихся


	апрель
	Зам. директора по ВР 

	2.
	Утверждение состава воспитателей ЛОУ
	май
	Администрация школы

	3.
	Составление плана занятости детей на период летнего отдыха (план работы на пришкольном участке, отдых детей в летних лагерях и т. п.)
	май
	Зам. директора по ВР,

Сальников В. А.

	4.
	Организация пятой учебной четверти
	июнь

июль

август
	Зам. директора по ВР

	5.
	Создание ЛОУ при школе из числа обучающихся 1-8 классов  
	по графику
	Тарасова М. Г.


2. Направление «Мой мир знаний»

2.1 Интеллектуальное воспитание

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	Выпуск школьной электронной газеты
	2-11
	ежемесячно

по графику
	Организация «Шанс»



	3.
	Тематические классные часы в рамках проведения Года окружающей среды:

· «Сохраним богатство наших лесов»,

· «Правила поведения в природе»,

· «Удивительное рядом»
	1-11
	в течение года
	Классные руководители

	4.
	Посещение учащимися предметных кружков
	1-11
	в течение года
	Учителя-предметники

	5.
	Часы общения:

· «Я расту, я умнею»,
·  «Умная машина — мозг человека»,
·  «Секреты словарей»
	1-4

5-7

8-11
	сентябрь
	Классные руководители

	6.
	Интеллектуальная викторина, посвящённая Дню воинской славы России − Бородинскому сражению русской армии под командованием М. И. Кутузова с французской армией (1812 г.)
	7-8
	сентябрь
	Учитель истории, 

учитель русского языка и литературы

	7.
	Школьные туры предметных олимпиад
	5-11
	октябрь
	Учителя-предметники

	8.
	День самоуправления
	9-11
	октябрь
	Организация «Шанс»,

зам. директора по ВР

	9.
	Участие в конкурсе «Телекласс»
	6-11
	октябрь-декабрь
	Учитель информатики

	10.
	Литературный маскарад «В гостях у Незнайки и его друзей»
	1-4
	ноябрь
	Классные руководители

	11.
	Интеллектуальный ринг «За гранью возможного» 
	7-8
	январь
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	12.
	Конкурс на самого читающего человека школы, посвящённый Международному дню родного языка
	5-6
	февраль


	Учителя русского языка и литературы

	13.
	Школьный вечер «Ода будущей профессии»
	9-11
	март
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	14.
	Выставка книг современных отечественных и зарубежных писателей, посвящённая Неделе детской и юношеской книге


	
	март


	Библиотекарь

	15.
	Конкурс рассказов «Мой любимый писатель», посвящённый Международному дню детской книги
	1-4
	апрель
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	16.
	Участие школьников в районной научно-практической конференции
	8-11
	по плану
	Учителя-предметники


2.2 Экологическое воспитание

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	Уроки по экологии:

· «Красная книга Саратовской области» 

· «Охрана животных» 

· «Человек и окружающая среда» 

· «Сохраним планету голубой и зелёной»
	1-11
	в течение года

по расписанию
	Учитель биологии

	3.
	Акция «Люблю природу русскую…». Сбор семян
	1-11
	сентябрь
	Учитель биологии

	4.
	Участие во всероссийской акции «Живи, лес» (сбор желудей, шишек)
	
	сентябрь −

октябрь
	Зам. директора по ВР

	5.
	Заготовка кормов для зимней подкормки птиц
	1-11
	сентябрь −

октябрь
	Учитель биологии, 

классные руководители

	6.
	Участие в конкурсе «Природное наследие нации»
	6-11
	сентябрь-декабрь
	Зам. директора по ВР

	7.
	Беседы об экологической обстановке в стране и мире, охране растительного и живого мира, о правильном использовании природных ресурсов
	1-11
	в течение года
	Учитель биологии,

классные руководители

	8.
	Фотовыставка «Земля моя родная»
	8-11
	ноябрь
	Классные руководители

	9.
	Работа в рамках акции «Покормите птиц» «Каждой пичужке - наша кормушка» (изготовление и развешивание кормушек для птиц)
	1-11
	ноябрь −

март
	Учитель биологии, 

классные руководители

	10.
	Участие в районном конкурсе видео презентаций «Наш вклад в экологию родного края»
	8-11
	декабрь
	Зам. директора по ВР

	11.
	Выставка поделок с использованием отходного материала «Чудеса своими руками»
	1-7
	январь


	Учитель технологии

	12.
	Организация в библиотеке подборки литературы по экологии для чтения учащихся и учителей
	
	февраль
	Библиотекарь

	13.
	 Международный день птиц − изготовление и вывешивание скворечников
	1-11
	апрель
	Учитель биологии,

классные руководители

	14.
	Акция «Люблю природу русскую…». Посадка цветов
	1-11
	апрель

май
	Учитель биологии

	15.
	Экологический субботник «Мой двор − моя улица» 
	1-11
	октябрь

апрель
	Организация «Шанс»


3. Направление «Я – Человек»

3.1 Духовно-нравственное воспитание

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	День знаний – праздничная линейка 


	1-11
	сентябрь
	Зам. директора по ВР,

организатор детского движения

	3.
	Помощь пожилым односельчанам на дому «Мы помним о Вас» (в рамках акции «Спешу делать добро»)
	5-11
	2-я неделя

каждого месяца
	Организация «Шанс»

	4.
	Конкурс  творческих работ «Моя бабушка. Мой дедушка», посвящённых Дню пожилых людей (в рамках акции «Спешу делать добро»)
	1-11
	сентябрь
	Учитель технологии,

учитель ИЗО

	5.
	Акция «Поздравление педагогов-ветеранов» (бывших работников МОУ), посещение на дому
	6-7
	сентябрь
	Организация «Шанс»

	6.
	«Учителям посвящается …» – концерт, посвященный Дню учителя 
	1-11
	5 октября
	Организация «Шанс»,

зам. директора по ВР

	7.
	«Нашим мамам милым…» – концерт, посвящённый Дню Матери
	1-11
	ноябрь
	Зам. директора по ВР,

организация «Шанс»

	8.
	Акция «Мамочке милой…»
	1-11
	ноябрь

март
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	9.
	Акция «Подари книгу школе»
	1-11
	ноябрь
	Организация «Шанс»

	10.
	Классные часы «Законы школьной жизни. Права и обязанности учащихся»
	1-11
	по плану
	Классные руководители

	11.
	Конкурс плакатов «Я выбираю жизнь!» 
	8-11
	декабрь
	Зам. директора по ВР, 

учитель ИЗО

	12.
	Последний звонок – торжественная линейка, посвящённая прощанию 11-го класса со школой
	1-11
	25 мая
	Зам. директора по ВР,

классный руководитель 

11-го класса

	13.
	Выпускной вечер «Не забывается такое никогда»
	11
	4-я неделя

июня
	Зам. директора по ВР,

классный руководитель 

11-го класса


3.2 Трудовое воспитание. Профориентация

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	Трудовой десант «Чистый двор» – уборка территории школы
	1-11
	в течение года

по графику
	Организация «Шанс»

	3.
	Дежурство по классам, по школе
	1-11
	по графику
	Организация «Шанс»

	4.
	Акция «Спешу делать добро»
	1-11
	в течение года
	Классные руководители

	5.
	Акция «Живи, книга»
	
	ноябрь
	Библиотекарь,

классные руководители

	6.
	Выставки, ярмарки, конкурсы поделок, изготовление подарков ветеранам ВОВ, ветеранам-учителям, пожилым односельчанам
	1-11
	в течение года

по плану
	Классные руководители,

организация «Шанс»

	7.
	Встреча с людьми различных профессий из числа родителей, с целью профориентации
	9-11
	декабрь

апрель
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	8.
	Расчистка снега у памятника воинам,  погибшим в Великой Отечественной войне, у здания школы, с подъездных путей к пожарному  гидранту
	5-11
	декабрь-март
	Организация «Шанс»


4. Направление «Моё Отечество»

4.1 Правовое воспитание

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	Акция «Моя безопасность»
	1-11
	сентябрь
	Классные руководители

	3.
	Работа по вовлечению детей в деятельность школьных кружков и секций 
	1-11
	сентябрь
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	4.
	Игра-викторина «Символы моей Родины» 
	4-5
	6.09.13
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	5.
	Анкетирование «Мы и наши родители» 
	6-7
	12.09.13
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	6.
	Час общения «Наши недостатки и наши достоинства»
	10-11
	20.09.13
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	7.
	Уроки «добролюбия», посвящённые Дню пожилых людей (в рамках акции «Спешу делать добро»)
	1-11
	сентябрь-октябрь
	Классные руководители

	8.
	Уроки обществознания:

· «Россия – многонациональное государство»

· «Законы толерантности»

· «Давайте жить дружно»

· «Правила человеческого общежития»

· «Осторожно: терроризм»
	5-11
	в течение года

по плану
	Учитель обществознания

	9.
	Викторина для учащихся начальной  школы «Узнай свои права» 
	3-4
	2.10.13
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	10.
	Выставка литературы по правовому просвещению
	
	октябрь
	Зам. директора по ВР, библиотекарь

	11.
	Участие в конкурсе, посвящённом 20-летию Конституции РФ
	1-11
	октябрь
	Зам. директора по ВР, 

классные руководители

	12.
	Выпуск школьного буклета «Поколение XXI века», посвященного Международному дню толерантности
	8-11
	ноябрь
	Организация «Шанс»

	13.
	Тренинг социальных навыков подростков «Я и мой мир» 
	7-8
	12.11.13
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	14.
	Всемирный день прав ребёнка  – урок правовых знаний 
	1-11
	20.11.13
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	15.
	Круглый стол «Сто вопросов и ответов», встреча учащихся с представителями полиции 
	8-11
	21.11.13
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	16.
	Конкурс молодёжного творчества «Мне не всё равно, а тебе?», посвященный Дню борьбы со СПИДом 
	8-11
	декабрь
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	17.
	Час общения «Добрые плоды послушания» 
	6-7
	4.12.13
	Классные руководители

	18.
	Устный журнал «Мои права и обязанности» 
	1-4
	11.12.13
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	19.
	Просмотр видео презентации «Программа правового воспитания и законопослушного поведения «Я – гражданин своей страны»» 
	5-7
	19.12.13
	Зам. директора по ВР,

учитель обществознания

	20.
	Встречи-беседы, лекции на правовую тематику с представителем полиции
	7-11
	в течение года
	Зам. директора по ВР

	21.
	Уроки ОБЖ по теме «Изучение закона РФ «О противодействие экстремистской деятельности»»
	5-11
	по плану
	Учитель ОБЖ

	22.
	Единый день правовых знаний
	1-11
	январь
	Классные руководители,

организация «Шанс»

	23.
	Конкурс исследовательских работ «Герои нашего времени»
	9-11
	февраль
	Учитель обществознания, 

учитель истории, 

учитель русского языка и литературы

	24.
	Правовой турнир «Мне о законе. Закон обо мне»    
	6-8
	март
	Учитель обществознания

	25.
	Дискуссия «От безответственности до преступления один шаг»
	7-11
	апрель
	Зам. директора по ВР,

классные руководители

	26.
	Деловая игра «Маленькие политики»
	1-4
	апрель
	Классные руководители

	27.
	Операция «Неделя подростка»:

· оформление тематических стендов:

            «Подросток вышел на улицу»,

            «Молодежный экстремизм: 

            формы проявления, профилактика»,

            «Толерантность в правовом государстве»

· часы общения:

           «Что такое порядочность»,

           «Что значит быть принципиальным»,

           «Взрослая жизнь – взрослая ответственность»

· мониторинги:

            «Подросток и вредные привычки»,

            «Уровень тревожности»,

            «Уровень агрессии»,

            «Подросток и его профессиональные 

            интересы»

· видеоурок “Я – подросток. Я – гражданин»

· встреча с представителем ОДН
	7-11
	12-17.05.14
	Зам. директора  по ВР,

классные руководители,

организация «Шанс»

	28.
	Классные часы на правовую тематику «Всеобщая декларация прав человека. Права ребенка. Конституция РФ»
	1-11
	по плану

в течение года
	Уполномоченный  по защите прав 

участников образовательного процесса,

классные руководители


4.2 Патриотическое воспитание

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	Тематические классные мероприятия, посвященные 23 февраля, Дню Победы с приглашением ветеранов и вдов участников ВОВ (в рамках акции «Дни мужества»):

· «Было много славных дней»

· «Наши земляки-ветераны»…

· «Трудные вёрсты войны»

· «Великие полководцы России»
	1-11
	4-я неделя 

февраля,

2-я неделя мая
	Классные руководители

	3.
	Акция «Дни мужества» 
	1-11
	в течение года
	Классные руководители

	4.
	Акция «Памятник солдату» – благоустройство территории памятника (посадка цветов, расчистка снега) 
	6-11
	сентябрь-май
	Классные руководители

	5.
	Устный журнал «ДОСААФ России. История и развитие» (в рамках проведения месячника ГО и ЧС)
	8-11
	сентябрь
	Учитель ОБЖ,

зам. директора по ВР

	6.
	«Уроки мужества», посвященные возникновению и развитию оборонного общества в стране, роли ОСОАВИАХИМ СССР в годы ВОВ (в рамках проведения месячника ГО и ЧС)
	1-11
	сентябрь
	Классные руководители

	7.
	Устный журнал «Я - гражданин России»
	7-11
	октябрь
	Зам. директора  по ВР

	8.
	Конкурс творческих работ «Я живу в России»»
	1-6
	ноябрь
	Зам. директора  по ВР,

учитель ИЗО,

учитель технологии

	9.
	Конкурс инсценированной песни «Армии посвящается» (в рамках акции «Дни мужества»)
	1-11
	февраль
	Классные руководители,

организация «Шанс»

	10.
	Конкурс листовок «Нам в памяти хранить» (в рамках акции «Дни мужества»)
	8-11
	апрель
	Учитель ИЗО, 

организация «Шанс»

	11.
	Участие в районной военно-спортивной игре «Орлёнок»
	9-11
	май
	Учитель ОБЖ

	12.
	Праздничный концерт «Пою тебе, моё Отечество», посвящённый Дню Победы 
	1-11
	май
	Зам. директора  по ВР,

учитель музыки,

организация «Шанс»


5. Направление «Мир прекрасного»

5.1 Художественное творчество

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	Фотовыставка « Нам года – не беда!», посвящённая Дню пожилых людей
	7-11
	сентябрь
	Зам. директора  по ВР

	3.
	Конкурс рисунков «Опасные игрушки» (в рамках проведения месячника ГО и ЧС)
	1-5
	сентябрь
	Учитель ИЗО

	4.
	Конкурс рисунков «Ради мирной жизни на Земле», посвященный образованию ГО России (в рамках проведения месячника ГО и ЧС)
	6-11
	сентябрь
	Учитель ИЗО

	5.
	Посещение учащимися кружков художественно-эстетического цикла
	1-11
	в течение

года
	Руководители кружков

	6.
	Участие в областном конкурсе детского рисунка
	1-11
	сентябрь-октябрь
	Классные руководители, учитель ИЗО

	7.
	Конкурс семейных новогодних стенгазет 
	1-11
	декабрь
	Учитель ИЗО,

классные руководители

	8.
	«Мастерская Деда Мороза» − изготовление новогодних игрушек
	1-6
	декабрь
	Учителя технологии, 

учитель ИЗО

	9.
	Конкурс новогодних плакатов
	7-11
	декабрь
	Организация «Шанс»

	10.
	Конкурс на лучшее оформление класса к Новому году
	1-11
	декабрь
	Организация «Шанс»

	11.
	Творческий конкурс на лучшие поздравительные открытки, посвящённые:

· 8 марта (в рамках акции «Мамочке милой…»)

· 23 февраля (в рамках акции «Дни мужества»)

· 9 мая (в рамках акции «Дни мужества»)
	1-11
	март

февраль

май
	Учитель ИЗО

	12.
	Участие школьников в районной выставке детского творчества 
	1-11
	март-апрель
	Учитель ИЗО,

учителя технологии

	13.
	Конкурс детского рисунка «Я рисую лето!»
	1-4
	май
	Учитель ИЗО


5.2 Эстетическое воспитание

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Классы
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1.
	Предметные недели
	1-11
	по графику
	Учителя-предметники,

учителя нач. классов

	2.
	Акция  «Вместе сделаем мир прекрасней» (занятия с воспитанниками МДОУ)
	1-11
	в течение года
	Организация «Шанс»

	3.
	Акция  «Возраст не помеха», концерты в СДК
	1-11
	в течение года
	Зам. директора  по ВР,

учитель музыки

	4.
	Праздник «Осенний калейдоскоп» 5-6 классы
	5-6
	сентябрь
	Классные руководители,

организация «Шанс»

	5.
	Вечер «Бал Осени» 7-11 классы
	7-11
	сентябрь
	Классные руководители,

организация «Шанс»

	6.
	Праздник «Осень – рыжая подружка…» 1-4 классы
	1-4
	октябрь
	Классные руководители,

организация «Шанс»

	7.
	Праздничный концерт «Осень жизни – пора золотая», посвящённый Дню пожилых людей (в рамках акции «Спешу делать добро»)
	1-11
	октябрь
	Зам. директора  по ВР,

организация «Шанс»

	8.
	Участие в районной предметной неделе музыки:

· конкурс детского рисунка на тему «Защита окружающей            среды»,

· онлайн-олимпиада по музыке и ИЗО,

· музыкальный конкурс «Звонкий дождь»
	1-4

8-11

1-11
	октябрь


	Зам. директора  по ВР,

учитель ИЗО,

учитель музыки

	9.
	Утренник «Новогодние приключения» 1-6 классы
	1-6
	декабрь
	Зам. директора  по ВР,

классные руководители,

организация «Шанс»

	10.
	Новогодний вечер 7-11 классы 
	7-11
	декабрь
	Зам. директора  по ВР,

классные руководители,

организация «Шанс»

	11.
	Праздник «Масленица»
	1-11
	февраль
	Зам. директора  по ВР,

классные руководители,

организация «Шанс»

	12.
	Клуб интересных встреч в рамках проведения Года культуры: 

· 27 сентября – 70 лет со дня рождения художника-иллюстратора Георгия Николаевича Юдина,

· 6 октября – 85 лет со дня рождения художника-иллюстратора, первого главного художника журнала «Весёлые картинки» Виталия Казимировича Стацинского,

· 21 декабря – 80 лет со дня рождения художника-иллюстратора Юрия Васильевича Копейко

· 7 января – 100 лет со дня рождения художника-иллюстратора Ювеналия Дмитриевича Коровина,

· 25 февраля – 100 лет со дня рождения художника-иллюстратора Фёдора Викторовича Лемкуля,

· 23 марта – 125 лет со дня рождения художника-иллюстратора Николая Эрнестовича Радлова
	1-11
	в течение года


	Учитель ИЗО

	13.
	Конкурс школьной художественной самодеятельности  «Ищем таланты»
	1-11
	март
	Зам. директора  по ВР,

организация «Шанс»

	14.
	Участие в конкурсе районной художественной самодеятельности, посвящённом Году культуры
	1-11
	март-апрель
	Зам. директора  по ВР


Администрация школы, в лице заместителя директора по воспитательной работе, оставляет за собой право вносить дополнения в план воспитательной работы школы в соответствии с рекомендациями, распоряжениями, приказами и т. п. районного управления образования.

Работа школьного самоуправления.

Молодёжная организация «Шанс»

План работы организации «Шанс» на 2013-14 учебный год

	№

п/п
	Содержание
	Сроки

исполнения

	
	Раздел 1
	

	1.

	· Анализ работы за прошедший год. Перевыборы актива ученического самоуправления 

· Составление плана работы на 2013-14 учебный год
· Организация дежурства по школе
· Организация и проведение акции «Поздравление педагогов-ветеранов» (бывших работников МОУ), посещение на дому

· Помощь в подготовке праздника «Осенний калейдоскоп» для 5-6-х классов

· Организация и проведение вечера «Бал Осени» для 7-11-х классов
	сентябрь

	2.

	· Организация и проведение экологического субботника «Мой двор − моя улица»
· Организация и проведение дня самоуправления
· Помощь в подготовке праздника «Осень – рыжая подружка…» для 1-4-х классов
· Помощь в подготовке праздничного концерта «Осень жизни – пора золотая», посвящённого Дню пожилых людей (в рамках акции «Спешу делать добро»)
· Организация и проведение концерта «Учителям посвящается …»
· Помощь в подготовке и проведении осенних каникул
	октябрь



	3.

	· Организация и проведение акции «Подари книгу школе»
· Организация и проведение концерта «Нашим мамам милым…», посвящённого Дню Матери
· Выпуск школьного буклета «Поколение XXI века», посвященного Международному дню толерантности
	ноябрь



	4.

	· Организация и проведение конкурса новогодних плакатов
· Организация и проведение конкурса на лучшее оформление класса к Новому году
· Помощь в организации утренника «Новогодние приключения» для 1-6-х классов
· Организация и проведение новогодний вечера для 7-11-х классов
· Помощь в подготовке и проведении зимних каникул
	декабрь



	5.
	· Помощь в организации и проведении единого дня правовых знаний 
	январь

	6.

	· Помощь в организации и проведении праздника «Масленица»
· Организация и проведение вечера, посвящённого Дню святого Валентина для 8-11-х классов
· Помощь в подготовке конкурса инсценированной песни «Армии посвящается» (в рамках акции «Дни мужества»)
· Помощь в проведении первенства школы по спортивным играм (баскетбол) «Турнир чемпионов»
	февраль



	7.

	· Помощь в организации и проведении конкурса школьной художественной самодеятельности  «Ищем таланты»
· Помощь в проведении первенства школы по спортивным играм (пионербол) «Звонкий мяч» 
· Помощь в проведении первенства школы по спортивным играм (волейбол) «Сильные, смелые, ловкие»
· Помощь в подготовке и проведении весенних каникул 
	март



	8.
	· Организация и проведение экологического субботника «Мой двор − моя улица» 
· Помощь в проведении конкурса листовок «Нам в памяти хранить» (в рамках акции «Дни мужества»)
	апрель

	9.
	· Помощь в проведении праздничного концерта «Пою тебе, моё Отечество», посвящённого Дню Победы
· Помощь в проведении операции «Неделя подростка»
· Международный день отказа от курения (выпуск листовок)
· Подведение итогов работы ученического самоуправления за год 
	май

	
	Раздел 2
	

	1.
	Проведение ежедневной утренней зарядки в начальных классах
	в течение года

	2.
	Контроль за внешним видом учащихся
	в течение года

	3.
	Организация трудового десанта «Чистый двор» – уборка территории школы
	в течение года по графику

	4.
	Организация и контроль дежурства по классам, по школе
	в течение года

	5.
	Помощь в выставках, ярмарках, конкурсах поделок, изготовлении подарков ветеранам ВОВ, ветеранам-учителям, пожилым односельчанам
	в течение года по плану

	6.
	Организация и проведение акции  «Вместе сделаем мир прекрасней» (занятия с воспитанниками МДОУ)
	в течение года

	7.
	Контроль за ведением дневников учащимися
	1 раз в 2-е недели

	8.
	Выпуск школьной электронной газеты
	1 раз в месяц

	9.
	Помощь пожилым односельчанам на дому «Мы помним о Вас» (в рамках акции «Спешу делать добро»)
	2-я неделя каждого месяца

	10.
	Организация расчистки снега у памятника воинам,  погибшим в Великой Отечественной войне, у здания школы, с подъездных путей к пожарному  гидранту
	декабрь-март

	11.
	Помощь в организации и проведении Дней здоровья
	1 раз в четверть

сентябрь

ноябрь

февраль

апрель


График проведения предметных недель

	№

п/п
	Предметная неделя
	Сроки проведения

	1.
	Неделя биологии/химии
	сентябрь

	2.
	Неделя технологии/ИЗО
	октябрь

	3.
	Неделя математики/физики
	ноябрь

	4.
	Неделя истории/обществознания
	январь

	5.
	Неделя физической культуры/ОБЖ
	февраль

	6.
	Неделя русского языка и литературы 
	март

	7.
	Неделя начальных классов
	апрель


Традиционные праздники и дела школы

Сентябрь 

· День знаний

· Осенний кросс

· Осенний бал

Октябрь 

· День учителя

· экологический субботник

Ноябрь 

· День Матери

Декабрь

· конкурс новогодних стенгазет и плакатов

· новогоднее представление у елки

Февраль 

· День святого Валентина

· День защитников Отечества

· общешкольное соревнование по баскетболу

Март 

· 8 Марта

· общешкольное соревнование по пионерболу

· общешкольное соревнование по волейболу

Апрель

· экологический субботник

Май

· День Победы

· праздник Последнего звонка

Предметные недели по графику.

Раздел VI
Работа с родителями, семьей и общественностью

План работы с родителями

	Цель работы:

Задачи:
	  Выработка единых требований семьи и школы к ребенку. Поиск совместных путей решения общих проблем и задач воспитания.

1. Продолжение работы над повышением ответственности родителей за своих детей.

2. Совершенствование условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, свободного развития личности.

3. Защита законных прав и интересов обучающихся.

4. Организация и проведение общешкольных мероприятий.

5. Участие в укреплении материально-технической базы школы.


Сентябрь

1. Заседание родительского комитета, посвященное началу учебного года. Определение кандидатур родителей для работы в новом родительском комитете.

2. Знакомство с планом воспитательной работы на новый учебный год.

3. Общешкольное родительское собрание «Наша новая школа»

4. Родительские собрания по классам.

5. Знакомство родителей с едиными требованиями к школе. /Устав школы./

6. Изучение родительским комитетом вопроса организации питания учащихся в новом учебном году.

7. Оказывать содействие в проведении праздника «День здоровья».

Октябрь

1. Совместная работа по успешной адаптации учащихся 1,5,10 классов. Трудности адаптации – первые радости и первые неудачи.

2. Рейды родительских комитетов по проверке готовности детей к школе.

3. Работа родительского комитета с проблемными детьми.

4. Индивидуальная работа с родителями.

Ноябрь

1. Участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм.

2. Взаимодействие с педагогическим коллективом образовательного учреждения по вопросам профилактики правонарушений среди несовершеннолетних обучающихся.

3. Оказание помощи в утеплении классов.

4. Родительский лекторий: «Традиции семьи и их значение в воспитании». /Обмен опытом воспитания детей в семье./

Декабрь

1. Контроль за соблюдением единых требований.

2. Принятие участия в подготовке Нового года. Оформление подарков, сюрпризов для учащихся.

3. Подведение итогов результатов учебной деятельности учащихся класса за 1 полугодие.

4. Поощрение родителей обучающихся за активную работу в Комитете.

Январь

1. Заседание родительского комитета. Подведение итогов работы родительского комитета за 1 полугодие. Определение неотложных задач 2 полугодия.

2. Участие в общешкольном мероприятии /по плану зам. по воспитательной работе/.

3. Индивидуальные беседы с родителями, которые не занимаются воспитанием своих детей. /Не посещают родительские собрания./

4. Родительский лекторий: «Вредные привычки и как с ними бороться».

5. Открытое родительское собрание. 

Февраль

1. Посещение проблемных семей.

2. Изучение склонностей и интересов детей.

3. Привлечение родителей к общешкольным делам.

4. Подготовка праздничной встречи поколений ко Дню защитника Отечества. Поздравление мальчиков класса, пап и дедушек.

5. Родительское собрание по классам.

Март

1. Контроль за соблюдением единых требований к школе.

2. Работа с родителями выпускных классов.

3. Подготовка совместно с классными руководителями к празднику – Дню 8 Марта. Поздравление девочек класса, мам и бабушек.

Апрель

1. Индивидуальная работа с родителями, не посещающими родительские собрания.

2. Рейды родительских комитетов. Посещение проблемных семей.

3. Индивидуальные консультации для родителей психолога, врача /по запросам родителей/.

4. Встреча с администрацией школы по организации и подготовке класса к государственным экзаменам /9,11 классы/.

5. Общешкольное родительское собрание.

Май

1. Подготовка к празднику, посвященному Дню Победы.

2. Участие в празднике «Последний звонок».

3. Оказание посильной помощи в ремонте образовательного учреждения.

4. Годовой отчет о работе родительского комитета на Совете школы

тематика родительских собраний  

	Класс
	I СОБРАНИЕ
	II СОБРАНИЕ
	III СОБРАНИЕ
	IV ИТОГОВОЕ


	1
	2
	3
	4
	5


	1 класс
	Знакомство с родителями учеников-первоклассников
	Трудности адаптации первоклассников к школе
	Телевизор в жизни семьи и первоклассника
	Эмоции положительные и отрицательные


	2 класс
	Физическое развитие младшего школьника в школе и дома
	Речевые навыки и их значение в дальнейшем обучении школьников
	Значение общения в развитии личностных качеств ребенка
	Итоги прошедшего учебного года


	3 класс
	Наказание и поощрение в семье
	Трудовое участие ребенка в жизни семьи. Его роль в развитии работоспособности и личностных качеств
	Воображение и его роль в жизни ребенка
	Итоги прошедшего учебного года – музыкальный праздник «Мы и наши таланты»


	4 класс
	Физиологическое взросление и его влияние на  формиро-вание познавательных и личностных качеств ребенка
	Учебные способности ребенка. Пути их развития на уроке и во внеурочной деятельности
	Агрессивные дети. Причины и последствия детской агрессии 
	Итоги четырех лет обучения


	5 класс
	Трудности адаптации ребенка к обучению в 5 классе
	Роль общения в жизни школьника
	Культурные ценности семьи и их значение
	Итоги прошедшего учебного года  «Вот и стали мы на год взрослей


	6 класс
	Роль книги в развитии интеллектуальных и личностных качеств человека
	Физическое развитие школьника и пути его совершенствования
	Результативность школьного урока. От чего она зависит?
	Итоги прошедшего учебного года


	7 класс
	Половые различия и половое созревание. Проблемы и решения
	Роль семьи в развитии работоспособности ученика
	Воля и пути ее формирования у учащихся
	Итоги прошедшего учебного года


	8 класс
	Роль семьи в развитии моральных качеств подростка
	Способности и роль семьи в развитии способностей
	Психологические и возрастные особенности подростка
	Итоги прошедшего учебного года


	9 класс
	Помощь семьи в правильной профессиональной ориентации ребенка
	Анализ учебной работы учащихся 9 классов
	Трудный ребенок. Какой он?
	Анализ подготовки учащихся 9 класса к экзаменам


	10 класс
	Особенности организации учебного труда школьника в 10 классе и роль родителей в этом процессе
	Режим дня школьника 
	Ответственность, самооценка и самоконтроль. Как их в себе развить?
	Итоги прошедшего учебного года


	11 класс
	Особенности физического воспитания в 11 классе
	Результативность учебы учащихся 11 классов за I полугодие
	Значение выбора в жизни человека
	Итоги прошедшего учебного года. Подготовка к экзаменам


Раздел VII

Внутришкольный 

Контроль
Контроль за состоянием охраны труда 
в МОУ «СОШ п. Динамовскйи» на 2013- 2014 учебный год

	Месяц
	Цель

контроля
	Вопросы, подлежащие

контролю
	Вид

контроля
	Итоги,

ответственный


	1
	2
	3
	4
	5


	Сентябрь
	Готовность  кабинетов
	Готовность классных комнат и кабинетов к приему учащихся. Состояние охраны труда в учреждении
	Фронтальный
	Административное совещание

Руководитель комиссии по ОТ


	Ноябрь
	Организация режима обучения
	Условия обеспечения укрепления и охраны здоровья учащихся в процессе учебной деятельности
	Фронтальный
	Административное совещание.

Руководитель, зам. руководи-

теля по УВР


	Февраль
	Выполнение   Положений по ОТ
	Выполнение инструкций по охране труда при выполне-

нии лабораторных работ по физике, химии. Ведение журналов по ОТ в кабинетах физики, химии, информатике, учебной мастерской,  спортзале
	Персо-

нальный
	Справка  профкома, зам. директора по УВР


	Март
	Состояние охраны труда
	Правильность хранения химических реактивов в лаборатории кабинета химии


	Персо-

нальный 
	Справка. Директор школы


	Апрель
	Состояние охраны труда
	Водоснабжение и освещение в кабинетах, туалетных комнатах. Административно-общественный контроль состояния охраны труда в учреждении
	Фрон-

тальный
	Админист. совещание.

Акт.

Комиссия по ОТ


	Май
	Организация режима обучения
	Выполнение учащимися инструкций по охране труда на уроках технологии в учебных мастерских и на пришкольном участке.

Подготовка к открытию оздоровительного лагеря
	Темати-

ческий
	Админист. совещание.

Зам. директора по УВР


Контроль состояния санитарно-гигиенического
режима и техники безопасности в школе

	Время
	Вопросы, подлежащие контролю


	Август
	1. Материально-техническая база учебных кабинетов, качество ремонта школы.

2. Составление расписания занятий на всех ступенях обучения




	Сентябрь
	1. Оформление «Листка здоровья» в классных журналах.

2. Проведение физкультминуток на уроках в начальной школе.

3. Записи в журналах инструктажа по техники безопасности.

4. Ограждение школы


	Декабрь
	1. Посещение уроков физкультуры с целью контроля соблюдения техники безопасности.

2. Режим проветривания кабинетов.

3. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями математики и начальной школы


	Январь
	1. Дозировка домашнего задания учителями.

2. Техника безопасности при проведении занятий по трудовому обучению


	Март
	1. Записи в журналах инструктажа по технике безопасности.

2. Режим проветривания кабинетов


	Апрель
	1. Повторное посещение уроков физкультуры с целью контроля соб-
людения техники безопасности


	Май
	1. Режим проветривания кабинетов.

2. Подготовка учебных кабинетов к промежуточной и итоговой аттестации учащихся


	Июнь
	1. Соблюдение санитарно-гигиенического режима в период проведения итоговой аттестации выпускников школы.

2. Соблюдение санитарно-гигиенического режима и техники безопасности в летнем пришкольном лагере


	Июль–август
	Соблюдение санитарно-гигиенического режима в период проведения ремонтных работ


П Л А Н    Р А Б О Т Ы

МОУ «СОШ п.Динамовский»

по предупреждению БДД на 2013-2014 учебный год

	№
	Мероприятие
	Ответственные за исполнение
	Срок исполнения
	Отметка о выполнении

	1.
	Организация новых документов по вопросам безопасности дорожного движения, безопасной перевозки детей
	директор
	По мере необходимости
	

	2.
	Обновить  уголок по БДД
	Сальников В.А.
	В течение года
	

	3.
	Своевременно проводить инструктажи по БДД с водителем школьного автобуса
	Сальников В.А.
	По мере необходимости
	

	4.
	Провести обследование состояния дорог маршрута школьного автобуса
	Сальников В.А.
	Сентябрь 2013г.
	

	5.
	Обеспечить проведение предрейсового и послерейсового медицинского осмотра водителя.
	Рябова Н.М.
	постоянно
	

	6.
	Проверить сроки своевременного прохождения водителем медицинского переосвидетельствования
	Рябова Н.М.
	По мере необходимости
	

	7.
	Проводить инструктаж водителя об условиях движения и работы
	
	По мере необходимости
	

	8.
	Подготовить автомобиль к ежегодному техническому осмотру
	Титов С.Н.
	По мере необходимости
	

	9.
	Проверить обеспеченность автомобиля противопожарными средствами, медицинскими аптечками и знаками аварийной остановки
	Титов С.Н.
	постоянно
	

	10.
	Организовать выполнение предупредительного ремонта автомашины с целью не выпуска на линию в неисправном состоянии
	Титов С.Н.
	По мере необходимости
	


ВШК   внедрения  ФГОС   НОО   МОУ «СОШ п. Динамовский»  2013 – 2014 учебный год

	Объект контроля
	Ι-четверть
	Кто
 контролирует
	Где подвод. итоги

	1. ПРОВЕРКА КЛАССНЫХ ЖУРНАЛОВ
	1. Аккуратность и правильность оформления;
 своевременность внесения записей; 
	Зам. по УВР


	Лич/б

сентябрь



	2. ПОСЕЩЕНИЕ УРОКОВ
	1. реализация творческих способностей через проектную и исследовательскую деятельность учащихся

 при  внедрение ФГОС второго поколения.

2. входной срез знаний на 15 сентября.
	Зам. по УВР


	совещание при завуче.

	3. КОНТРОЛЬ ЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТОЙ
	1. Проверка воспитательных планов работы классного руководителя, кружков (наличие плана, соответствие содержания целям и задачам воспитания).

2. Охват дополнительным образованием учащихся.

3.ФГОС НОО. Организация внеурочной деятельности. Проверка рабочих программ. Посещение мероприятий ВД.
	Зам. директора по УВР,  ВР
	совещание при завуче.
Сентябрь

– октябрь

	4. РАЗНОЕ
	1.Проверка личных дел учащихся 1 -3классов.

2.Проверка  рабочих программ педагогов; тематических планов.
	Зам. по УВР


	справка



	Объект контроля
	ΙΙ-четверть
	Кто контролирует
	Где подвод. итоги

	1. ПРОВЕРКА КЛАССНЫХ ЖУРНАЛОВ
	Выполнение государственных программ за 1 четверть
	Директор

Зам. по УВР


	совещание при завуче.ноябрь

	2.ПОСЕЩЕНИЕ УРОКОВ
	 Формирование УУД в 1-3 классах.
	Администрация
	совещание при завуче.педсовет 

	3. ПРОВЕРКА КАЧЕСТВА ЗНАНИЙ УЧАЩИХСЯ
	1 -3 классы – промежуточная диагностика
	Зам. по УВР

Директор
	ноябрь
СПД

	4. РАЗНОЕ
	1. Контроль за осуществлением горячего питания.

2. Контроль за работой кружков. 

Цель: методы и формы проведения занятий.
 Выполнение программы духовно-нравственного воспитания за 1 полугодие.

4.Работа с портфолио учащихся
	Директор

Зам. дир. по ВР

Зам. по УВР


	декабрь
СПД

МО

	Объект контроля
	ΙΙΙ -четверть
	Кто контролирует
	Где подвод. итоги

	1. ПРОВЕРКА КЛАССНЫХ ЖУРНАЛОВ
	а) учет посещаемости;


	Зам. по УВР


	СПД

	2.ПОСЕЩЕНИЕ УРОКОВ
	1.Использование современных образовательных технологий  в преподавании предметов ( ФГОС  НОО)

2. работа педагогов по предупреждению нарушения осанки учащихся.
	Зам. по УВР

Зам. дир по ВР
	Педсовет 
Методсовет март

	3. ПРОВЕРКА КАЧЕСТВА ЗНАНИЙ УЧАЩИХСЯ
	1 -3классы – промежуточная диагностика
	Зам. по УВР


	СПД

	4. КОНТРОЛЬ ЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТОЙ
	1. Выполнение программы  внеучебной деятельности.

2. Индивидуальная работа с одаренными детьми, группы «риска»,  детьми неблагополучных семей.

3. Использование ИКТ и других технологий в воспитательной работе 
	Зам. директор по ВР
	Педсовет 


	Объект контроля
	ΙV -четверть
	Кто контролирует
	Где подвод. итоги

	1. ПРОВЕРКА КЛАССНЫХ ЖУРНАЛОВ
	Выполнение государственных программ за учебный год; выполнение практической части программ за учебный год
	Зам. по УВР


	Лич/б

СПД

	2. ПРОВЕРКА КАЧЕСТВА ЗНАНИЙ УЧАЩИХСЯ


	1.  Мониторинг достижения планируемых результатов: личностных, метапредметных, предметных;
2.Промежуточная аттестация в тестовой форме.

3.Выполнение итоговой комплексной работы. 
	Зам. по УВР

Директор


	СПД

совещание при завуче.апрель

	3. КОНТРОЛЬ ЗА ВОСПИТА-

ТЕЛЬНОЙ РАБОТОЙ
	  Эффективность работы кружков и спортивных секций; внеурочной деятельности при внедрении ФГОС  НОО.  


	Зам. по УВР

Зам. директора по ВР
	совещание при завуче.




Условные обозначения: СПД – совещание при директоре; СПЗ – совещание при завуче.
План    внутришкольного  контроля  по   внедрению и  реализации   ФГОС   ООО (5 класс)   2013-2014 учебный год

 
	№
	Содержание контроля
	Цель контроля
	Объекты контроля
	Вид контроля
	Кто осуществляет контроль 
	 место и результаты подведения контроля

	Август                                                              1. Организация мониторинга готовности ОУ к внедрению и реализации ФГОС ООО

	
	 

	1
	Диагностика готовности учителей к апробации ФГОС ООО
	Выявление основных затруднений педагогов школы в вопросах введения ФГОС ООО
	Учителя,

 педагоги дополнительного образования
	тематический
	Заместитель директора по УВР

 

 
	Рассмотрение вопроса на заседании МС

 

	2
	Соответствие рабочих программ учебных предметов для 5 класс, календарно-тематического планирования требованиям ФГОС  ООО
	Оценка соответствия рабочих программ учебных предметов для  5 класс, требованиям ФГОС  ООО и ООП ООО
	Рабочие программы

 5  класс по всем предметам учебного плана
	Тематически-обобщающий
	Заместитель директора по УВР

 
	Рассмотрение вопроса на заседании МО,педсовете

 

 

	3
	Соответствие рабочих программ курсов внеурочной деятельности для 5 класс, требованиям ФГОС ООО
	Оценка соответствия рабочих программ, курсов, внеурочной деятельности для 5 класс, требованиям ФГОС ООО и ООП ООО
	Рабочие программы внеурочной деятельности для  5 класс
	Тематически - обобщающий
	Заместитель директора по ВР

 заместитель директора по УВР 

 
	Рассмотрение вопроса на заседании МО, педсовете

 

	Сентябрь                                                            1. Организация мониторинга готовности ОУ к внедрению и реализации ФГОС ООО

	1
	Проведение стартовой диагностики образовательных достижений обучающихся

5 класс 
	Определение уровня интеллектуальной и психологической готовности пятиклассников к обучению по ФГОС ООО
	Учащиеся 5 класс
	классно-обобщающий
	Психолог 
	Рассмотрение вопроса на совещании при директоре

 

 

	
	Входной мониторинг достижений метапредметных результатов обучающихся 5 класс
	Определение уровня УУД на начало года
	Учащиеся 5 класс
	классно-обобщающий
	Заместитель директора по УВР
	Рассмотрение вопроса на совещании при директоре

	2. Организация нормативно- правового обеспечения учебного процесса

	2
	Оценка состояния нормативно- правовых документов школьного уровня по введению ФГОС  ООО
	Оценка состояния нормативно-правовой документации по введению ФГОС ООО
	Нормативно-правовая база введения ФГОС  ООО
	тематический
	Директор школы
	Педсовет

	3. Контроль за состоянием воспитательной работы

	5
	Планирование воспитательной работы в 5 классах с учетом требования ФГОС ООО
	Обеспечение системности воспитательной деятельности
	Программа воспитательной работы в классе
	тематический
	Заместитель директора по ВР

 
	Справка, педсовет

	
	
	
	
	
	
	

	Октябрь                                                           1. Контроль за реализацией требований федерального образовательного стандарта

	1
	Адаптация обучающихся

5 класс
	Отслеживание адаптации обучающихся 5 класс; учебно- организованных (организация учебного места); учебно- интеллектуальных (систематизация), учебно- информационных (работ с учебником) ; учебно-коммуникативных (выделение главного) результатов. Выявление уровня обучающихся 5 класса
	Методическая грамотность учителей, работающих в 5 классах, готовность учащихся к обучению
	Классно- обобщающий
	Заместитель директора по УВР

.

Руководители

МО

 
	Справка, совещание при директоре

	2
	Специфика организации образовательного процесса для обучающихся 5 класс в связи с введением ФГОС ООО
	Проанализировать специфику организации образовательного процесса для обучающихся 5 класса в соответствии с требованиями, заложенными в ФГОС ООО
	Урочные и внеурочные формы образовательного процесса для обучающихся

5 класс
	Классно- обобщающий
	Заместитель директора по УВР, ВР

 
	 Справка, совещание при директоре

	2. Контроль за школьной документацией

	3
	Проверка классных журналов 5 класс
	Соблюдение единых требований к оформлению журналов
	Журналы
	тематически- обобщающий
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	4
	Проверка личных дел обучающихся

5 класс
	Соблюдение единых требований к оформлению и введению личных дел обучающихся классными руководителями
	Личные дела
	фронтальный
	Директор школы

 
	Совещание при директоре

	3. Контроль за состоянием воспитательной работы

	5
	Анализ проведения занятий внеурочной деятельности
	Оценка состояния проведения курсов внеурочной деятельности, соответствие их содержаниям целям и задачам ФГОС ООО
	Занятия внеурочной деятельности для  5 класс
	тематически- обобщающий
	Заместитель директора по ВР 

 
	Справка, совещание при директоре

	Ноябрь                                                           1. Контроль за реализацией требований федерального государственного образовательного стандарта

	3
	Использование современных образовательных технологий на уроке в 5 классах
	Оказание теоретической помощи учителю в овладении современными технологиями в учебно-воспитательном процессе
	Деятельность учителя на уроке, применяемые технологии обучения
	персональный
	Заместитель директора по УВР

 
	Откорректированные планы уроков

Справка

	2. Методическая работа

	1
	Заседание МС школы на тему «Современный урок с позиции формирования УУД»
	Анализ владения учителями соответствующей компетенции
	Учителя, работающие по ФГОС второго поколения
	тематически- обобщающий
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО
	Рассмотрение вопроса на заседании МС

 

	

	Декабрь                                                                  1.  Контроль за реализацией требований федерального государственного образовательного стандарта

	1
	Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы
	Анализ работы педколлектива в направлении освоения системы оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО
	Работа методического объединения
	тематический
	Заместитель директора по УВР

и руководители МО
	Методические рекомендации

	Январь                                                                    1.  Контроль за реализацией требований федерального государственного образовательного стандарта

	1
	Итоги работы по введению ФГОС в 1 полугодии 2012-2013 уч. года
	Оценка состояния предварительных итогов по введению ФГОС  ООО
	Результаты введения ФГОС ООО
	обобщающий
	Заместитель директора по УВР

руководители МО
	Совещание при директоре

	2
	Работа педагогов по формированию УДД в 5 классах
	Состояние преподавания в основной  школе. Анализ активных методов обучения обучающихся на уроках в 5 классах точки зрения формирования УУД
	Работа учителей в 5 классах
	тематически- обобщающий
	Заместитель директора по УВР

 
	Справка

	2. Контроль за состоянием воспитательной работы

	
	Состояние работы с родителями 5 класс
	Анализ работы классных руководителей с семьями учащихся 5 класс
	Формы и методы работы классных руководителей с родителями учащихся 5 класс
	тематический
	Заместитель директора по ВР


	Справка, педсовет

	Февраль                                         1.  Контроль  реализации рабочих программ и выполнение требований федерального образовательного стандарта

	
	Выполнение обязательного минимума содержания образования по русскому языку и математике в 5 классах за 2 триместр
	Оценка выполнения обязательного минимума содержания образования по русскому языку и математике в 5 классах за 2 триместр
	Классный журнал 5 классах
	тематический
	Заместитель директора по УВР

 
	Справка

Совещание при директоре 

	
	Выполнение основной образовательной программы в 5 классах во 2 триместре
	Оценка выполнения программ по предметам
	Классный журнал 5 класса
	тематически- обобщающий
	Заместитель директора по УВР

и руководители МО
	Справка

Совещание при директоре

	2.  Контроль за реализацией требований федерального государственного образовательного стандарта

	
	Мониторинг достижений метапредметных результатов обучающихся 5 класс за 2 триместр
	Сравнительный анализ уровня УУД на начало года и конец 2 триместра
	Учащиеся 5 класс
	тематический
	Заместитель директора по УВР


	Рассмотрение вопроса на совещании при директоре

	3. Методическая работа

	1
	Педсовет «Современный урок в основной школе с позиции формирования УУД»
	Анализ активных методов обучения обучающихся на уроках в основной школе с точки зрения формирования УУД
	Учителя
	тематически-обобщающий
	Заместитель директора по УВР
	Справка, педсовет

	2
	Требования к условиям реализации основной образовательной программы
	Оценка соответствия условий обучения и воспитания обучающихся требованиям ФГОС ООО
	Работа методического объединения
	тематически- обобщающий
	Заместитель директора по УВР

 

 
	Совещание при зам. директоре по  УВР

	Апрель                                                                      1.Контроль за реализацией  требований федерального государственного  образовательного стандарта

	

	4
	Диагностика метопредметных результатов обучающихся 5 класса за год
	Оценка достижения планируемых результатов обучающихся 5 класса
	Итоговая комплексная диагностическая работа для обучающихся  5 класса
	тематически- обобщающий
	Заместитель директора по УВР

 
	Справка

 Совещание при  директоре школы

	Май                                                      1. Контроль за  реализацией рабочих программ и требований федерального государственного образовательного стандарта

	

	1
	Выполнение программного материала по предметам учебного плана в 5 классе
	Оценка выполнения программного материала ООП ООО для  5 класса
	Классный журнал  5 класс
	тематический
	Заместитель директора по УВР

 
	Справка

 Совещание при директоре 

	2
	Отработка механизма учета индивидуальных достижений обучающихся в 5 классе (портфель достижений)
	Оценка состояния работы по совершенствованию механизма учета индивидуальных достижений обучающихся
	Ученическое портфолио
	фронтальный
	Заместитель директора

по ВР
	Справка

	Июнь, август

	1
	Подведение итогов работы по введению ФГОС ООО
	Оценка деятельности педколлектива по введению ФГОС ООО в 2013-2014 учебном году
	Результаты деятельности педколлектива по введению ФГОС ООО в 2013-2014 учебном году
	фронтальный
	Директор школы
	Педсовет


